Vastra scoutdistriktet
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Arbetsplan 2021

Distriktets framsta roll ar att skapa maéjlighet till méten mellan ledare och ge tillfillen for scouter i
alla ldrar att deltaga i aktiviteter tillsammans med andra NSF-scouter. Under rddande pandemi, och
osdkerheten kring den, vet vi inte hur mycket vi kan métas och ha gemensamma aktiviteter och
darfor kommer arets arbetsplan se nagot annorlunda ut.

| Vastra scoutdistriktet har vi flera starka karer som utvecklar scouting, inte bara i kar och distrikt,
utan ocksa i forbundet och scouting i hela Sverige. Vara karer ar sjalvstandiga, men ar samtidigt
Oppna for att ta till sig nya idéer och dven dela med sig av sina erfarenheter. Det visar sig inte minst i
de gemensamma aktiviteter som vi genomfor i distriktet.

Under kommande ar vill darfor distriktsstyrelsen ha mandat att - under férutsattning att restriktioner
lattar, laget kring pandemin lugnar sig och majlighet finns - med kortare varsel erbjuda aktiviteter fér
medlemmar i distriktet.

Under 2021 vill vi:

e Under forutsattning att Forbundsmaotet 2021 blir ett fysiskt mote, planera och genomféra
detta.

e Unders6ka mojligheter for att utéka erfarenhetsutbytet mellan karer och ledare.

e Unders6ka maojligheter for okat samarbete med Vastra klumpen (Scouterna, Salt, EQumenia,
NSF).

e Uppmuntra karer att ta kontakt med varandra, tex. med andra avdelningsledare.

e Distriktssekreteraren kan hjalpa till med kontaktuppgifter.

Under 2021 kommer distriktet att:
e Ge den enskilde ledaren ekonomiska férutsattningar for utbildning.
e Arbeta med forberedelserna infor Forbundsmétet 2021.
e Oppna upp fér méjligheten till stéttning av kéraktiviteter under sommaren, till exempel
daglager

Under 2021 kommer distriktet, om majligt, att:
e Anordna scoutaktiviteter som innehaller upplevelser och dventyr for alla aldrar.
e Skapa mojligheter fér ledare att traffas och utbyta erfarenheter.
e Inbjuda utmanare, rover och ledare, som deltar i minst 3 distriktsaktiviteter (dven digitala),
till julbord i december.

Distriktsstyrelsen ska under aret:

e Finnas som en resurs till kdrerna som samtalspartner och stéd.
Halla kontakt med den verksamhetsutvecklare som ar aktiv i distriktet
Félja och uppmuntra till nybildning av kérer inom distriktets geografiska omrade
Férdela ansvarsomraden pd ett tydligt sdtt inom styrelsen och kommunicera detta
Uppmuntra anvandandet av distriktets Facebookgrupp.
Kontakta karer som saknar verksamhet och arbeta fér att dessa aktiveras eller léggs ner.

Mitbara mal ar 2021
e Under 2021 har DS som mal att ha direktkontakt med eller, om méjligt, beséka alla

scoutkarer.
e Under 2021 har scoutdistriktet som mal att minst 80% av alla aktiva scoutkarer ska delta i

\\)\\\)\ nagon distriktsaktivitet, saval digitala som fysiska.
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