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1. Förbundsmötets öppnande
2. Fastställande av röstlängd
3. Fråga om huruvida stadgeenlig kallelse har utfärdats

4. Val av 
a. Mötesordförande
b.  Röstkontrollanter
c.  Två protokollsjusterare
d.  Resefördelningskommitté

5. 
Fastställande av föredragningslista

6. Val av
a.  Moderatorer
b.  Redaktionskommitté

7. Förbundsstyrelsens årsredovisning för 2010
8. Revisorernas berättelse
9. Fastställande av resultat- och balansräkningar
10. Fråga om ansvarsfrihet

11. Nykterhetsrörelsens Scoutförbunds Minnesfond 2010
a.  Förvaltningsberättelse
b.  Revisorernas berättelse
c.  Fastställande av balansräkning 
d.  Beslut om ansvarsfrihet

12. Stiftelsen Dan Winthers Minnesfond 2010
a.  Förvaltningsberättelse
b.  Revisorernas berättelse
c.  Fastställande av balansräkning
d.  Beslut om ansvarsfrihet

13. IOGT-NTO-rörelsens Kursgårds- och samlingslokalfond 2010
a.  Förvaltningsberättelse
b. Revisorernas berättelse
c.  Fastställande av balansräkning
d.  Beslut om ansvarsfrihet

14. Val avseende förbundets anläggningsstiftelser
a.  Val av två revisorer med suppleanter till Stiftelsen NSF-scouternas fjällstugor 
  i Storvallen
b.  Val av två revisorer med suppleanter till Stiftelsen Kungshols kurs- och    
  lägergård
c.  Val av två revisorer med suppleanter till Stiftelsen Ransbergs Herrgård

Förslag till föredragningslista
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35. FS förslag nummer 9: Fastställande av tid och plats för nästa ordinarie 
förbundsmöte 

36. Förbundsmötets avslutning
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FREDAG

20.00-23.00 Mötesbyrån är öppen

20.00  Åsiktstorget öppnar. 
Motioner och förslag samt diskussion från Internet sitter uppe. Möjlighet för ombud och 
Förbundsstyrelse att redan nu lämna tilläggs- och ändringsförslag.

LÖRDAG

7.00-9.00 Mötesbyrån är öppen

09.00  Förbundsmötets öppnande (plenum)
Behandling av punkterna 1-14 i föredragningslistan.

10.00  Presentation av förslag och motioner

11.00 Fika

11.00-12.30 Åsiktstorg, del 1
 
11.30-13.30 Lunch (ombuden har förtur mellan 12.30-13.00 då åsiktstorgen skiftas)
 

13.00-14.30 Åsiktstorg, del 2

14.30-15.00 Paus (åsiktstorget plockas ned och beredningsgrupperna förbereds)
Möjlighet att prata ihop sig med övriga kåren samt välja beredningsgrupp.

15.00-16.15 Beredningsgrupper

16.15-16.45 Fika
Möjlighet att utväxla tankar med någon som sitter med i en annan grupp, t.ex. ett annat 
ombud från kåren. 

16.45-18.00 Beredningsgrupperna fortsätter

18.30 Mingel med lättare underhållning

19.00 Festkväll

21-01 Dans till dansbandet Zlips (disco pågår parallellt under tiden)

OBS x2!  Inatt ställer vi om klockan till vintertid. Vrid tillbaka klockan en timma.
 Så fort beslutsunderlaget är klart går det att ladda ner från NSFs hemsida. Det kommer 

också att fi nnas i tryckt form till alla ombud.

Tidsplan för helgen
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SÖNDAG

-09.30  Tid för kårgemensamma diskussioner

09.30  Förhandlingar i plenum

10.30-10.45 Fika

10.45 Förhandlingarna fortsätter

11.30-13.30 Lunch (ombuden har förtur mellan 12.00-13.00)

13.00 Förhandlingarna fortsätter

15.30  FM avslutas

15.30 Fika (busstransport till tåget för de som åker 17.21)
För de som åker nattåg erbjuds uppehälle och lättare förtäring  i Österunds scoutlokal, 
som ligger ett stenkast från Centralen.

Tidsplan för helgen
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Vid 2010 års förbundsmöte i Göteborg togs det beslut om att i budgeten för 2011 inte längre budge-
tera för de förbundsgemensamma tidningarna Scouten och SCOUTmag. Dessa tidningar gynnar till 
stor del det pågående förbundsöverskridande arbetet för att stärka nationell scouting. Då NSF är ett 
starkt scoutförbund med god ekonomi är det både viktigt och lämpligt att vi deltar och uppmuntrar 
till de gemensamma informationskanaler som fi nns tillgängliga i den svenska scoutrörelsen. Som en 
generell princip anser vi att scoutkårer inte skall behöva betala för information från riksorganisationer.

BESLUT

Vi föreslår Förbundsmötet

att  återinföra full subventionering av tidningarna Scouten och SCOUTmag från och med   
 2012 års budget.
att  tidningarna Scouten och SCOUTmag fortsätter att budgeteras för så länge det fi nns 
 ekonomiskt utrymme.

Lunds scoutkår
Rinkaby 2011-08-05

FS YTTRANDE 

Det har tydligt framgått vid tidigare Förbundsmöten att medlemmarna i NSF vill ha en egen för-
bundstidning. Att skapa en prenumerationsbaserad form för tidningarna har inneburit en möjlighet 
för medlemmen eller kåren att välja om man vill ha tidningarna, oavsett om man vill ha dem som 
inspirationskälla och för information, eller om man inte vill ha dem av t ex miljöskäl. 
Då inte längre samtliga medlemmar omfattades av tidningarna var det rimligt att någon form av avgift 
infördes. Scouting Spirit har vi valt att behålla som fi nansierad från förbundet då det är förbundets 
egen tidning. Minskade inkomster från IOGT-NTO-rörelsens lotterifördelning innebär besparingar i 
de fl esta budgetposter. Förbundsstyrelsen anser att verksamhet är högre prioriterat än ytterligare 
tidningar i vår centrala budget. Däremot kan varje kår själv välja vilka andra tidningar de vill köpa. 

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att  avslå motionen

Motion nummer 1

Subventionering av de förbundsgemensamma scouttidningarna 
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BUS YTTRANDE

Beslutet att förbundet inte längre ska subventionera tidningarna Scouten och SCOUTmag togs ifjol 
på förbundsmötet. Innan subventioneringen togs bort skickade förbundet ut 3644 ex av Scouten och 
2613  ex av SCOUTmag. Nu i vår när kårerna betalar för tidningen har det gått ut 499 ex Scouten 
och 395 ex av Scoutmagasinet till medlemmar i förbundet. Vi hoppas och tror att de medlemmar som 
verkligen vill ha tidningarna fortfarande får dem i brevlådan. Vi tror att en tidning utan subventioner i 
längden får en bättre kvalitet. BU tycker att det är bra att kostnaden har lyfts från förbundet till 
kårerna.

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att  avslå motionen
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På förbundsmötet i fjol beslutades att kårerna ska betala för prenumerationer på tidningarna Scouten 
och Scoutmagasinet. Det är ett beslut som vår kår tycker är OK. Som det är nu betalar man en fast 
avgift per år och prenumeration. Det tycker vi är ett stelbent sätt då kårens medlemmar många gånger 
börjar eller slutar under året. Vi tycker därför att den avgift som kårerna faktureras ska baseras på hur 

många tidningar som verkligen har skickats ut till kårens medlemmar under ett år

BESLUT

Vi föreslår därför

att avgiften för tidningarna Scouten och Scoutmagasinet baseras på hur många tidningar   
 som verkligen skickats ut till respektive kår.

Hällans Scoutkår
Pråmviken den 30 juni 2011

FS YTTRANDE

Förbundsstyrelsen instämmer med motionärens åsikt om att avgiften för tidningarna bör baseras på 
antalet tidningar som skickas ut. Avsikten med en fast årsavgift var att förenkla hanteringen. Ett alter-
nativ skulle kunna vara att fakturera kårerna vid slutet av året för de antal tidningar som beställts. 
 
Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att  bifalla motionen

BUS YTTRANDE

BU anser att FS har resonerat på ett väldigt vettigt sätt och håller med funktionären i sakfrågan.

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att  bifalla motionen

(Katarina Funning, Hällans Scoutkår, har inte deltagit i diskussionen kring denna motion)

Motion nummer 2

Motion gällande tidningsprenumerationer 
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Som det är idag har både kårer och distrikt rösträtt på vårt förbundsmöte. Det innebär i praktiken att 
de som är medlemmar i ett distrikt har mer möjlighet att påverka än de medlemmar som inte tillhör 
något distrikt.

BESLUT

Vi föreslår

att  distriktens rätt att skicka ombud med rösträtt till förbundsmötet upphör
att  stadgarna ändras, enligt bilaga, så att detta blir möjligt

Hällans Scoutkår
Pråmviken den 30 juni 2011

FS YTTRANDE

Inom scoutrörelsen pågår ett förbundsgemensamt strukturarbete som förväntas komma i mål inom 
det närmsta året. Förbundsstyrelsen anser att vi bör invänta detta arbete innan vi gör några föränd-
ringar för distrikten. Möjligheterna att bilda nya distrikt och påverka på fl era sätt kan komma att änd-
ras.

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att  avslå motionen

BUS YTTRANDE

Det fi nns goda argument både för att bebålla och för att avskaffa nuvarande system med ombud från 
distrikten.

Det som talar för att distrikten fortsatt ska ha möjlighet att skicka ombud är att de kan bidra med 
viktiga perspektiv och argument som annars kan saknas. Det är viktigt att besluten på förbunds-
mötena blir så genomtänkta som möjligt. Upphör distriktens närvaro kan en viktig röst försvinna från 
diskussionen. Eftersom distrikten bara har rätt att skicka två ombud var till förbundsmötet påverkar 
inte deras närvaro den sammanlagda fördelningen av röster över landet så mycket.

Det som talar för att distrikten inte ska ha möjlighet att skicka ombud är som motionären påpekar att 
det fi nns demokratiska brister i systemet då vissa kårer inte tillhör något distrikt.
BU kunde inte komma fram till en gemensam linje så vi stannar vid att bidra med dessa perspektiv 
och argument.

(Katarina Funning, Hällans Scoutkår, har inte deltagit i diskussionen kring denna motion)

Motion nummer 3

Motion gällande rösträtt på förbundsmötet 
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De stycken som är markerade föreslås avlägsnas.

Utdrag ur stadgarna (s.4 § 4 första stycket)
BESTÄMMELSER FÖR NSF SOM RIKSORGANISATION
§ 4 FÖRBUNDSMÖTE
Förbundets högsta beslutande organ är förbundsmötet till vilket alla scoutkårer och distrikt äger 
rätt att utse ombud. Ordinarie förbundsmöte hålls varje år på tid och plats som beslutas av närmast 
föregående förbundsmöte.

Utdrag ur stadgarna (s4 §5)
§ 5 FÖRBUNDSMÖTESOMBUD
Vid förbundsmöte företräds scoutkårer och distrikt av valda ombud. Scoutkår med mellan tio och 
femtio medlemmar (varav minst fem skall vara yngre än 26 år) äger rätt att utse två ombud och två 
suppleanter. För varje ytterligare påbörjat 50-tal medlemmar äger scoutkåren rätt att utse ytterligare
ett ombud och en suppleant.

Distrikt, som består av minst tre scoutkårer (vilka består av minst tio medlem-
mar varav minst fem skall vara yngre än 26 år), äger rätt att utse två ombud 
och två suppleanter. Valbar till ombud vid förbundsmöte är varje medlem.

Fullmakt för ombud vid förbundsmöte utfärdas av respektive scoutkårs styrelse och
distriktsstyrelse. Fullmakt skall för granskning vara förbundsstyrelsen tillhanda senast fem veckor 
före förbundsmötets öppnande.
Kårombud skall vara medlem i den scoutkår han eller hon är ombud för. Distriktsombud skall 
vara medlem i det distrikt han eller hon är ombud för.
För ombudens resor tillämpas resekostnadsfördelning.

Bilaga motion nummer 3

Nuvarande och förslag på ny lydelse i stadgarna
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För att öka medlemsantalet, stärka verksamheten i våra kårer och utveckla förbundet måste vi satsa på 
större delaktighet och mer gemensamma åtgärder mellan kårer, distrikt och konsulentorganisationen.

Om vi tittar runt bland kårerna så är det väldigt många kårer som har ganska få medlemmar och fram-
för allt väldigt få scouter i olika åldersgrupper. Snabbaste vägen att växa borde vara att åtgärda detta. 
Vad är orsaken till att det ser ut som det gör och vad kan vi göra åt det?

Alternativa verksamhetsformer är ett bra initiativ, men hur får vi denna idé att tillföra växtkraft i be-
fi ntliga kårer och hur får vi alternativa verksamhetsformer att medföra mer varaktigt medlemskap?

NSF har goda framtidsutsikter men vi måste hjälpa utvecklingen på traven. Om vi samordnar alla 
goda krafter och resurser kan vi nå långt. Grunden för detta är att vi måste genomföra ett större sam-
arbete mellan konsulentorganisationen och verksamheterna.

BESLUT

Jag föreslår Förbundsmötet

att  FS genomför en arbets- och visionshelg med fokus på medlemsutveckling för
 representanter från samtliga distrikt och kårer tillsammans med samtliga konsulenter
 och VÄX för att analysera möjligheter och behov för utveckling med lokal förankring

att  konsulentorganisationen skall ta mer hänsyn till vad distrikten anser är viktigt att
 arbeta med i respektive distrikt

Bodil Hansen
Eneryda 2011-08-12

FS YTTRANDE

Förbundsstyrelsen har under året sett över konsulentorganisationen. Samtidigt har vi fört diskussioner 
med konsulenterna och konsulentsamordnaren om hur de ser på sin arbetssituation idag och hur de 
skulle vilja arbeta i framtiden.

Detta arbete har landat i att konsulentorganisationen kommer att förändras något jämfört med hur 
den ser ut idag. Kårerna i landet har givetvis olika behov beroende på vilka förutsättningar de har, och 
konsulentorganisationens uppgift är att stötta den lokala verksamheten. Samtidigt är det viktigt att 
fortsätta utveckla verksamhet och rekrytera nya medlemmar.

I framtiden kommer konsulenterna att ha mer defi nierade roller.  Ett antal konsulenter kommer att 
arbeta med kårverksamhet där kårens behov och önskemål står i fokus, samt att starta nya kårer på de 
orter där förutsättningarna fi nns. Några konsulenter kommer att ägna sig åt att utveckla och bedriva 
kompletterande verksamhetsformer, och ett fåtal konsulenter kommer att arbeta med större projekt 
som når andra samarbetspartners i samhället. 

Motion nummer 4

Samarbete för varaktig medlemsutveckling
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Givetvis kommer konsulenterna fortfarande att ha gemensamma samlingar och samarbeten där deras 
olika inriktningar främjar utveckling på alla olika nivåer.

Denna organisation kommer givetvis att ta tid att uppnå, då våra anställda idag har rekryterats till en 
typ av tjänst där arbetsuppgifterna överlappar varandra mer, men den nya organisationen är något att 
sträva efter på sikt.

Precis som motionären skriver är det viktigt att hänsyn tas till hur verksamheten ser ut i respektive kår 
och distrikt. Det är också viktigt att komma ihåg att alla kårer inte tillhör ett aktivt distrikt, och att alla 
kårer skall ha chansen att komma till tals.

Förbundsstyrelsen upplever idag att kårerna har stor möjlighet att påverka vilken hjälp de får av en 
konsulent, och att hänsyn tas till detta i konsulentorganisationen.

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att bifalla motionens första att-sats
att anse motionens andra att-sats besvarad

BUS YTTRANDE

BU ser, precis som motionären, behovet av samspel mellan konsulenter och ideella. Och därmed stäl-
ler sig BU helt klart positiv till motionen. Samtidigt så vill BU se vad den nya konsulent-organisationen 
innebär och vilken effekt den får. Det är kanske lite för tidigt att se över detta redan.

Det fi nns en oerhörd styrka och potential med en arbets- och visionshelg med ett särskilt fokus. Däre-
mot så vill BU öppna upp möjligheten för att det kan fi nnas bättre former. Kanske ska inte målgrup-
pen vara hela förbundet. Vi vill hellre låta FS analysera behovet och arrangera utifrån det.

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att  avslå första att-satsen
att  uppdra åt FS att utifrån behov och intresse arrangera ett väl anpassat forum i mening med 

motionens första att-sats
att  avslå andra att-satsen
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Vi har läger och lyckas få lokalpressen och kanske till och med lokalradion att göra ett besök. Jättebra! 
Tidningens reporter ställer frågan till den lille scouten eller radioreportern sticker mikrofonen under 
hakan på en Äventyrare. Hur genomtänkt blir svaret? Vilka signaler sänder vi ut?
Självfallet är det mycket bra att det är unga som lyfts fram i media och inte gamla ledare. Men vårt ans-
var som ”gamla ledare” är att rätt budskap förmedlas. Hur lätt är det inte att ”töntstämpeln” förstärks 
även om det inte är medvetet? Med andra ord – vi behöver förstärka medvetenheten i våra budskap.
Mediaträning för unga har genomförts i Svenska Scoutrådets regi men vad vi lokalt behöver är me-
diaträning av våra scouter – från Spårare till Utmanare – ja kanske även ledare. Vilket budskap vill vi 
förmedla? Hur lyfter vi fram det genom våra scouter? Hur får vi våra scouter bekväma i rollen som 
budbärare av scouting?

BESLUT

Jag föreslår Förbundsmötet

att ge förbundsstyrelsen i uppdrag att utarbeta ett program som kan genomföras på ett eller fl era 
scoutmöten för alla åldersgrupper Spårare, Upptäckare, Äventyrare och Utmanare i syfte att 
varje enskild scout blir redo att möta medias frågor på ett förtroendeingivande sätt och för 
scoutrörelsen vinnande koncept.

Bodil Hansen
Eneryda 2011-08-18

FSS YTTRANDE 

Det är viktigt att bilden vi sänder ut av vår verksamhet stämmer överens med det vi faktiskt gör.  
Tyvärr lever vissa föråldrade bilder av scouting kvar och vi behöver akta oss för att spä på samhällets 
fördomar. Förbundsstyrelsen tycker att det är positivt att det fi nns en vilja i förbundet att visa en aktu-
ell bild av scouting.
Frågar man tio scouter vad vi gör på scouterna så får man tio olika svar.  Frågar man tio olika kårer 
vad de gör så får man åter tio olika svar. Det är svårt att från nationellt håll ta fram ett material som 
defi nierar vad scouting är då det varierar från person till person, från kår till kår. Förbundsstyrelsen 
anser att det är mer lämpligt att man tillsammans i kåren sätter sig ner och refl ekterar över vem man är 
och vad man gör. Utifrån resultatet skapar kåren en gemensam bild som man arbetar med att förankra 
hos medlemmarna så att de kan förmedla en sann bild av verksamheten.  

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att  avslå motionen

Motion nummer 5

Bilden av scouting i samhället
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BUS YTTRANDE 

BU delar motionärens syn att det är viktigt att vi ger en bra bild av scouting när vi syns i mediala sam-
manhang. Dock tror vi liksom förbundsstyrelsen att det är fel metod att från nationell nivå komma 
med ett facit och styra vad våra medlemmar ska säga i intervjuer. Alla medlemmar har olika svar på 
varför de är med i scouterna och vilken verksamhet de deltar i. För att göra ett gott medialt intryck 
måste svaren vara ärliga och komma från den enskilda scouten själv. Dock fi nns det en stor poäng i att 
våra medlemmar får chansen att förbereda sig för eventuella intervjuer. Denna förberedelse kan vara 
dels mental - att fundera igenom vanliga frågor om scouterna – dels praktisk genom att träna på att bli 
intervjuad och intervjua.
Förutom att kunna ge bra svar på frågor från media ser BU en poäng med att våra medlemmar kan ge 
bra och genomtänkta svar på frågor om scouting oavsett om de kommer från media eller från vänner, 
familj eller andra nyfi kna.

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att  avslå motionens att-sats
att  uppdra åt förbundsstyrelsen att utarbeta ett program som kan genomföras på ett eller fl era 

scoutmöten för alla åldersgrupper - spårare, upptäckare, äventyrare och utmanare - i syfte att 
varje enskild scout blir redo att svara på frågor om scouting.
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I dagens miljömedvetna samhälle skall scouterna visa framfötterna för en hållbar utveckling.  Därför 
anser jag att förbundet skall ha en tydlig miljöbilspolicy vid hyrning av fordon på förbundsnivå. 
Förbundet bör också driva frågan vidare mot Svenska Scoutrådet, SSR.

BESLUT

Jag föreslår Förbundsmötet

att  Förbundsstyrelsen skapar en miljöbilspolicy för fordon som hyrs av förbundet
att  bilar som hyrs av förbundet skall vara klassade som miljöbilar och att minibussar skall vara 

dieseldrivna
att  Förbundsstyrelsen får uppdrag att revidera förbundets resepolicy

Erik Hansen
Eneryda 2011 08 12

FSS YTTRANDE

Förbundsstyrelsen instämmer helt med motionärens intentioner och har under sommaren arbetat 
fram och antagit en ny resepolicy (se bilaga 2) för förbundet där miljön har lyfts fram. Dock ser vi det 
som olyckligt att specifi cera just diesel som bränsle för minibussar då det kan fi nnas andra alternativ 
som är bättre ur miljöhänseende.

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att anse motionen besvarad

BUS YTTRANDE

Vi anser motionen besvarad, men FS svar (den nya resepolicyn) föder en ny fråga;
Det är otydligt när stycket under ”Kostnader för säkerhet och miljöhänseende” gäller.

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att anse motionen besvarad

Motion nummer 6

Inhyrning av fordon för förbundets räkning
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Scouting handlar mycket om att mötas och göra saker tillsammans. Detta leder ofrånkomligen till att 
vi som scouter reser en hel del. Resandet är idag en självklar del av våra liv, både i och utanför scou-
terna. Det är viktigt att komma ihåg att de prioriteringar vi har som privatpersoner inte nödvändigtvis 
gäller när vi deltar i förbundets verksamhet. Att vi i vår verksamhet föregår med gott exempel för våra 
yngre medlemmar och samhället i stort är en självklarhet. För att ge stöd i resandet har förbundet 
denna policy som skall användas vid arrangemang och verksamhet som drivs i förbundets regi samt av 
förbundets anställda.

RESANDE OCH MILJÖN

Vårt resande påverkar världen omkring oss på olika sätt. Nykterhetsrörelsens Scoutförbund vill värna 
om vår miljö och därför skall vi välja ett så miljövänligt alternativ för vår resa som möjligt.
I Sverige är tåg det mest miljövänliga alternativet för längre resor, men för riktigt korta resor är det 
givetvis bättre att gå eller cykla. I de fall det är omöjligt eller opraktiskt att resa med tåg kan bil eller 
buss användas. Det är då viktigt att vi försöker välja ett fordon med låg miljöpåverkan och gärna åka 
fl era tillsammans för att på så sätt minska vår enskilda påverkan på miljön. I slutändan är det givetvis 
situationen som får diktera vilka fordon som används. Om det t.ex. inte fi nns någon miljöbil att tillgå 
så får man använda en vanlig bil och om ingen annan skall åka dit jag skall får jag köra själv.
För riktigt långa resor kan det vara orimligt att lägga tid på att resa med tåg. I de fall en tågresa skulle 
innebära att du t.ex. måste ta extra ledigt från skola eller jobb kan fl yg vara den enda utvägen. Idag be-
höver fl yg inte innebära en större kostnad rent ekonomiskt, men tänk på att din miljöpåverkan i stort 
sett alltid blir störst om du reser med fl yg.

SÄKERHET I RESANDET

Miljön är viktig för oss, men ännu viktigare är faktiskt den personliga säkerheten. Det är alltid värt att 
poängtera att vi inte får utsätta oss själva eller varandra för fara om detta kan undvikas. Det innebär till 
exempel att om man färdas i bil, skall denna vara försedd med krockkuddar, ABS-bromsar, bilbälten 
och annan grundläggande säkerhetsutrustning.

ATT FRAMFÖRA FORDON

För att få framföra ett fordon i samband med verksamhet i förbundet skall föraren vara utvilad och 
alert. Detta innebär att man skall ha sovit minst 6 timmar natten innan resan påbörjas. Vid en längre 
resa skall man dessutom vara minst två som kan dela på förarjobbet.
När man framför ett fordon skall man vara fokuserad på trafi ken och i mesta möjliga mån undvika att 
använda mobiltelefon. Om man behöver tala i telefon skall man antingen stanna vid vägkanten eller 
använda handsfree.
Om man är ovan eller osäker som förare bör man också se till att ta hjälp av mer erfarna passagerare.

SLÄPVAGN OCH MINIBUSS

När man skall framföra släpvagn eller minibuss skall föraren ha haft svenskt körkort med rätt behörig-
het i minst tre år.

Bilaga motion nummer 6

Resepolicy för Nykterhetsrörelsens Scoutförbund
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REKOMMENDATIONER FÖR FORDON

Förutom att följa alla lagar och regler har vi följande rekommendationer på fordon som skall framfö-
ras i samband med verksamhet i förbundet:
• Vara klassad som miljöbil (enligt vägtrafi kskattelag 2006:227).
• Vara helförsäkrad.
• Vara försedd med trepunktsbälten på de platser som används.
• Vara försedd med krockkudde på förarplatsen.
• Vara försedd med nackstöd på de sittplatser som används.
• Ge passagerare ett bra skydd vid frontal- och sidokollisioner.
• Vara rimligt anpassad till resan, antalet personer, mängden bagage mm.
Om man inte har tillgång till ett fordon som uppfyller dessa krav är det bättre att hyra ett fordon. 

KOSTNADER FÖR SÄKERHET OCH MILJÖHÄNSEENDE

Det kan mycket väl hända att man som kår eller enskild medlem tvingas till merkostnad för en resa för 
att följa denna resepolicy. I de fall där man hamnar i ett val mellan ett mindre miljövänligt/säkert alter-
nativ och en ökad kostnad kan förbundet gå in och ge ekonomisk ersättning för den merkostnad som 
du som medlem får. Denna merkostnad ersätts i sådana fall genom att man skickar in en reseräkning 
till förbundet.

ERSÄTTNING FÖR UTLÄGG VID RESA

När du som medlem reser på uppdrag av förbundet skall du få ersättning för dina omkostnader. Er-
sättning får du genom att skicka in en ifylld reseräkningsblankett. Blanketten hittar du på förbundets 
hemsida.
För att få ersättning skall du tänka på följande:
• Vid resa skall du i första hand ta hänsyn till de resandes säkerhet, därefter miljö och slutligen   
            resans pris. Du skall alltså resa så säkert, miljövänligt och billigt som möjligt.
• Vid resor med allmänna kommunikationsmedel utgår ersättning mot uppvisande av biljett.
• Det är viktigt att tänka på att boka resor i god tid för att undvika onödiga kostnader.
• Resor med egen bil får ske när andra färdmedel saknas eller är opraktiska. För resa med egen       
 bil utgår ersättning med den lägsta skattefria bilersättningen, för närvarande 18,5 kr/mil. Tänk  
 också på att din bil skall uppfylla våra krav på säkerhet och miljö! Det kan vara bättre att hyra  
 en bil än att resa i din egen.

ERSÄTTNING FÖR KOST OCH LOGI

Om du måste äta och/eller sova över på din resa kan du få ersättning även för dessa utlägg eftersom 
vi ser det som en säkerhetsfråga att du är utvilad när du reser och att du får den mat och näring du 
behöver. Ersättning för kost och logi får du genom att fylla i blanketten för kontantutlägg, som också 
fi nns på hemsidan, och skicka den till kansliet. Dina utlägg skall vara skäliga och styrkta med kvitton. 
Med skäliga utlägg avser vi att du äter bra men prisvärt och att du sover billigt, men tillräckligt be-
kvämt för att du skall vara utsövd. 
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SÄRSKILDA BESTÄMMELSER

Reseräkningen görs på fastställd blankett som fi nns på hemsidan. Den skall innehålla resans ändamål, 
färdsätt, färdväg, resekostnadsersättning (18,5 kr/mil du kört), logikostnad samt eventuella andra kost-
nader. Färdbiljetter och andra kvitton skall bifogas. Räkningen lämnas in senast 3 månader efter avslu-
tad resa.

RESEERSÄTTNING

NSF tillämpar reseersättning på kurser och utbildningar inom det förbundsgemensamma utbildnings-
ramverket samt av förbundet arrangerade kurser. Det innebär att du får ersättning för den del av rese-
kostnaden som överstiger 300 kronor. Givetvis skall din kostnad för resan motsvara de riktlinjer som 
ställs i denna policy vad gäller säkerhet, miljö och kostnad.

Blankett för reseersättning i samband med kurser i det förbundsgemensamma ramverket kan laddas 
ner på förbundets hemsida. Ansökan om reseersättning vid förbundsarrangemang görs på speciell 
blankett, som distribueras till anmälda deltagare.

RESEUTJÄMNING FÖR UTMANARSCOUTER

För utmanare tillämpas reseutjämning på 150 kronor för de arrangemang som Tinget, alternativt Ut-
manarscoutkommittén UScK, har beslutat om. Ansökan görs på speciell blankett som delas ut i sam-
band med varje arrangemang.

RESEFÖRDELNING

Resefördelning används för ombud till Förbundsmötet. Detta innebär att alla ombud betalar lika 
mycket i reskostnad oavsett var i landet man bor. Speciell blankett används och lämnas i Mötesbyrån 
på Förbundsmötet.

Antagen av Förbundsstyrelsen 2011-09-08



� �

Motioner och förslag FM 2011

Miljöpriset instiftades 1992 på Förbundsmötet i Malmö av numera framlidna Bertil Göransson, dåva-
rande landshövding i Malmöhus län. Priset består av en vandringspokal och 10 000 kr från förbundet. 
När det instiftades var det en viktig signal för att utveckla NSFs miljöarbete. I det gemensamma scout-
programmet fi nns 14 målspår som alla är lika viktiga. Att då fortsätta att premiera en del av allt viktigt 
vi jobbar med känns inte motiverat

BESLUT

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att  avveckla Miljöpriset

BUS YTTRANDE

BU anser att det är bra att tiden har sin gång. Det som var ett väl fungerande verktyg 1992 är inte 
aktuellt 2011. Samtidigt så ser vi att det har varit väldigt få nomineringar de senaste åren.

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att bifalla förslaget

Förbundsstyrelsens förslag nummer 1

Avveckla miljöpriset
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Ett pris kan man instifta av olika anledningar. Man kan ha ett pris för att belöna saker som är bra, man 
kan ha det för att uppmuntra människor att sträva mot ett visst mål eller för att väcka uppmärksamhet 
kring en viss fråga. Förbundsstyrelsen vill med Nykter Scout-priset åstadkomma alla tre sakerna ovan. 
Vi vill väcka uppmärksamhet kring alkohol- och drogfrågan inom scoutrörelsen, vi vill uppmuntra 
förbundets medlemmar och andra att jobba med dessa frågor och vi vill belöna individer, kårer och 
föreningar som sprider nykter scouting i Sverige och i världen.

Nykter Scout-priset består av ett pris på 10 000 kronor samt ett diplom. Priset delas ut på Nykterhets-
rörelsens Scoutförbunds Förbundsmöte. Mottagare av Nykter Scout-priset är en person, patrull, av-
delning eller juridisk person och utses av förbundsstyrelsen för Nykterhetsrörelsens Scoutförbund. 

Medlemmar i Nykterhetsrörelsens Scoutförbund kan nominera mottagare av priset till och med 1 ok-
tober, eller 4 veckor innan Förbundsmötet, det år priset delas ut. Mottagare av priset behöver inte vara 
medlem eller på annat sätt ansluten till Nykterhetsrörelsens Scoutförbund. Prispengarna skall tas ur 
ordinarie budget och den exakta summan för nästa års pris kan justeras av Förbundsmötet. Förbunds-
styrelsen kan besluta att inte dela ut priset ett år om man anser att ingen lämplig mottagare fi nns.

BESLUT

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att fastställa Nykter Scout-prisets regler enligt ovan
att prissumman för 2012 sätts till 10 000 kronor

BUS YTTRANDE

BU tycker att motionen är bra men ser inget behov att varje år ta beslut om prissumman. 

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att bifalla första att-satsen 
att avslå andra att-satsen 

Förbundsstyrelsens förslag nummer 2

Nykter Scout-priset
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2007 beslöt Förbundsmötet att varje år stödja ett världsscoutcenter på WOSM-sidan och ett på 
WAGGGS-sidan, att summan max skulle uppgå till 20 000 kr per center och år, samt att Förbunds-
styrelsen tillsammans med Internationella Kommittén, IK, skulle fördela bidragen. 
Det har varit svårt att hitta en tydlig mottagare som haft användning för bidragen.

BESLUT

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att  förbundsstyrelsen och Internationella Kommittén även får använda den beslutade summan till 
annat internationellt arbete.

BUS YTTRANDE

Förbundsstyrelsens förslag väcker en del frågor. Är det verkligen så att det inte fi nns några scoutcenter 
i världen som vill ta emot pengar? Finns det inte många projekt som behöver fi nansiering? Vi utgår 
ifrån att det fi nns ett bra svar på dessa frågor. 

Förutsatt att pengarna som var tänkta att gå till scoutcentren istället går till andra internationella scout-
projekt av god kvalitet (och inte till scouter från vårt förbund som ska ut och resa i världen)

föreslår beredningsutskottet förbundsmötet

att bifalla förslaget

Förbundsstyrelsens förslag nummer 3

Bidrag till internationella scoutcenter



Motioner och förslag FM 2011

! "

Under fl era år har ett omfattande arbete genomförts med att ta fram ett förslag på hur svensk scouting 
ska vara organiserad. Under det senaste året har arbetet skett med utgångspunkt i det beslut Svenska 
Scoutrådet, SSR, tog på sitt årsmöte 2010 efter en motion av Svenska Scoutförbundet, SSF, KFUK-
KFUMs scoutförbund och Frälsningsarméns scoutförbund, FA. NSF har haft ett förbundsråd i frågan 
och vi har varit aktiva i den förbundsgemensamma samrådsgrupp som ägt ärendet och processen. De 
olika scoutförbunden har genom arbetet funnit att det blir svårt att enas om ett förslag som uppfyller 
motionens intentioner helt och ett kompromissförslag har tagits fram. 
I och med att KFUK-KFUM, FA och SMU-scout har haft sina årsmöten och att förslaget förändrats 
är Scoutforum i september en viktig plats för fortsatt diskussion. Där kan förslaget komma att föränd-
ras ytterligare.  Förbundsstyrelsen är hoppfull att lösningen som kommer fram gynnar svensk scouting 
och låter vårt förbund behålla det som är viktigt för oss. Det är av vikt att varje medlem och speciellt 
varje ombud aktivt deltar i debatten på hemsidan nyascouterna.se och håller sig informerad fram till 
Förbundsmötet då det förslag som kommer ligga då kan skilja sig från det som presenteras här i För-
bundsmöteshandlingarna (Se bilaga 3).

BESLUT

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att  Förbundsstyrelsen får i mandat att fortsätta att aktivt delta i den process som skapar fram-
tidens svenska scoutorganisering. 

att  Förbundsstyrelsen arbetar efter de riktlinjer som beslutades på förbundsrådet som hölls i feb-
ruari 2011. NSF ska bestå som förbund men vi är måna om att hitta bra former för samarbete 
och att även övriga scoutförbund i Sverige får en väl fungerande organisation. 

BUS YTTRANDE

Förslaget är i linje med tidigare fattade beslut och Förbundsstyrelsen måste ha mandat och förtroende 
för att kunna fortsätta jobba med frågan. Dock är det är viktigt att Förbundsstyrelsen har öppen och 
snabb kommunikation kring vad som händer.

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att bifalla förslaget

Förbundsstyrelsens förslag nummer 4

Inriktningsbeslut för scoutrörelsens framtida struktur
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”Samrådsgruppen kan se att diskussionen kring en ny riksorganisation återkommer till två stora frågor 
i förslaget som röstades igenom på Svenska Scoutrådets årsmöte 2010. Det är frågan om Självständig-
het – att medlemmarna äger rätten att besluta över sig själva i identitetsskapande frågor och frågan om 
Stöd och Utveckling. De olika förbunden har olika perspektiv och åsikter som går isär i arbetet kring 
en ny riksorganisation, och det är kring de här frågorna som diskussionen till slut landat. Frågan om 
självständighet samt stöd och utveckling – hur ska det lösas? Det kompromissförslag som har diskute-
rats förklarar just de här frågorna.

När det gäller självständighet ser samrådsgruppen:

• Scoutförbunden som självständiga. De blir egna organisationer som väljer att samverka med   
 Scouterna, som är riksorganisationen.
• Samverkan innebär att de av förbundens medlemmar som utför scouting, blir medlemmar i 
 Riksorganisationen Scouterna genom sitt scoutförbund och att det administrerar medlemska  
 pet. På så sätt har scouten sitt primära medlemskap i scoutförbundet, men är även kopplad till  
 riksorganisationen Scouterna.

Den gemensamma utvecklingen bygger på att:

Den i framtiden ska vara lika för alla scouter och alla scoutkårer i Sverige. Alla scoutkårer har samma 
möjlighet att påverka riksorganisationen Scouterna. Det vill säga en röst per kår, men kåren kan välja 
att ge sin röst till ett förbund eller distrikt för att föra kårens talan på riksnivå. För alla scouter betalas 
en individuell medlemsavgift, den kan antingen betalas av förbundet eller direkt till riksorganisationen 
om kåren inte är ansluten till ett förbund. Medlemsavgiften tillsammans med externa bidrag fi nansie-
rar den gemensamma utvecklingen.

Ett scoutförbund kan alltså välja att ha en egen stödstruktur som stödjer förbundets kårer med konsu-
lenter, utbildningar, läger etc. Riksorganisationen bidrar med stödstrukturen för de kårer som inte har 
ett förbund knutet till sin verksamhet och de förbund som inte har en egen stödstruktur. Stödet ser 
alltså olika ut beroende på hur man är ansluten till riksorganisationen, dvs vilket samverkansavtal man 
har med riksorganisationen Scouterna eller om man är ansluten direkt till Scouterna. Riksorganisatio-
nen uppbär statsbidrag för de kårer som inte är anslutna till ett förbund eller där förbundet i samver-
kansavtalet inte har en egen stödstruktur för sina kårer.”

Källa: http://nyascouterna.se/blog/ett-kompromissforslag-som-forbunden-star-bakom/ 
(2011-08-20)

Bilaga Förbundsstyrelsens förslag nummer 4

Utdrag från nyascouterna.se
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Årets arbetsplan ser ut ungefär på samma sätt som förra året. Den är indelad i fyra delar, där vi först 
beskriver förbundets långsiktiga mål och strategier följt av en beskrivning av den löpande verksamhe-
ten på central nivå. Sedan kommer tankar kring de närmaste fyra åren. Den fjärde delen är arbetspla-
nen för 2012 vilken bygger mycket på det som stod i den långsiktiga arbetsplanen förra året.
Det nya med årets arbetsplan är beskrivningen av löpande verksamhet, där vi beskriver hur förbundets 
centrala arbete drivs. Detta enligt beslut som fattades av Förbundsmötet 2010.

BESLUT

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att bifalla FS förslag nr 5

BUS YTTRANDE

BU tycker att FS skrivit en bra och genomarbetad arbetsplan. Ett så här pass omfattande dokument 
där vi inte varit delaktiga i diskussionerna som varit i samband med framtagandet väcker dock många 
frågor. Vi förväntar oss därför att FS ger oss alla svar på frågorna nedan i god tid innan FM på 
Sobernet så att BU, ombud och andra intresserade kan ta del av svaren.

1 Förbundet vill göra det lättare att bli scout och öppnar också för andra former av anslutning. Hur är 
tanken att detta ska genomföras? (se s.29)

2 Ambitionen ska vara att driften av våra anläggningar ska bekostas av verksamheten och därför 
infördes anläggningscheckar ifjol. BU kan dock inte se detta samband i budgeten där anläggningsbi-
dragen även fortsättningsvis ligger på en hög nivå samtidigt som anläggningscheckarna tillkommit till-
sammans med volontärsarbete. Varför kan vi inte se en spegling av detta i budgeten? (se s.30)

3 På vilket sätt vet förbundet vilka kurser som medlemmarna och kårerna efterfrågar? (se s.30)

4 I arbetsplanen vill förbundet verka för att bilda nya disktrikt för att öka det lokala samarbetet. Sam-
tidigt vill FS avvakta att ta ställning till motion nr 3 med hänvisning till det pågående strukturarbetet. 
Hur resonerar FS här? (se s.31)

5 Det är bra att arbeta med olika teman varje år. Hur tänker FS att detta ska genomsyra hela förbun-
det? Kommer kårerna få hjälp med tips och idéer för att föra ner de olika temana till scoutavdelnin-
garna? (se s.32)

6 Vi tycker det är bra att förbundsstyrelsens arbete ska synliggöras genom sociala medier. Hur kom-
mer detta att fungera rent praktiskt och vilka tänker sig FS är målgruppen för denna satsning? (se s.34)

7 Texten om en förbundskräftskiva kan tolkas på olika sätt. Kommer det bli ett stort happening där 
hela förbundets ledare och roverscouter träffas eller kommer varje kår att jobba med materialet kräfts-
kivan och genomföra egna små kräftskivor? (se s.35)

FS förslag nummer 5

Arbetsplan för Nykterhetsrörelsens Scoutförbund
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Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att bifalla arbetsplanen med följande ändringsförslag:

 (Under ”Rekrytering och nystart av kårer” ändra sista stycket till) 
att i de delar av landet där vi idag inte har något distrikt har vi som strategi att stimulera befi ntlig  
 verksamhet och försöka starta nya kårer.
 
Under 2012 – Nykter scout i Arbetspan 2012
att komplettera med preliminära eller fastställda datum när man tänkt sig genomföra respektive   
 arrangemang.
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GRUNDSYN OCH MÅLSÄTTNINGAR
Detta är de tankar, värderingar och idéer som ligger till grund för styrelsens arbete.

VART ÄR VI PÅ VÄG?

Vi är Nykterhetsrörelsens Scoutförbund. Man skulle kunna säga att vi är ett förbund av nykterister 
som håller på med scouting och samtidigt ett förbund för scouter som dessutom är nykterister, men 
det är faktiskt inte riktigt sant. Vi är en del av IOGT-NTO-rörelsen i Sverige som sysslar med scout-
verksamhet. Skillnaden kan tyckas hårfi n, men har aktualiserats de senaste åren då scoutrörelsen har 
pratat om sin struktur. Eftersom NSF är ett fristående förbund inom IOGT-NTO-rörelsen och scout-
rörelsen, så kan förbundets medlemmar besluta sig för att upplösa förbundet i sin nuvarande form 
och istället bedriva nykter scoutverksamhet inom ett nytt sammanslaget scoutförbund i Sverige. Det 
skulle dock innebära att IOGT-NTO-rörelsen inte längre har någon scoutverksamhet, vilket man utta-
lat att man vill ha. Samtidigt har förbundets medlemmar vid både förbundsmöten och Örebrokonfer-
ensen sagt att man inte vill upplösa förbundet. Vår målsättning måste alltså vara att NSF skall fortsätta 
vara ett fristående scoutförbund med fast förankring i både IOGT-NTO-rörelsen och scoutrörelsen i 
Sverige och världen.
I kampen mot alkohol och andra droger kan man bidra på många olika sätt. Inom IOGT-NTO-
rörelsen fi nns det gott om människor som gör ett enormt arbete för att påverka makthavare och bilda 
folkopinion kring alkohol och andra droger. NSF som förbund har valt arbeta på ett annat sätt. Vi tror 
att ett förebyggande arbete där barn och ungdomar stärks i sin självbild och självkänsla är ett ypper-
ligt sätt att minska konsumtionen av alkohol och andra droger. Vi anser att scouting är världens bästa 
metod för att hjälpa barn och ungdomar få just den inre styrka och positiva självbild de behöver för 
att kunna ta ställning i alkohol- och drogfrågor. Kort sagt har vi världens bästa verksamhet av världens 
bästa anledning.

I NSF vill vi
• Använda scoutmetoden för att stärka unga människor så att de har de verktyg och den styrka 

de behöver för att göra medvetna val vad gäller alkohol och andra droger.
• Ge alla våra medlemmar möjlighet att växa och utvecklas till ansvarstagande samhällsmedbor-

gare, goda förebilder och kompetenta ledare.
• Genom vårt scoutarbete utveckla och stötta nykter verksamhet i Sverige och i världen, samti-

digt som vi med vår nyktra ideologi stärker och utvecklar scouting.
• Hitta sätt att anpassa vår verksamhet så att vi kan erbjuda den till alla delar av det svenska 

samhället.

AV MEDLEMMAR – FÖR MEDLEMMAR

NSFs verksamhet och kärna fi nns i det lokala arbetet och det lokala engagemanget, vilket måste ge-
nomsyra arbetet även för förbundsstyrelse och anställda tjänstemän. För att uppnå detta måste det fi n-
nas en tydlig koppling mellan det centrala och det lokala arbetet. Ett sätt att uppnå detta är att de som 
arbetar centralt också har ett lokalt engagemang. På samma sätt är det viktigt att de som huvudsakligen 
verkar lokalt också känner att de kan ta plats i det centrala arbetet och på så sätt bidra med sina erfa-
renheter och sin kompetens till hela förbundets utveckling.



+ ,

Motioner och förslag FM 2011

I NSF vill vi
• Att NSF skall styras av medlemmarna och därför skall styrelsens arbete ligga på en nivå så att 

förbundets medlemmar vågar och kan ta plats i den.
• Att förbundets gemensamma arbete i mesta möjliga mån skall ske i arbetsgrupper och projekt 

där medlemmar kan ta plats under längre eller kortare perioder.
• Att förbundsstyrelsens arbete skall vara organiserat på ett sådant sätt att medlemmarna enkelt 

kan ta kontakt med de i styrelsen som ansvarar för en viss fråga.

DET SKALL VARA ENKELT ATT BLI SCOUT  OCH ROLIGT ATT VARA SCOUTLEDARE

Vår verksamhet bygger på ett lokalt engagemang – det är alla våra ledare i kårer runt om i landet som 
skapar förutsättningarna för våra scouter att växa och utvecklas.  För att bibehålla och utveckla detta 
engagemang är det viktigt att förbundets medlemmar känner att de äger sin egen verksamhet och att 
den inte styrs från något annat håll. På så sätt blir verksamheten roligare både för scouter och ledare, 
och det leder både till att vi får bättre verksamhet och att vi blir fl er medlemmar.
Samtidigt skall det vara enkelt att hålla på med scouting. Alla som vill och kan ställa upp på vår ideolo-
gi och våra grundläggande principer skall kunna starta och göra scouting i NSF. En verksamhet kan 
pågå en kort tid eller ett helt liv, huvudsaken är att det ger deltagarna positiva upplevelser och minnen 
för livet.

I NSF vill vi
• Att det skall vara roligt att vara scout, oavsett vilken roll man har
• Att förbundets verksamhet skall tillåta en stor variation som gör det möjligt för varje individ 

att hitta den scoutverksamhet som de själva vill syssla med
• Att det skall vara lätt att starta en lokal scoutverksamhet i en grupp, t.ex. familjer, studenter 

och kompisar, och få relevant stöd för att bedriva denna verksamhet

VI SKALL BLI FLER...

Vi har ett uppdrag att sprida nykter scouting i Sverige och världen. Om vi tror på det vi gör och att 
vår verksamhet har ett positivt infl ytande på samhället omkring oss, så måste vi också känna ett ansvar 
att vidga vår verksamhet så att fl er kan ta del av den. Samtidigt vill vi inte växa på bekostnad av våra 
grundprinciper. I scouterna är varje individ viktig och vi vill och ge alla medlemmar en upplevelse som 
ger stöd och hjälp inte bara här och nu utan hela livet igenom. Scoutmetoden preciserar inte närmre 
vad det är man skall göra, utan mer hur och varför. Detta ger oss en stor fl exibilitet i verksamheten 
och det är möjligt för den som vill hitta nya sätt att bedriva scouting inom NSF. Sådana idéer och ini-
tiativ är nyckeln till förbundets framtid och låter oss växa både som individer och som organisation.

I NSF vill vi
• Att förbundet skall stödja den lokala verksamheten så att den kan utvecklas
• Att förbundet kontinuerligt skall hitta nya sätt att arbeta med scoutmetoden för att uppnå våra 

övergripande mål
• Att förbundet skall se till att samtliga medlemmar erbjuds den utbildning som behövs för att 

utveckla den lokala verksamheten
• Arbeta för att scouter i världen skall jobba med nykter verksamhet och att nykterister i världen 

skall förstå och våga pröva på scouting som metod
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FORTLÖPANDE ARBETE

Förbundet har idag en hel del verksamhet som sköts centralt genom kanslipersonal och konsulenter. 
Vi är som förbund också medlemmar i andra organisationer och nätverk, vilket ger oss åtaganden som 
är mer långsiktiga än från ett förbundsmöte till ett annat.

STÖD TILL KÅRER OCH DISTRIKT

Förbundets huvuduppgift är att stötta verksamheten som bedrivs av medlemmarna i kårer och distrikt. 
Sedan fl era år har vi som förbund valt att basera vårt direkta stöd på aktiviteter snarare än medlemstal 
och det känner vi är en modell som vi vill fortsätta med. Detta syns framför allt genom att kårerna 
får aktivitetsstöd där varje medlems deltagartillfälle ger kåren en ”pinne” som sedan i början av året 
betalas ut i form av ett ekonomiskt bidrag. För att vara en aktivitet skall det vara minst tre medlemmar 
som deltar och varje medlem kan också få max en pinne per dag. Vi har också infört ett rekryterings-
bidrag för deltagare i rekryterande verksamhet som inte är medlemmar när aktiviteten genomförs.
Utöver aktivitetsstödet har vi också infört anläggningscheckar. Tanken med dessa är att uppmuntra 
förbundets medlemmar att utnyttja våra anläggningar och samtidigt sporra anläggningarna att locka 
medlemmar.

ANLÄGGNINGAR

Förbundet har tre stora anläggningar som förvaltas av var sin stiftelse. Dessa är ScoutCamp Ransberg, 
Kungshols kurs- och lägergård samt Storvallens fjällstugor. Förbundsstyrelsen ser det som en stor 
fördel att ha dessa anläggningar med sina unika möjligheter och miljöer där förbundets medlemmar 
kan träffas och bedriva scouting tillsammans. Anläggningarna drivs och sköts av förbundets medle-
mmar, för förbundets medlemmar. De behöver inte vara vinstgivande, men ambitionen är ändå att 
driften skall bekostas av verksamhet snarare än direkta bidrag. För att få till detta infördes anläggnings-
checkarna, som är ett riktat bidrag till kårer och distrikt som bara kan användas på våra anläggningar.
I samarbete med våra anläggningsstiftelser arbetar också förbundet med volontärsarbete. Det ger våra 
medlemmar (framför allt utmanar- och roverscouter) möjlighet att sommarjobba på en anläggning och 
på så sätt bidra till att skapa bra mötesplatser och miljöer för scouting.

PROGRAM OCH UTBILDNING

Program och utbildning är en viktig del av scouting. Numera använder förbundet det förbundsge-
mensamma programmet och det gemensamma ramverket för ledarutbildning. Förbundet har som 
uppgift att se till att de kurser som förbundets medlemmar efterfrågar kommer till stånd, i första hand 
genom att informera om gemensamma kurstillfällen. Förbundet skall också bidra till det fortsatta 
arbetet med scoutrörelsens gemensamma program.
Utöver det gemensamma arbetet med program och utbildning arbetar förbundet även med alkohol- 
och drogproblematiken. Vi jobbar kontinuerligt med ideologistärkande utbildningar och aktiviteter 
och tar också fram program- och utbildningsmaterial.

KANSLI OCH PERSONAL

Förbundet har ett kansli beläget på Gammelgårdsvägen i Stockholm. Kansliet är samlokaliserat med 
övriga IOGT-NTO-rörelsen och vi samverkar kring en del administrativa tjänster. Följande tjänster är 
tillsatta och tillhör kanslipersonalen:
- Generalsekreterare – adjungerad till FS
- Konsulentsamordnare – adjungerad till VÄX
- Program- och utbildningssekreterare – adjungerad till LÄR
- Informationssekreterare – adjungerad till INFO
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- Internationell sekreterare – adjungerad till IK
- Administratör

Utöver dessa har vi ett antal konsulenter som arbetar med rekrytering, verksamhetsutveckling och 
kårstöd. Konsulentorganisationen håller i skrivande stund på att omformas med tydligare uppdrag och 
mål.

REKRYTERING OCH NYSTART AV KÅRER

Förbundets konsulenter har ett stående uppdrag att få förbundet att växa. Det är främst genom deras 
arbete i samarbete med kårer och distrikt som vi genomför rekrytering av nya medlemmar. Det är 
också konsulenterna som i samarbete med distrikten startar nya kårer.
I de delar av landet där vi idag inte har något distrikt har vi som strategi att försöka stimulera verksam-
heten och starta nya kårer så att vi på sikt kan starta nya distrikt och på så sätt öka det lokala samar-
betet.

SAMARBETEN OCH MEDLEMSKAP

Förbundet samarbetar med ett fl ertal organisationer och projekt som vi anser är i linje med vår ide-
ologi och våra mål med verksamheten. Till några av dessa, som t.ex. Friends Of  Scouting in Europe 
(FOSE) har vi betalt en medlemsavgift som ger oss medlemskap för all framtid, medan vi i andra fall 
betalar en löpande medlemsavgift.
Förbundet samverkar även med andra organisationer i olika kampanjer och verksamheter. Till exempel 
driver vi sedan fl era år kampanjen Vit Jul tillsammans med övriga IOGT-NTO-rörelsen. 

Exempel på samarbeten är:
- Vit Jul
- IOGT-NTO-rörelsens Kursgårds- och samlingslokalfond
- Scouternas rekryteringskampanj

Exempel på organisationer där förbundet är medlem är:
- LSU (Landsrådet Sveriges Ungdomsorganisationer)
- FOSE (Friends Of  Scouting in Europe)
- Föreningen Fruktdrycker
- CAN (Centralförbundet för Alkohol- och Narkotikaupplysning)
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LÅNGSIKTIG ARBETSPLAN

Inför de kommande åren har styrelsen valt ett antal teman som kommer att inspirera och ligga till 
grund för de korta arbetsplanerna som antas på FM varje år.

2012 – NYKTER SCOUTING

De senaste åren har det hänt väldigt mycket inom svensk scouting. Vi har ett gemensamt program, vi 
har gemensamma utbildningar och det har varit stora arrangemang och läger tillsammans med övriga 
förbund inom scoutrörelsen och IOGT-NTO-rörelsen. Allt detta har varit fantastiskt roligt och spän-
nande, men i allt det nya är det lätt att tappa bort sig själv. Därför vill vi att 2012 skall bli året då vi 
fokuserar på vår unika identitet som världens enda nyktra scoutförbund. Året kommer att präglas av 
ideologi- och identitetsstärkande aktiviteter och utbildningar och höjdpunkten kommer att bli ett eget 
förbundsläger under sommaren.

Exempel på aktiviteter under året är:
- ALH – nykterist
- Förbundskräftskiva
- Nykter Scout – kampanj för nykter scouting
- Förbundsläger

2013 – EXISTENS

2013 vill vi skall handla mycket om insidan – från att hitta balans i sitt ideella engagemang för oss le-
dare till att refl ektera över vår verksamhet. Målet är att vi skall växa och utvecklas som individer och 
på så sätt skapa bättre, tryggare och roligare verksamhet för hela förbundet. Under året kommer vi 
också att försöka lära oss mer om alla de kulturer som idag ryms i Sverige för att på så sätt kunna nå 
ut till fl er barn och ungdomar med vår verksamhet. Som en del i det arbetet har vi funderat på en resa 
för utmanare, roverscouter och ledare till Jerusalem – staden där tre världsreligioner möts.

Exempel på aktiviteter under året är:
- ALH - existens
- Resa till Jerusalem
- Expedition Sverige för ledare
- Livsåskådningsläger
- Blå gryning 2.0

- Kanotledarkurs
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2014 – TAG PLATS!

2014 är det valår. Scouterna är en demokratisk organisation och det är viktigt att våra medlemmar tar 
plats i demokratiska processer både i förbundet och i samhället. Under året arbetar vi både i stort och 
smått med att utveckla oss till ansvarstagande medborgare som är aktiva i samhället. Vi upptäcker hur 
demokrati fungerar och hur vi som individer och förbund kan påverka samhället. 
Exempel på aktiviteter:
- ALH – demokrati och ledarskap
- Valdagsinsamling
- Patrulltävling Aktiv i samhället

2015 – KOM UT

Efter ett par år av arbete med ideologi, demokrati och inre upplevelser är det dags att komma ut i skog 
och mark 2015. Det är året då vi satsar på friluftsliv och tillsammans tänjer våra gränser. Vi lär oss mer 
om naturen och samtidigt om våra egna förmågor.

Exempel på aktiviteter:
- ALH – friluftsliv
- Kungsleden för ledare
- Äventyrsveckor för äventyrare
- Expedition Fjäll för utmanare
- Miniäventyr för spårare och upptäckare
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ARBETSPLAN 2012
Detta är den detaljerade planen för förbundets arbete det kommande året.

DET CENTRALA ARBETET

Det centrala arbetet i förbundet kommer under 2012 vara fokuserat på att verkställa den nya struk-
turen för svensk scouting. Vi kommer också arbeta vidare med organisation och uppdrag för förbun-
dets anställda personal. Tillsammans med främst IOGT-NTO-rörelsen kommer vi se över förbundets 
möjlighet att ta ett större socialt ansvar genom ett eller ett par större projekt. Vi fortsätter också att 
erbjuda volontärsarbete på förbundets anläggningar. För att fl er medlemmar skall känna delaktighet i 
förbundets centrala arbete kommer styrelsen att se över sina arbetsformer. Förbundsstyrelsen vill öka 
transparensen och engagemanget i förbundets arbete och öka delaktigheten genom att (till exempel) ta 
fram ett arbetssätt för att involvera medlemmarna i framtagande av kommande arbetsplan

Följande punkter visar huvudfokus för det kommande året:
• Förbundsstyrelsen planerar att ha minst sju ordinarie styrelsemöten under 2011, varav åtmin-

stone ett kommer vara längre än en helg.
• Styrelsen kommer delta på styrelsesamlingar med Svenska Scoutrådet och IOGT-NTO-

rörelsen.
• Styrelsen kommer representera förbundet på WAGGGS:s och WOSM:s nordiska konferens i 

Åbo i Finland 17-20 maj.
• Förbundsstyrelsens arbete synliggörs genom sociala medier.
• Under året tar vi fram nya arbetssätt för att involvera fl er i framtagandet av framtida 

arbetsplaner.
• Förbundsstyrelsen deltar i det fortsatta gemensamma strukturarbetet.

Förutom dessa fokuspunkter har förbundet även löpande verksamhet. Vi kommer under 2012 
fortsätta att ha konsulenter och kanslipersonal enligt den nya organisation som tagits fram under 2011. 
Scouting Spirit skall komma ut med 4 nummer under 2012. Förbundet är även fortsatt medlem av 
Svenska Scoutrådet och IOGT-NTO-rörelsen och vi bidrar även till IOGT-NTO-rörelsens Interna-
tionella Institut. Vi deltar i det gemensamma arbetet inom dessa organisationer och fortsätter erbjuda 
våra medlemmar att delta i nationella och internationella arrangemang.
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2012 – NYKTER SCOUT

De senaste åren har vi samarbetat mycket med andra och vi har varit en aktiv del av det förändring-
sarbete som skett inom svensk scouting.  Under 2012 vill vi stärka vår ideologi och temat för året är 
därför ”Nykter scout”. Året innehåller ett förbundsläger på Ransberg och en kampanj för att stärka 
våra medlemmars trygghet i vår nyktra ideologi. I sommar blir det också en sprakande kräftskiva för 
förbundets medlemmar med respektive där vi förutom god mat också får tips och idéer hur man kan 
bryta alkoholens grepp om våra högtider och festligheter. Vi vill också bli fl er och kommer utnyttja 
den spetskompetens vi byggt upp inom kompletterande verksamhetsformer för att nå nya grupper av 
barn och vuxna som kan ta del av vår verksamhet. Vid sidan av detta drar vi igång ett eller ett par lite 
större projekt för att ta ett större ansvar för samhället omkring oss. Förbundet arbetar vidare med 
uppdraget från FM 2010 att ta fram en alkoholpolitisk värdegrund/alkoholpolitiskt program.

Förbundet vill inspirera och stötta kårer och medlemmar genom att:
• Genomföra ALH – nykterist för förbundets avdelningsledare.
• Arrangera en alkoholpolitisk helg för utmanare och roverscouter.
• Arrangera Greppet Droger för äventyrare och ledare.
• Ta fram ”Kräftskivan” – ett material för att anordna alkoholfria fester och genomföra en 

kräftskiva för förbundets ledare och roverscouter med respektive.
• Stötta förbundets utmanar- och roverscouter med att arrangera nyårsbal, vårfest och midsom-

marfi rande.
• Genomföra förbundsläger på Ransberg under sommaren
• Hålla Idékurs för förbundets utmanarscouter
• Hålla Ledarutbildning PATRULL i form av en anpassad Solvargsvecka.
• Hålla Ledarutbildning BAS
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Aktivitetsstödet fastställdes på förbundsmötet 2007 till en fast summa. Tidigare har summan varierat 
beroende på hur många aktiviteter och medlemmar som rapporterades av kårerna.
Under 2011 har NSF, Junis (IOGT-NTOs juniorförbund) och Ungdomens Nykterhetsförbund, UNF, 
förhandlat fram en ny lotterifördelningsmodell som innebär att NSF kommer att få en minskning av 
intäkterna. Förbundsstyrelsen menar dock att det är viktigt att förbundet behåller sitt stöd till kårerna i 
samma omfattning som tidigare.
Förbundsstyrelsen menar också att det kan vara rimligt att förbundsmötet årligen tar ställning till det 
aktivitetsstöd som ska betalas ut för kommande år.

BESLUT

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att  aktivitetsstöd utbetalas med 20 kronor per ”pinne” under 2012. 
att  rekryteringsbidrag utbetalas med 7 kronor per ”pinne” under 2012.
att  samma belopp preliminärt gäller för 2013 och 2014.

BUS YTTRANDE

BU tycker förslaget är bra men undrar vilka åldersgrupper bidraget kommer att gälla för. Detta bör 
framgå i förslaget. 

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att  bifalla förslaget med förtydligande om vilka åldersgrupper de olika bidragen gäller för. 

FS förslag nummer 6

Aktivitetsstödet
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Inför förra förbundsmötet diskuterades en eventuell höjning av medlemsavgiften till SSR, Svenska 
Scoutrådet, på grund av en dubbelanslutning av våra tjejer till WOSM. En sådan höjning blev aldrig av.
Den del av medlemsavgiften som NSF betalar till SSR förväntas vara oförändrad.
Den del av medlemsavgiften som NSF betalar till IOGT International och Active förväntas vara oför-
ändrad.
Förbundsstyrelsen menar att den avgift som tas ut av kårerna ska täcka den avgift vi betalar vidare till 
scout- och nykterhetsrörelsen.

BESLUT

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att årsavgiften för 2012 baseras på medlemsantalet 2011-12-31
att årsavgiften för 2012 som faktureras kårerna skall vara oförändrad per medlem och år, det vill 

säga 65:- /medlem
att årsavgiften för 2012 för direktanslutna medlemmar skall vara oförändrad per medlem och år, 

det vill säga 150:- /medlem
att  årsavgiften för 2013 baseras på medlemsantalet 2012-12-31
att  årsavgiften för 2013 som faktureras kårerna skall preliminärt vara oförändrad, 65:- / medlem.
att  årsavgiften för 2013 för direktanslutna medlemmar skall preliminärt vara oförändrad, 150:- / 

medlem.
att  årsavgiften för 2014 baseras på medlemsantalet 2013-12-31
att  årsavgiften för 2014 som faktureras kårerna skall preliminärt vara oförändrad, 65:- / medlem.
att  årsavgiften för 2014 för direktanslutna medlemmar skall preliminärt vara oförändrad, 150:- / 

medlem.

BUS YTTRANDE

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att  att bifalla förslaget 

FS förslag nummer 7

Förbundsavgifter 2012 och preliminärt 2013 och 2014
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Inför 2012 har NSF, UNF och JUNIS kommit överens om en ny lotterifördelningsmodell som inne-
bär ett större rörligt stöd som baseras på antalet medlemmar som varje organisation har. För NSFs del 
så innebär detta jämfört med tidigare modell att vi minskar vår totala lotteriintäkt något.
Naturligtvis kan vi ta tillbaka vår andel om vi når ett högre medlemstal.
Förbundsstyrelsen har i budgetförslaget valt att bibehålla stödet till kårerna trots att intäkterna mins-
kar. Vi sparar istället ner något på administration och central verksamhet för att få den totala budgeten 
att gå ihop.
Parallellt med detta håller en ny organisationsform på att ta form inom scoutrörelsen. Det är svårt att 
sia om vilka långtidseffekter detta kommer att få på vår budget i form av medlemsavgifter och andra 
bidrag till det gemensamma.
Vi tror dock att det förslag vi härmed lägger kan vara ett gott riktmärke för de kommande åren.

BESLUT

Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att anta förslag till budget 2012 samt preliminär budget för 2013-15

BUS YTTRANDE

När BU läser budgeten dyker frågor och funderingar upp. Både om hur saker fungerar, vad som har 
hänt 2010 och hur FS tänker i framtiden. Vi tror att ombuden och kårerna kan ha glädje av svaren när 
de går igenom handlingarna och förväntar oss därför FS svar på Sobernet i god tid innan FM.

1. Vi skulle vilja ha en förklaring av vad det är man gör när man upplöser pengar till något.

2. Är stöd till kårer och distrikt pengarna som betalas ut som aktivitetsbidrag till kårerna? I så fall 
tycker vi att det skulle vara tydligare om det hade den rubriken.

3. Vilka sommarläger är det som avses under medlemsutveckling?

4. Vilken typ av PR och reklam är det som förbundet lägger pengar på?

5. Vi kan i arbetsplanen se att det ska genomföras ledarresor alla år utom 2014. De pengar som är 
budgeterade det året, vad ska de gå till?

6. Vad är det om gör att vi mer än dubblerar kostnaderna för ospecifi cerade profi laktiviteter mellan år 
2013 och 2014?

7. Scoutköp är budgeterat att kosta mycket mer än utfallet för 2010 de kommande åren. Vad är 
orsaken till detta?

8. Under kommunikation, image och profi lering utökas kostnaden för personal fram tom 2013. Är 
tanken att vi ska utöka personalstyrkan här?

FS förslag nummer 8

Förslag till budget 2012 samt preliminär budget för 2013-15
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9. Flera av budgetposterna under program har kostat betydligt mindre än beräknat. Vad hände 
med roverscoutverksamheten,  Europaresan/Sverigeresan, upptäckarscoutsatsningen och 
volontärsprogrammet?

10.   Hur ser fördelningen av bidragen ut mellan de olika anläggningarna, vad kostade Storvallens 
värmeanläggning och hur stor var lånet som avskrevs?

11.   Vilka samarbetsorgan menas under den posten ?

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att  att bifalla förslaget 
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Förbundsstyrelsen föreslår Förbundsmötet

att förlägga Förbundsmötet till Kristianstad 2012 -10-27/28.
att använda mötesformen åsiktstorg och plenum på liknande sätt som under Förbundsmötet 2011
 

BUS YTTRANDE

Beredningsutskottet föreslår Förbundsmötet

att  bifalla förslaget

FS förslag nummer 9

Tid, plats och mötesform för förbundsmötet 2012
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På årets Förbundsmöte kommer förbundet kortfattat rapportera från åsiktstorget och förhandlingarna 
via twitter. Twitter är en social nätverkstjänst och mikroblogg som möjliggör för användare att skicka 
och läsa meddelanden, så kallade tweets. Alla användare kan skicka och läsa tweets via Twitters webb-

plats, men många väljer istället att använda twitter via sin såkallade smartphone. 

Du kan också göra inlägg via twitter! 
NSF heter @Nykter Scout och vår hashtag för FM 2011 är #nsfm11 

Delta i diskussionen på forumet
Delta i diskussionen på forumet innan Förbundsmötet. Du behöver skapa en egen inloggning för att 

kommentera men kan läsa kommentarer som gjorts utan att själv behöva logga in. 
http://www.sobernet.nu/Forum/Rum/?roomId=11 

Ladda ner handlingarna från hemsidan
Alla förbundsmöteshandlingar går att ladda ner i PDF-format från förbundets hemsida 

www.nsf.scout.se/Forbundsmote/FM2011/FM-dokument

Här laddas även dokument upp löpande under förbundsmöteshelgen.

FÖLJ FÖRHANDLINGARNA 

            via twitter 
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Fredag
På fredagskvällen öppnar åsiktstorgen. Här kan du 
läsa motioner och förslag samt diskussionen från 
internet som sitter uppe. Det är möjligt att redan 
nu lägga tilläggs- och ändringsförslag.

Anländer du innan kl. 23.00 checkar du med fördel 
in i mötesbyrån redan nu för att undvika kö lördag 
morgon. Skicka gärna en person per kår att checka 
in för alla samtidigt

Lördag
På lördagsmorgonen öppnar Förbundsmötet och 
punkterna 1-14 i föredragningslistan behandlas 
i plenum. Motionärer och Förbundsstyrelsen 
(FS) presenterar däre! er kortfattat sina motioner 
och förslag vare! er arbetssättet på åsiktstorget 
förklaras.

Åsiktstorg
Förhandlingarna ajourneras och vi för" yttar oss till 
åsiktstorgen. I år är motioner och förslag uppdelade 
på två pass, ett före lunch och ett e! er. Arbetsplan, 
budget och scoutrörelsens framtida struktur behan-
dlas dock under hela åsiktstorget.

På torgen kan alla diskutera de förslag och mo-
tioner som # nns. Ombud kan lägga tilläggs- eller 
ändringsförslag till en motion, eller ett FS förslag. 
Om man vill lägga ett sådant förslag skriver man 
ner sitt ombudsnummer och sitt förslag på en lapp 
”ändring/tillägg”, som # nns tillgänglig på torgen. 
Det ska alltid # nnas minst en tydlig att sats att 
besluta om.

Ombud och deltagare på FM kan visa vilka förslag 
de stödjer genom att “pluppa”, fästa en färgad klis-
terlapp med sitt ombudsnummer på motionen/
förslaget. Förslag som läggs på åsiktstorgen skall ha 
stöd av minst 5 ombud (exklusive förslagsställaren) 
för att komma med i en beredningsgrupp senare un-
der lördagen.

Moderatorer

På torgen # nns moderatorer som guidar och hjälp-
er till att formulera tilläggs- och ändrings förslag 
samt jämka ihop liknande förslag. 

Beredningsgrupper
På åsiktstorgen # nns en förteckning över vilka 
beredningsgrupper du kan välja mellan att delta i på 
e! ermiddagen. En beredningsgrupp är en mindre 
grupp mötesdeltagare som behandlar en eller " era 
frågor för att kunna ha en djupare diskussion och 
förbereda beslutsunderlaget.

Gruppen tar med diskussioner och åsikter som 
kommit upp på åsiktsstorget. Man diskuterar och 
bereder punkterna samt gör en propositionsord-
ning där konsekvenserna av de möjliga besluten 
visas. I varje beredningsgrupp # nns en moderator, 
en sekreterare samt någon från FS. 

Målsättningen för beredningsgrupperna är att 
komma fram till ett väl genomarbetat förslag med 
ett huvudförslag och någon eller några få tilläggs-
förslag. Gruppen presenterar också tankarna ba-
kom förslagen och konsekvenser.

Under e! ermiddagen avbryts beredningsgrupperna 
för en # kapaus. Du har då möjlighet att utväxla tan-
kar med någon som sitter med i en annan grupp, 
till exempel ett annat ombud från kåren. De " esta 
grupper pågår före eller e! er # kat med byte under 
# kapausen.

Redaktionskommittén

När beredningsgruppernas arbete är avslutat tar 
redaktionskommittén vid. Redaktionskommittén 
sammanställer de underlag som beredningsgrup-
perna tagit fram. Ambitionen ska vara att beslut-
sunderlaget # nns färdigtryckt under lördagskvällen. 
Det kan också laddas ner från förbundets hemsida 
så snart det är färdigt. 

FM-guide – Så jobbar vi!
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Söndag
På söndagen � nns tid för kårer och disktrikt att till-
sammans gå igenom beslutsunderlaget och fundera 
på vad man tycker i de olika frågorna. 

Däre� er återupptas förhandlingarna i plenum. 
Beslutspunkterna behandlas en och en. Någon ur 
beredningsgruppen presenterar diskussionen i stora 
drag. Motionärer och FS har möjlighet att uttala 
sig och lägga förslag. Alla ombud och närvarande 
personer har rätt att yttra sig också. Vi arbetar dock 
utifrån att all diskussion ska vara avklarad i bered-
ningsgruppen. 

Det � nns möjlighet att lägga förslag i plenum. 
Dock måste ombuden beakta att dessa förslag 
inte har diskuterats i beredningsgrupperna. Det 
nya förslaget � nns heller inte med i proposition-
sordningen och har inte hunnit diskuterats av 
ombuden. Därför bör nya förslag under söndagen 
undvikas. Detta möjliggör emellertid att förslag 
kan kuppas in under söndagen. Detta går starkt 
emot den öppna och demokratiska diskussion som 
vi vill ha i vårt förbund, och bör undvikas i största 
möjliga mån då detta bara skapar frustration och 
irritation. Du är alltid välkommen att skriva en 
motion eller förslag till nästa förbundsmöte. 

Funktioner under helgen
Under förbundsmötet behövs många insatser. 
Nedan beskrivs ett antal funktioner eller roller. 

Ombud

Ombuden har rösträtt och förslagsrätt. De har fått 
kårens eller distriktets förtroende att representera 
på FM. Ombuden kan kännas igen på att de bär en 
ombudsknapp. 

Närvarande medlemmar & gäster
Alla närvarande har yttranderätt på förbundsmötet. 
Det är alltså fritt fram att debattera på åsiktstorgen, 
delta i beredningsgrupperna och att yttra dig i ple-
num. Har du ett förslag måste du vara ombud eller 
hitta ett ombud som har samma åsikt som du som 
kan lägga förslaget.

Moderatorer

För att hålla ordning på åsiktstorgen och hjälpa 
medlemmar och motionärer � nns moderatorerna. 
De ska inte ha en egen uppfattning i frågan utan 
hjälpa ombuden att till exempel formulera förslag. 
Moderatorerna ska också hjälpa till att se förslagen 
lite utifrån och kunna sammanföra två personer 
som tycker lika. Moderatorerna känns igen på att 
de bär en t-shirt som det står ”moderator” på. 

Sekreterare på åsiktstorget
Finns till för att hjälpa till att formulera och skriva 
ut tilläggs- och ändringsförslag.

Beredningsutskottet (BU)

Har som uppgi�  att granska NSFs arbete och 
inriktning utifrån stadgar och tidigare FM-beslut. 
Granskningen gäller i huvudsak perioden mellan 
två förbundsmöten. De har även gått igenom alla 
FM-handlingar och givit kommentarer innan dessa 
skickas ut till ombuden.

Förbundsstyrelsen (FS)

FS står bakom alla punkter på dagordningen utom 
motionerna och valen. De � nns på plats på torgen 
för att motivera och diskutera och ska ha en åsikt i 
alla frågor.

Valberedningen

Jobbar under året med att hitta personer som kan 
tänka sig att sitta med i FS, BU, valberedningen 
och sti� elserna samt mötesfunktionärer till FM 
bland annat.
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Mötesskola för FM
Här är en ordlista som är inspirerad av Utmanarscouternas Tingsguide och handlingar från de 

övriga scoutförbunden. Se även FM-guiden. Fråga gärna om du undrar över något!

ORDLISTA 

Acklamation
Man fattar beslut genom att ropa. Ordförande frågar t ex 
”Kan vi besluta i enlighet med förslaget?” Om du är för 
förslaget ropar du ”Ja!” Sedan frågar ordförande: ”Någon 
däremot?” Om du är emot förslaget ropar du då ”Ja!”. Du 
svarar alltså aldrig ”Nej!”.

Adjungering
Anslutning av utomstående part till ett formellt möte.

Ajournera
Mötet eller förhandlingarna uppskjuts, o" a på bestämd tid.

Ansvarsfrihet
Man beslutar om man tycker att styrelsen skött sitt arbete och 
att de därmed inte i e" erhand kan ställas till svars för det som 
hänt under det gångna verksamhetsåret.

Att-sats
Ett förslag sammanfattas i ett antal att-satser som kan väljas 
var och en för sig eller alla tillsammans.

Balansräkning
Redogörelse för NSFs ekonomiska tillgångar, fordringar och 
skulder.

Begära ordet
Måste man göra innan man springer upp i talarstolen. Det 
gör man genom att vi" a med sitt röstkort eller på annat sätt 
påkalla uppmärksamhet från presidiet.

Beredningsgrupp
En beredningsgrupp är en mindre grupp mötesdeltagare som 
behandlar en eller # era frågor för att kunna ha en djupare 
diskussion och förbereda beslutsunderlaget.

Beredningsutskott, BU
Har som uppgi"  att granska NSFs arbete och inriktning uti-
från stadgar och tidigare FM-beslut. Granskningen gäller i 
huvudsak perioden mellan två förbundsmöten. De har även 
gått igenom alla FM-handlingar och givit kommentarer innan 
dessa skickas ut till ombuden.

Budget
Plan för hur mycket pengar som får gå åt på olika områden 
det kommande året.

Dagordning
En lista på vilka punkter som ska tas upp under FM och i 
vilken ordning de ska tas upp.

Deltagare
Intresserad person som deltar på FM och har yttranderätt 
men inte får lägga förslag eller rösta.

Förbundsmöte, FM
Nykterhetsrörelsens Scoutförbunds årsmöte. Detta är för-
bundets högsta beslutande organ till vilket alla scoutkårer och 
distrikt äger rätt att utse ombud.

Förbundsstyrelsen, FS
Styrelsen som leder förbundets verksamhet mellan för-
bundsmötena.

Förhandlingar
Mötestid då föredragningslistan gås igenom.

Föredragningslista
Annat ord för dagordning.

Förslags och rösträtt
Rätt att lägga förslag och rösta har ombud och föredragande 
revisor. Tingets representanter har samma rätt i frågor som 
behandlats av Tinget. Varje ledamot av förbundsstyrelsen har 
förslagsrätt. Valberedning och beredningsutskott har förslag-
srätt i ärenden som sammanhänger med uppdraget.

Handlingar
Samtliga dokument som rör förbundsmötet. Dessa skall vara 
ombud, scoutkårer, distrikt och revisorer tillhanda senast tre 
veckor före mötets öppnande.

Justerare
Person som när FM är slut kontrollerar att det som skrivits i 
protokollet stämmer med vad som beslutades.

Kallelse
Till ordinarie förbundsmöte utfärdas av förbundsstyrelsen 
senast fyra månader före förbundsmötets öppnande. Kallelse 
skall gå till förbundets scoutkårer, distrikt och revisorer.

Kandidat, kandidera
Till alla valbara platser ska $ nnas kandidater som kandiderar 
till platserna, dvs. personer som tillfrågats och är beredda att 
ställa upp om de blir valda.

Moderator
En moderator är ansvarig för en del av åsiktstorget och ska där 
uppmuntra till dialog, underlätta diskussionerna och hjälpa 
till att sammanföra ombud som lagt liknande förslag.

Motion
Ett skri" ligt inkommet förslag från enskild medlem, kår eller 
distrikt där man lägger ett förslag. Detta måste vara förbund-
skansliet tillhanda senast tre månader före förbundsmötets 
öppnande. Förbundsstyrelsen och beredningsutskottet ska 
avge yttrande över motionen.

Mötesbyrå
I mötesbyrån checkar alla anmälda deltagare in. De som är 
ombud hämtar även ut sina röstkort här.

Nominera
Att föreslå en kandidat till något förtroendeuppdrag. 

Närvarorätt
Vid förbundsmöte tillkommer varje medlem i IOGT-NTO-
rörelsen samt inbjudna gäster.

Ombud
Varje medlem i NSF är valbar till FM-ombud.

Scoutkår med mellan tio och femtio medlemmar (varav minst 
fem skall vara yngre än 26 år) har rätt att utse två ombud och 
två suppleanter. För varje ytterligare påbörjat 50-tal medlem-
mar äger scoutkåren rätt att utse ytterligare ett ombud och en 
suppleant.

Distrikt, som består av minst tre scoutkårer (vilka består av 
minst tio medlemmar varav minst fem skall vara yngre än 26 
år), äger rätt att utse två ombud och två suppleanter.
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Ordförande
Den som av Förbundsmötet väljs att hålla i mötesord-
förandeklubban (på förslag från valberedningen).

Ordningsfråga
Kan begäras under förhandlingarna om det gäller något prak-
tiskt som att ljudet är dåligt eller något formellt t ex att det 
inte går rätt till vid mötet. Den som begärt ordningsfråga får 
ordet direkt utan att sättas upp på talarlistan.

Plenum
Annat ord för förhandlingar, då man samlas i aulan och fattar 
beslut.

Presidium
De som håller ordning på mötet, sitter vid bordet längst fram 
och leder mötet. Består av ordförande och sekreterare.

Propositionsordning
beskriver i vilken ordning olika förslag och att-satser ska 
ställas mot varandra när man ska fatta beslut. Ordföranden 
föreslår propositionsordningen.

Protokoll
från förbundsmöte skall inom fyra månader skickas till om-
buden, revisorerna samt scoutkårer och distrikt.

Redaktionskommitté
Redaktionskommitténs uppgi"  äratt sammanställa materialet 
från torg och beredningsgrupper samt att skriva ett beslutsun-
derlag till förhandlingarna i plenum.

Resekostnadsfördelning
Tillämpas för ombudens resor till och från Förbundsmötet 
(FM), dvs. man räknar ut en medelkostnad för vad det kostar 
ett ombud att ta sig till FM och sedan får de som betalat 
mindre betala in och de som betalat mer får tillbaka pengar.

Resultaträkning
Redogörelse för NSFs ekonomi det senaste året och vad resul-
tatet blev.

Revisor
Person vald utanför styrelsen med uppgi"  att granska styrels-
ens arbete.

Röstkort
Varje ombud får ett röstkort när de checkar in, dessa visas till 
exempel när det blir votering.

Röstlängd
Antal personer som har rösträtt. Denna justeras om något 
ombud lämnar förhandlingarna.

Rösträknare
Personer utsedda av FM att räkna rösterna.

Sekreterare
Den eller de i presidiet som för protokoll.

Utmanarcoutkommittén, UScK
Valda på Tinget att representera förbundets utmanarscouter.

Tinget
Nykterhetsrörelsens Scoutförbunds utmanarscouters årsmöte.

Sluten votering
Man skriver det alternativ man röstar på en lapp. Lappen 
lämnas till rösträknarna som räknar rösterna. Vid personval är 
det vanligt med sluten omröstning.

Stadgar
Är en förening/organisations regler för hur allt ska fungera. 
Där regleras tex hur Förbundsmötet ska gå till, vilka ärenden 
som ska tas upp etc.

Streck i debatten
Kan begäras när debatten kört fast och tiden rinner iväg. Man 
lämnar in förslaget till presidiet och ordföranden tar upp det 
som en ordningsfråga. Ordföranden frågar om vi kan dra 
streck i debatten. Beslutas streck i debatten får alla som vill 
yttra sig i frågan anmäla sig och när dessa talat är debatten 
avslutad.

Svenska Scoutrådet, SSR
Samarbetsorgan för svensk scouting där alla scoutförbunden 
$ nns representerade.

Talarlista
Lista över dem som begärt ordet i tur och ordning. Används 
när många vill yttra sig.

Tidsbegränsning
Om debatten drar ut på tiden kan man komma överens om 
hur många minuter varje talare max får tala.

Valberedning
En grupp människor som är valda för att leta fram personer 
som kan tänka sig sitta med i t.ex. förbundsstyrelse, bered-
ningsutskott, valberedning och sti" elser.

Verksamhetsår
NSFs verksamhetsår går kalendervis. Det som behandlas på 
årets Förbundsmöte gäller alltså föregående år. 

Votering
Tycker du att presidiet har hört fel kan du begära votering. 
Votering betyder att röstning sker igen. Första gången voter-
ingen genomförs är det antagligen en försöksvotering. 
Då uppskattar bara presidiet vilket förslag som får % est röster. 
Är du missnöjd med presidiets uppskattning av rösterna kan 
du begära votering igen. Då görs voteringen om och alla om-
bud får hålla upp sina röstkort medan rösterna räknas.

Votering begärs genom att ropa ”Votering!” innan ordföran-
den slagit med klubban.

Yrka bifall/avslag
Man framför om man tycker att FM ska rösta ja eller nej till 
ett förslag eller en att-sats.

Yttranderätt.
Varje närvarande har rätt att framföra sin åsikt.

Åsiktstorg
På åsiktstorgen kan alla närvarande delta i samtalen, ge syn-
punkter och påverka. Samtal och påverkan ger nya insikter 
som leder till ytterligare samtal som ger nya förslag. Åsiktstor-
get blir riktigt bra när du som deltagare engagerar dig, delar 
med dig av dina åsikter och lyssnar till andras. Torgets sy" e är 
att låta deltagare både påverka och påverkas.
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Egna anteckningar
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