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Lidingd kurs och konferens, Lidingd Plats
. _ Nérvarande
Fredrik Torberger, Elisa Dahlqvist, Daniel Krusevi, Jonas Moberg, Rolf
Andersson, Anna Rapakko, Ellen Eklund, Anna Christensen, (Rikard Eliasson
narvarade pa § 10h) samt adjungerad generalsekreterare Jenny Lindberg.
§ 1
Ordfrande Fredrik Torberger ppnade métet och hilsade alla vilkomna. Oppnande
§2
BESLOT Godkinnande av
att godkinna dagordningen med gjorda &ndringar. dagordning
§3
Ordinarie sekreterare, Cecilia Hemming, var franvarande varfor en sekreterare [Val av

for motet behovde viljas.

a. Sekreterare
b. Justeringsperson

b. Aktuellt resultat 2013
Rolf rapporterade om det ekonomiska laget fram till mars 2013.
Noterade att roverbudgeten ar overskriden.

BESLOT
att vilja Elisa Dahlqvist till sekreterare for motet.
att vilja Daniel Krusevi, utdver Fredrik Torberger, till protokolljusterare.
§ 4
BESLOT Val av skribent till
att vilja Daniel Krusevi till hemsides-, personalreferats- samt hemsida och tidning
tidningsskribent for métet.
§5
BESLOT Foregaende protokoll
att godkinna FS-protokoll nr 02-2013 samt lagga det till handlingarna.
§6
Vart sitt att arbeta
a. Styrelsen som ledare
Principdiskussion utifran dokument som Fredrik skickat ut, John
Carvers Boards That Make a Difference, kapitel 2 — Policy as a
Leadership Tool. Styrelsens uppdrag &r att
a) klargora organisationens mal och syften,
b) sdtta ramarna for utforarorganisationens agerande,
¢) delegera ansvar och beslutsfattande samt
d) organisera sitt eget arbete genom kommittéer etc.
b. Om policys som ledningsverktyg
Genomgang och gruppvis diskussion av forslagen till nya policys
(§8 a-d).
§ 7
a. Arsbokslut 2012 inkl. férvaltningsberiittelse Ekonomi
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c. Ekonomihandbok
I. Allmént
II. Ekonomisk strategi for NSF
I1I. Placeringspolicy for NSFs kapital
d. Budget och arbetsplansprocessen 2014
Diskussion om det vidare arbetet med att ta fram arbetsplan och
tillhorande budget. Utgangspunkten &r att kommittéerna utformar
forslag till aktiviteter och budget.
BESLOT
att faststdlla arsbokslutet 2012 inkl. forvaltningsberittelse.
att Rolf far i uppdrag att se dver budgeten, med anledning av vissa
diskrepanser. Eventuellt gérs en skuggbudget for FS att forhalla sig till
for att pa s sitt oka forutsigbarheten for arets ekonomi. Aterkopplas
vid augustimotet.
att kommittéerna fram till augustimotet skapar egna budgetforslag infor
2014, utifran 6nskade aktiviteter och forvintad representation
att Rolf uppdras géra en budgetmall fér kommittéernas budgetprocess
att Jenny L. uppdras att ta fram ett upplagg for forbundsledningssamlingen
30/11-1/12 med syfte att forse personal, kommittéer och styrelsen med
ansvar och uppgifter ur arbetsplanen. Arbetet rapporteras till AU.
att strategiledningen uppdras ta fram a) forslag till FS strategiska mél, b)
forslag till malens omfattning i FM-handlingarna, samt c) forslag till
budgetunderlag bestdende av projekt etc for mélens uppnaende
att Rolf ser 6ver den ekonomiska strategin i ekonomihandboken, och
overfor lampliga delar till befintlig eller ny policy, som AU sedan
behandlar innan augustimétet.
att Rolf och Linn Karlén ser dver terminologin i ekonomihandbok och
policydokument, s att termerna strategi, policy, riktlinjer mm anvénds
pé lika sétt i alla dokument.
att faststilla Placeringspolicy for forvaltning av NSF':s kapital, i
ekonomihandboken.
§8
a. Friskvardspolicy INSF som arbetsgivare
b. Kvalitetspolicy
c. Mobiltelefonpolicy
d. Arbetsmiljopolicy
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INFOs uppdrag faststdlldes under FS13-2.

ALKO arbetar for att stidrka den nyktra ideologin inom férbundet samt
ar en kontaktyta mot andra organisationer i fragor kring nykterhet
och alkoholpolitik.

LAR:s uppdrag 4r att genom attraktiv utbildning och kreativ
programutveckling vara det priméra stodet for medlemmarnas scouting.
Genom att bilda, utveckla och utbilda effektiva arrangérsteam erbjuds
medlemmarna upplevelser som utvecklar, stirker och inspirerar.

IKs uppdrag kvarstar att formulera.

projekt
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e. Personalhandbok
Rolf informerade om arbetet med att ta fram en personalhandbok i
samarbete med Linn K. och Jenny L
f. Intyg forlorad arbetsfortjénst
Rolf informerade om arbetet med att ta fram en blankett for intyg av
forlorad arbetsfortjénst, tillimpbar dven d4 man inte har anstillning.
BESLOT
att Jenny L. uppdras att till FS-moétet i augusti dterkomma med personalens
reflektioner kring ovanstédende policys (a-d).
att AU far i uppdrag att se 6ver delegationsordningen géllande
faststdllande av policys.
§9
Rapport fran FM-forberedelser Infér FM
Daniel rapporterade frn ett rekognosceringsmote pé4 Conventum i
Orebro och efterfsljande mdte med FM-arrangdrerna.
Proaktiv motionsbehandling
Med anledning av att det kommit indikationer fran medlemmar om att
det kan inkomma motioner om att hdlla FM vartannat ar, holls en
diskussion kring hur FS ska forhalla sig till detta i arbetsplan, budget
och handlingar.
BESLOT
att barnpassning ska erbjudas pa FM. Anmilningen till detta ska ldggas in i
anmélningsmodulen.
att FM-ansvariga ska sdkerstilla att forberedelser for pdverkanstorg utgéar
ifran ett resurseffektivt tink, med hansyn till att det kan bli
forhandlingar i plenum.
att anmilan till FM utformas sé att animalisk kost presenteras som ett
alternativ bland andra, inte som norm.
§ 10
a. Faststillande av kommittéernas uppdrag Fran kommittéer och
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KUL arbetar for att ledarskapet inom hela NSF priglas av scoutings
véarderingar samt forser organisationen med verktyg som framjar
engagemang, demokrati och kreativitet i1 ledarteam och personal.

b. Nytt medlemsregister
Rolf berittade att han tillsammans med Jens Olsson (Landskrona),
Niklas Lundberg (Lund) och administrator Linn Karlén har haft ett f
orsta mote angdende ett nytt medlemsregister.

c. Forbundsliger 2016
Hilda Brodén och Ann-Sofie Wester har uttryckt intresse &ver att
anordna filmskaparldger pd Ransberg. FS stiller sig positiva med
medskick.

d. 1st World Scout Education Congress, Hong Kong nov 2013
Hela eller delar av LAR ir intresserade av att aka. En preliminér
kostnad &r berdknad till ca 12000 kr/person. Enligt Per Eriksson
kommer Scouterna att skicka delegater.

e. Personalorganisationens utveckling

Fredrik och Rolf har diskuterat personalorganisationens utveckling. Hur
ska vi mita personalens arbete? Medarbetarundersdkning kommer att
genomforas.

f. Existensresans ersittare
Ellen rapporterar att ingen fullvirdig erséttning for resan har kunnat
arrangeras. Expedition Inrikes har Existenstema pé vissa arrangemang.

ie. Forslag till nya grundsatser for IOGT-NTO-rérelsen
Diskussion kring det senaste forslaget till nya grundsatser for [OGT-
NTO-r6relsen.

h. Reseutjimning utmanar- och roverscouter
Diskussion om att h&ja respektive sinka reseutjamningen for utmanar-

och roverscouter.

i. Patrull Paragrafen
Patrullen har inkommit med fragor kring deras uppdragsformulering.

j. Ovriga rapporter
i.  Projektet Vixa — inget besked har kommit frdn Allménna arvsfonden.
ii. Megahelgen — ett drygt tjugotal NSFare deltog tillsammans med lika
manga JUNIS-medlemmar. Utvérdering pagar.
iii.  Fredrik har besokt Volontirsbyran med anledning av strategin.
iv.  Fredrik har besokt Svenska Naturskyddsforeningen med anledning av

strategin.
v.  Demokratipatrullen arbetar enligt plan.
vi.  Orebro-projektet — information om att tre nya scoutverksamheter

startats i samverkan mellan till synes en enskild NSF-medlem och en
JOGT-NTO—konsulent men med begriansat medverkan fran NSF-
distriktet. Detta viickte manga fragor fran FS sida.
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BESLOT

Niklas Johansson skickas till 1st World Scout Education Congress,
samt att LAR beviljas omkostnadstackning for tva personer. Resultatet
fran resan presenteras pé forbundsledningssamlingen 30/11-1/12,

uppdra at Fredrik och Anna R. att kontakta Hilda Brodén och Ann-Sofie
Wester och formedla FS respons till dem angéende forbundslager 2016.

Fredrik uppdras att ta fram ett utkast som tillsammans med
uppdragsbeskrivningarna klargér kommittéernas ansvarsomraden.
Direfter ta in kommittéernas respons pé detta pa lampligt sétt.
Malgrupp for utkastet &r medlemmarna.

faststdlla ALKO, KUL och LAR:s uppdragsbeskrivningar.

faststilla reseutjagmningen for roverscouter till 400 kr men att beslut om
nér detta tillampas tas fran fall till fall. Kansliet uppdaterar relevanta
dokument.

ge en uppmaning till UScK om att héja reseutjgmningen till 200 kr men
att det slutgiltiga beslutet 4r deras. Erik Hansen formedlar detta.

Alkoholpolitisk helg beviljas reseutjimning for roverscouter med
motiveringen att arrangemanget handlar om véar kidrnfraga.

ge Patrull Paragrafen mandat att utdver det som stér i den ursprungliga
uppdragsbeskrivningen ge forslag pa dndringar i stadgarna.

kansliet omedelbart uppmanar tre nystartade scoutverksamheter i
Orebro-distriktet skickar in handlingar for bildandet av kérer. AU far i
uppdrag att bevilja starten av karerna dé handlingarna &r inkomna.

Fredrik kontaktar Orebro-distriktet for ett samtal i linje med forda
diskussioner.

IOGT-NTO-distriktet i Orebro kontaktas av Jenny L. for att informera
sig om varfor deras utvecklingskonsulent arbetar med att starta NSF-
Karer.

Samverkansliget

Samverkansliget rapporterades, det ar gott. Avvecklingen av SSR ska
diskuteras i slutet av maj. Medlemskapet i WOSM och WAGGGS har
flyttats &ver till Scouterna. En forbundsgemensam konsulentsamling
har hallits, d4 Scouterna 6nskat att ha ett gott samarbete dér.

Férevisning om diskussionen som forts med Scouterna angéende
medlemsavgifterna.

§11

Scouterna
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BESLOT

att ge Jonas och Jenny L. i uppdrag att fortsétta férhandlingarna om
medlemsavgiften med Scouterna enligt diskussion.

att uppdra at AU att understka hur dvriga samverkansorganisationers
medlemsavgifter ser ut.

att Jenny L. ska skicka med till de anstillda att ha en proaktiv och positiv
instdllning i all samverkan med Scouterna under pagaende
uppbyggnadsfas av en i alla avseenden ung organisation.

§12
Handlingarna infor Riksstyrelsens kommande mé&te gicks igenom, varay Riksstyrelsen
nedanstaende i mer detalj.
i.  Fordelning av bidrag IOGT-NTO-rorelsens kursgérds- och
samlingslokalfond
ii.  Strategisk inriktning Vit Jul 2013-2015
iii.  Om Junis medlemsalder och ledares organisatoriska tillhdrighet

BESLOT

att till RS framfora att Vit Jul bér strdva efter sjalvfinansiering under
tidsperioden men inte prioritera malet om att skapa dverskott som kan
anvindas till andra projekt, detta till formén for mer stod till lokal
verksamhet.

att till RS framfora en uppmaning att se 6ver mdéjligheten att sprida Vit Jul-
kampanjen till andra hogtider, storhelger och lov.

§13
a, Maingfald i den ideella viirlden (7 maj) Representation,
Ingen i Mangfaldsgruppen kan dka konferenser &
b. Ung med funktionsnedsittning (flera datum) utbildningar
Intresse finns i mangfaldsgruppen att &ka pa traffen i september/oktober
c. Att stoppa unga mins vild — en ledarskapsfraga (13-14 juni)
Fredrik intresserad av att dka om det passar i schemat.
d. Equmenias riksstimma (6-9 juni)
Fredrik, Ellen, och/eller Jonas éker.
e. Scouternas styrelse (1-2 juni)
Troligtvis i Goteborg. Ellen och/eller Fredrik samt om mdjligt fler,
nérvarar.
f. Kristdalas 50-arsfirande (7 september)
Rikard nirvarar, kansliet meddelar karen da Rikard 4r utomlands.

§14
Ett separat pass holls under ledning av Ellen Eklund. FS egna strategiarbete

§ 15
a. Tillsdttande av ny camp chief pa Ransberg - principdiskussion Ovriga fragor
Diskussion fordes kring tillsdttandet av ny camp chief.
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BESLOT
att FS stiftelseansvarige formedlar resonemanget till Ransbergs styrelse
§ 16
N#sta mote halls i Visby 24-25 augusti. Nésta mote
§ 17

Ordférande Fredrik Torberger avslutar métet och tackar for ett bra mote.

Motets avslutande
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