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Tollare folkhogskola Plats
Fredrik Torberger, Ellen Eklund, Anna Christensen, Rikard Eliasson, Jonas Nirvarande
Moberg, Tove Nilsson (franvarande 16r kvall-son fm) vik. GS Linn Ternefors
och bitr. GS Lina Kurttila
Ordforande Fredrik Torberger 6ppnade métet och hilsade alla vilkomna §1
samt bjéd in till check-in. Oppnande

,. 2
BESLOT Dagordning
att godkanna dagordningen med tilligg av tva sent inkomna punkter

_, $3
BESLOT Val av
att vilja Jonas Moberg till sekreterare pa motet sekreterare

_, S4
BESLOT Val av justerare
att valja Ellen Eklund till justeringsperson och referatférfattare pa moétet | och forfattare

av referat

Efter genomging av protokoll FS04-15 §5

) Foregaende
BESLOT protokoll
att ligga protokollet till handlingarna.
a) Diskussion om hur FM ska g tll for att beslutet fran FM 2013 §40 skall §6

uppfyllas. Infér FM 2015

b) Processen fram till en etablerad arbetsplan.

c¢) Arbete med att ta fram forslag som ska ingé i arbetsplanen. Hir har en del
distriktsirsmoten, en personalsamling och kommittéerna bidragit med
underlag.

BESLOT

att forbundsstyrelsen under sommaren formulerar utkast till forslag, for att
sedan ta beslut pi augustimétet. Forslagen samlas pa Birk dar det finns en
mall f6r dessa.

att utkastet till arbetsplan paborjas av Fredrik samt att Tove med hjilp av
Carolin vidareutvecklar utkastet infér FS-motet 1 augusti.

att ringa runt till Distrikten for att erbjuda att FS kommer ut och foredrar
forslagen infér FM. Nirvarande personer tilldelades distrikt.

Fredrik: Svea + Virmland

Jonas: Skine

Anna:
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Rikard: Orebro
Ellen:

Tove: S6rmland

att kansliet skapar en yta dir personalen kan méta FS och prata arbetsplan och
Ovriga forslag.

att temadren bor folja skolterminer. For att komma 1 fas kommer darfor
FFantasi att stracka sig t.o.m. virterminen 2017. Hilsotemat pagar fran starten

ht 2017 t o m sommaren 2018,

att GS skapar utrymme for personalen att samtala om FS forslag, forslagsvis
pé videosamtal dér nigon frin forbundsstyrelsen dven deltar.

att om FS forslag gir igenom och det skall tas fram workshops m.m. gérs
detta gemensamt, fOrslagsvis en personal och en anstalld.

att Ellen tar fram ett forslag om ekonomi som involverar insamlingsarbetet
samt Money for Good, projektet for att ta fram en kommersiell intiktskilla
vid sidan av insamling och lotteriet.

att Rikard skapar ett utkast om stadgedndringar

att Jonas skapar ett utkast om forslaget rérande Vir roll i virlden

att Anna skapar ett utkast om forslaget rorande Nykterheten i Praktiken

att Fredrik skapar utkastet om forslaget rorande stiftelserna

Utredning pagir hur vi kunde tolka signaler sa fel forra aret att ett forvantat
underskott blev ett 6verskott. Vi lever och Lir.
Revisionsmote 15 juni. Inga férvintade problem.

Vi diskuterade flera stora forandringar som pagar. Ny insamlingsorganisation,
Vit Juls expansion och Money for Good, som pabdrjas med ett
projekt med studenter frain Hyper Island. Uppgiften ir att ta fram
forslag tll hur vi kan fi inkomst frin produkt eller tjanst.

P4 en tredrsperiod innebir dessa dtaganden ca 10 miljoner. Det 4r 12 procent
av omsittningen och FS bed6mer att det 4r en rimlig satsning for att
om méjligt fi alternativa inkomster. Det 4r dock viktigt att vi dr aktiva
och inte lamnar 4t IOGT-NTO att ensamma utforma verksamheterna.

§7

Ekonomi

Personalen tar fram minimikrav for nir vi ska satsa pa karstart. Det bor finnas
mojlighet att bygga ett ledarteam runt en personal. I 6vrigt finns det
nu en bra struktur kring samverkan med facket.

BESLOT

§8
Rapport fran
GS
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att upphiva tidigare beslutade mobiltelefonpolicy, kvalitetspolicy och
friskvardspolicy dé deras syften uppfylls i och med den personalhandbok som
kansliet tagit fram.

Liaste och fick muntliga dragningar éver vad som sker i de olika §9
kommittéerna. Status i

Kommittéerna
BESLOT

att LAR underséker vad som krivs for att NSF ska vara representerat i
Scouternas regionala utbildningsgrupper samt ger FS en 6verblick 6ver
Scouternas utbildningssystem. Redovisas pa F'S ¢verlimningsméte 1
november.

att upphéva policyn med betydelsen att alla kursdeltagera ska kunna fa samma
profilprodukter som teamet.

att LAR ges mandat att hantera frigor om hur kurs- och arrangemangsteam
profileras.

Samtal har genomforts med Kronoberg. De har nu att dterkomma med hur de | {10

vill genomfora sitt projekt. Fran projekt
FM-gruppen ir val forberedda. Gister pa FM-presenteras for alla av
ordforanden men uppmanas att framfora hilsningar under festkvillen.

BESLOT
att vik GS aterkopplar till FM-gruppen att enbart nirvaro pa I'M inte ska
avgiftsbeliggas da det dr ett dllfille att delta i férbundets demokrati.

Maria Hellzenius 4r personalens strategisamordnare och rappotterar att alla i
projekt dr iging, eller pi ging. Inget projekt har hittills bortprioriterats. Strategin
Projekt Redo Familj kriver dock ytterligare beredning och ett underlag
kommer att foreldggas FS 1 augusti.

a) Vi diskuterade det gemensamma insamlingsarbetet. §12

b) Vi diskuterade utvecklingen av Vit Jul. Det ir lite problem med IOGT-NTO-
kommunikationen. Projektansvariga har inte sett de olika behoven som vi har | rérelsen

med information init rorelsen, till kirer och medlemmar. GS och RS-
ledamoter méste vara sammanpratade infér RS-moten.

Nivder pd pengar dessa projekt kommer att kosta diskuterades under §7.

Vi har fitt en rapport och nimnvirt ar att 140 NSF-are dker tll Japan. §13
Den 9-10 april 2016 kan vi ha DO-samling tillsammans med Scouterna Scouterna
BESLOT

att kansliet foljer upp att beslutet frin Demokratijamboreen 2012 om att alla
ledare ska ha genomgitt Trygga Moten.

Rapport frin Fredrik som ir kontaktperson stiftelserna. Inget speciellt att §14
rapportera kring Storvallen och Kungshol. Fér Ransbergs del si har vi fitten | Férbundets
offert p4 vad en genomlysning av verksamheten samt forslag pa itgarder anliggnings-

skulle kosta. Offerten it pi tre veckors arbete for 111 000 kr. Stiftelsen har stiftelser
l6neférhandlat med Camp Chief.
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BESLOT

att Fredrik fir 1 uppdrag att sdka en second opinion pi offerten och acceptera
den om den ar rimlig.

att kansliet fir betala ut ersittning for 16n for Camp Chief med en
uppjustering pa 2,5%

Enligt rapport till métet.

§15
Kirirenden

a) LIV@T
BESLOT
Att Fredrik aker dit den 3 juli.

b) IOGT-NTO panel 20 augusti. Fredrik deltar for att prata om
fraimlingsfientlighet.

c¢) Upptakt Virmland 22 augusti, [OGT-NTO:s sommarhem. Samtala om FS
forslag Vir roll i varlden och Nykterheten 1 Praktiken.

d) Projektbildaren 8 september
BESLOT
Att Jonas dker dit och berittar om NSF:s verksamhet.

¢) Scoutforum 19-20 september med férvaltningsmote.

BESLOT

Att kansliet ser till att vi syns med en obemannad monter férutom de
wotkshops vi genomfor. Ménga i FS ska vara med pa forvaltningsmotet under
l6rdagen.

g) Triff med Kronoberg-Blekinge 21 september. Samtala om FS forslag Vir
roll i virlden och Nykterheten 1 Praktiken.

a) Huvudmannaméte NBV 25-26 september.
BESLOT
att Ordfoéranden Fredrik aker till métet och fortsitter knyta kontakter

e) CAN 8-9 oktober
BESLOT
Ingen representation frin NSF.

§16
Representation
, konferenser
och
utbildningar

Inga 6vriga friagor.

ST7
Ovriga fragor

BESLOT
att nista mote ar den 28-30 augusti i s6dra Sverige. Ankomst torsdag.

§18
Nista mote
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att vi diskuterar RS-handlingar pa Ransberg 16rdag 19 september. Efter lunch,
pa Scoutforum.
§19
Fredrik Torberger avslutade métet och tackade alla for ett kreativt mote. Moétets
avslutande
Sekreterare Justerare
s AN Nl | ; B X
Jonas Moberg Skene 20150621 Ellen Eklund 2015.........
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