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Wendelsbergs folkhogskola Plats
Jonas Moberg, Ellen Eklund, Tove Nilsson, Carolin Hermansson, Anna Nirvarande
Christensen, Erik Hansenf Fredrik Torberger f#fi# samt adjungerad vik.
Generalsekreterare Linn Ternefors
§1
Vice ordférande Jonas Moberg 6ppnade motet och hilsade alla vilkomna. Oppnande
§2
BESLOT Dagordning
att godkinna dagordningen
_, 53
BESLOT Val av
att vilja Linn Ternefors till sekreterare pa motet sekreterare och
att valja Erik Hansen till justerare pid motet justerare
§4
BESLOT Val av referat-
att vilja Tove Nilsson till referatforfattare pa motet forfattare
§5
Jonas Moberg féredrog en genomgang av beslut fran de tva foregiende Foregdende
protokollen. protokoll
Motet ajournerades da styrelsen bokat in ett besok med Miljonlotteriets VD Ajournering
Ludvig Alholt. Vi fick en rundvandring 1 Miljonlotteriets lokaler och en
presentation av lotteriets verksamhet och framtidsplaner.
§6
Delegationsordning Virt sitt att
Under ledning av Erik och Linn gick styrelsen igenom férslaget pa ny arbeta
delegationsordning. Styrelsen gjorde nigra mindre justeringar och valde att
iterremittera tva punkter till AU respektive Erik for fortydligande. Styrelsen
vill tacka arbetsgruppen som tagit fram forslaget for ett tydligt och bra
dokument.
BESLOT
att uppdra at forbundskasséren och GS att se Gver attestreglerna och
komma med f6rslag till ndsta forbundsstyrelseméte. I detta ingar
hanterande av forlorad arbetsinkomst for fortroendevalda.
att uppdra at AU att ta in exempel pa hur rekrytering av bitrddande chefer
fungerar i tre andra organisationet, varav tva utanfér [OGT-NTO-
och scoutrorelsen
att Erik far i uppdrag att fértydliga delegationen av budgetarbetet 1
delegationsordningen
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Kostnadstickning FS

Som fortroendevald 1 FS skall man inte sjilv behova sta for utokade kostnader
som fortroendeuppdraget kriver for uppdraget, t.ex. gillande telefon, dator
och internet utéver de man har privat. Det ir viktigt att forbundet erbjuder
tekniskt stéd och utbildning fér de program som vi arbetar i.

IS skall 4ta gott och bo bra. Standard dr dubbelrum med lakan, vid 6nskemal
gar det bra att fi enkelrum. Utemiddagar kostar mellan 100-200kt/person och
vi reser 1 2:a klass 1 forsta hand.

Behover ledamoterna ta ledigt fran sitt arbete fOr att delta i FS-uppdraget
utgar l6neersittning mot uppvisat Iénebesked enligt FM-beslut.

BESLOT

att forbundskassoren, 1 samverkan med kansliet, tar fram ett fortydligat
forslag pa principer for ersittning for férlorad arbetsinkomst till FS-
motet 1 februari

att 1 férsta hand erbjuda férbundsstyrelsens ledaméter de tekniska och
utbildningsmissiga stéd som beh6vs utéver det som ledamoter ej
redan har privat

att forbundsstyrelsens ledaméter 1 andra hand kan ans6ka till AU om att
fa ersittning for arbetsredskap och tjanster som krivs for att delta 1
['S-arbetet

FS-handboken
En piaminnelse till FS-ledaméterna som fatt uppdrag att uppdatera FS-
handboken att géra sa innan nasta mote.

Otganisering, ledningsstdd, informationsstruktur

BESLOT
att bordligga fragan till telefonméte 1 januan pga tidsbrist.

Traff for skapande av arbetsplan

Forslag pa att anordna en traff for férbundsstyrelse, kommittéer och personal
for att skapa den kommande arbetsplanen.

Infor detta dr det intressant att bestimma formen pa kommande arbetsplan.
Styrelsen diskuterade olika forslag pa hur arbetsplanen kan utformas
framéver.

BESLOT

att forbundsordférande och GS fir i uppgift att skriva en
uppdragsbeskrivning innan arsskiftet fér férbundsledningssamling
under varen 1 syfte att skapa arbetsplanen (25 april alt. 9 maj)

att Erik sammanstiller det framprocessade forslaget till arbetsgang for att
ta fram arbetsplaner framover
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§7
a. Ligesrapport Ekonomi

Kassoren har gjort en uppskattning pa vilka budgeterade kostnader som inte
haft nagot utfall 1 4r.

b. Budget 2015

BESLOT
att faststilla budgeten 1 enlighet med kassérens forslag
att formedla till kommittéer, arbetsgrupper och personalorganisationen

att Miljonlotteriet bedéms minska sin férsalining och detta ska tas 1
beaktande vid budgetarbete och beslut.

att forbundskassoren far 1 uppdrag att géra den faststillda budgeten
publik fér vara medlemmar.

¢. Scenario om minskad lotteriintikt
Fragan bordliggs till senare méte.

d. Rapport frin "Framtidens resurser' Caroline Ringnér
Fragan bordlaggs till senare méte. Rapporteras ev. till AU.

e. Ansokan fran filmprojekt
Styrelsen hade fatt in en ansékan om att sponsra ett filmprojekt som handlar
om att vara nykter och varfdr det vicker si starka reaktioner.

BESLOT
att uppdra it férbundsordférande att prata med filmskaparen och ta reda
pa mer information om projektet. Beslut om ev. bidrag tas 1 AU.

f. Strandflaggor till kirer
Ett medlemsforslag att ge bidrag till kirerna for att képa in strandflaggor att
anvinda till externa arrangemang.

BESLOT

att uppdra 4t kanslict att bidra med praktiskt stod till att uppna mélen
kring P4 Vig-processen gillande att skylta sin lokal. Inget ekonomiskt
bidrag ges.

g. Skyltar till karer

Skyltning av lokal ingér som en del av ett P4 Vig-mil. Forslaget att bidra till
nya kirskyltar ar tinkt att omfatta de som inte skaffade en skylt under forra
kampanjen nir vi bytte férbundslogga.

BESLOT

att uppdra 4t kansliet att bidra med praktskt stod till att uppna malen
kring P4 Vag-processen gillande att skylta sin lokal. Inget ekonomiskt
bidrag ges.
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Generalsckreteraren rapporterade fran personalomradet.

§8
Rappott frin
GS

Arbetet med policys
Vi ska se 6ver vara policys och skapa en fungerande och samlad helhet.

Rekryteringsstrategisk arbetsgrupp
Personalen har foreslagit att tillsidtta en arbetsgrupp bestiende av bitridande

GS med medlemstrategiskt fokus, ett par konsulenter, en informator och tva
ur FS f6r att arbeta fram en strategi for rekryteringsarbetet efter P4 Vig-
pr()ces sern.

IS kdnner att man har begrinsat med tid. Erik ser att det inte behover vara
ideella i F'S, att vi har andra som kan vara en del hir. Ska vi fraga 2-3 KO
istillet? Som lever nira verksamheten.

Hur ska vi rekrytera? Hur ska vi dela erfarenheter? Hur delar vi best practise?
Dessa fragor bor hela tiden leva 1 organisationen, med eller utan en speciell
grupp. Vi maste prata om detta — huvudfokus hos oss eftersom vi vill vixa.

FS har inte diskuterat strategi inom detta omréide tidigare och tar man da in
tva FS-personer 1 denna grupp har de inte med sig nagon helhet in 1 gruppen.
Forslag att personalen far 1 uppdrag att ta fram f6rslag och dterkomma till IS
for strategisk diskussion.

Bitradande GS uppdrag ar att ta reda pa var man 4r bist pa att rekrytera 1
varlden och plocka hem som underlag. Hur jobbar vi idag, hur jobbar andra
organisationer? Forslag att bitradande GS plus tvéd konsulenter tar fram en
workshop till FS-métet 1 juni. Att den om m6jligt kopplar till strategin, var vi
vill. Ta del av scouternas arbete och statistik. Reservation att det kanske inte
hinns med.

Vilken detaljniva tinker vi oss att detta ska goras pa? Personalen kan gora
omvirldsanalys och ta fram statistik. Darefter en del forslag pa olika vigar att
ga. FS gor sedan riskanalysen mellan olika forslag och férutsittningar.

BESLOT
att generalsekreteraren och Erik fir 1 uppgift att se 6ver forbundets
policys

att uppdra at bitridande GS att forbereda workshop om den strategiska
inriktningen pa rekrytering i forbundet. Jonas Moberg ir bollplank.

§9
NSF som
arbetsgivare

Kommittéerna har inkommit med nulidgesrapporter som diskuterades under
lunchen som Mdlnlyckes dventyrarscouter forberett och serverat oss under
helgen.

§10
Status i
kommittéerna
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§11
Kronobergsprojektet Fran projekt

Styrelsen sammanfattade vad som beslutades pa FS-motet 1 maj och vad man
kianner till har hant direfter. Bollen ligger hos distriktet och vad vi vet arbetar
de just nu med pengaansékan.

Ordférandesamlingen

Fredrik arbetar med program och Anna med det praktiska. Samlingen
kommer att hillas pa kansliet 1 Stockholm och temat ir hur ordféranden kan
arbeta kring organisationens uppdrag och mal.

Kiarkommunikatorstraff

Fokuserar pi kirhemsidor och hur kirerna kan tinka kring sociala medier.
Carolin haller 1 virdskapet, informatorerna 1 programmet. Samma helg som
ordférandesamlingen.

Remiss Nykterheten i Praktiken

Fredrik mejlar ut en link och ber om input frin évriga ledaméter under den
kommande veckan. Tanken ar direfter att detta dokument ska ut pa remiss pa
distriktsarsmotena.

GS rapporterade att konsulenternas arbete med strategikdrerna 1 Pa Vag gir
bra och dr uppskattat av utvirderingarna att doma.

Det finns farhigor att de mélprojekt som ligger under LAR inte kommer
kunna f3 dllrickligt med st6d igang pa grund av stor arbetsbelastning 1
kommittén.

BESLOT ‘
att  Jonas far i uppgift att kontakta LAR for att se hur det gir med
uppdragsbeskrivningarna till deras mélprojekt

att  uppdra it Niklas von Braun att kontakta Patrik Hedljung och Kaspra
Eriksson som ar ansvariga for ett sekulirt konfirmationsliger pa
Vissar6 for att se om vi kan dra nytta av detta 1 malprojektet Leda
Insidan.

§12
Strategin

Kongress

Tanken ir att delta pd ungefir samma sitt som tidigare, dvs. med nagra
utbildningsinslag, scoutaktiviteter och seminarier. Malprojektet Narma oss
vara rorelser kommer troligtvis att vara pa plats for att gora
enkitundersokningar.

§13
IOGT-NTO-
rorelsen
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RS

Daniel, Rikard och Ellen deltar pa RS-méte 1 veckan. Ellen deltar di métet
ber6ér ekonomisering av rorelsen. Ledamdterna far i uppgift att delta i
diskussionerna aktivt. Rapport pa nista FS-mote.

BESLOT

att erbjuda utbildning BAS som leds av ideclla, kanske roverscouter, pa
kongressen

halla 1 en kvillsaktivitet for kongressen

Daniel och Carolin uppdras att skapa en uppdragsbeskrivning for
ndrvaron pa kongressen innan nyar

att
att

Rapport frin Demokratijamboreen

Jonas Moberg gav en rapport fran forra helgens stimma. 44 av 403 ombud
var NS[:are. Vi har tagit med oss input till nésta drs férbundsméte. Vi hade
onskat en bittre rapportering fér de som inte kunde delta pa motet.

Utvirdering av samverkan
Jonas, Fredrik och Linn arbetar med frigan och har bégjat titta pa vad vi vill
mita 1 utvirderingen av samverkan.

Scoutforum
Ett ging frin forbundsstyrelsen kommer att delta 1 forvaltningsmotet pa
Scoutforum.

BESLOT

att FS-ledamoterna fir delta pa Scoutforum med kostnadstickning

att uppdra till INFO att tinka kring hur NSF ska exponera sig och
marknadsfora sig pa plats.

kansliet informerar FS och kommittéerna om vad Scoutforum ir och
hur de kan delta med workshops

att

§14
Scouterna

Di den person som pa forbundsmoétet 2013 valdes till revisor £6r Storvallens
stiftelse avslutat sin anstillning pa den valda revisionsbyran behover
forbundsstyrelsen vilja en ny auktoriserad revisor.

BESLOT
att vilja Jens Persson, PwC, till auktoriserad revisor for stiftelsen NSF-
scouternas fjallstugor

att att anse ovanstiende som omgaende justerat

§15
Forbundets

telser

anliggningsstif

BESLOT
att bekrifta éverlatelsen av scoutstugorna i Varberg pa fastigheten
Getkirr 5:1 som 6verlatits enligt jordabalkens reglemente.

§16
Ovetrlitelse av
scoutstuga
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Fredrik kommer att delta pa huvudmannakonferens med NBV 1 januari. Detta
ar en del i arbetet med den nya organiseringen av NBV,

§17
Representation
, konferenser
och

utbildningar
§18
BESLOT Besoka Kalmar
att Carolin far i uppdrag att friga Rikard om han kan f6lja med och triffa | DS
Kalmars distriktsstyrelse
§19
Vi har inte mojlighet att segla till Almedalen. Fredrik och Jonas fir i uppdrag | Almedalen
att fram till telefonmotet 1 januari ta fram tva scenarier for vad vi ska kunna 2015
gora, annars deltar vi inte 2015.
§20
Datum fér varens distriktsirsméten har sammanstillts. Forbundsstyrelsen vill | Deltagande
girna vara pa plats for att prata med medlemmarna och genomféra under DAM
wotrkshops i malprojekten Nykterheten i Praktiken och Vir roll i virlden.
Ansvariga personer utsigs for alla kinda arsméten. En kort text med tidsplan
och innchill fér det 6nskade programmet skapas. Vatje ansvarig far darefter 1
uppdrag att kontakta respektive distrikt och boka in besoket.
BESLOT
att Fredrik fir i uppdrag att skriva en kort text med tidsplan och mnnehall
for det 6nskade programmet
§21
Annie Roos och Johan Persson gav en rapport frin kongressen 1 Thailand. De | IOGT Int. och
gav 1 ett samtal med styrelsen dven input till hur vi kan jobba pé den framtiden
internationella scenen framover.
§22
KUL har skrivit en helghalsning som kommer att skickas till kir- och Julhilsning
distriktsordférande. och
ligesrapport
BESLOT
att kansliet fir i uppdrag att férmedla helghilsningen
§23
Inga 6vriga fragor hade anmalts. Ovriga fragor
§24
BESLOT Nista mote
att nista mote halls i Orebro den 30-31 januari
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§25
Fredrik Torberger avslutade motet och tackade alla for ett bra mote. Maotets
avslutande
Sekreterare Justerare
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Linn Ternefors 2015-01-22 Erik Hansen 2015-01- 2 #




