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Aventyrskvéll hos Scouterna é&r skoj, ska vi gé
tillsammans?

Det finns ménga spénnande aktiviteter som scouterna kan bjuda in
sina kompisar till. Att féljas till scoutmétet kénns kul och tryggt.

Aft ha ménga olika saker att géra tycker jag som é&ventyrarscout ér roligt, och
nédvandigt. Jag har olika kompisar pd olika aktiviteter. Det finns s& mycket jag tycker
om och vill prova pé. Och ofta &r ledarna mycket coolare én mina féréldrar. Det &r
jattekul att f6lja med kompisarna pé nya saker.

Bjud in kompisarna

Lagg lite krut pd att tillsammans med scouterna skapa ett scoutméte med det dar lilla
extra. Och gér din inbjudan pé ett annorlunda satt.

Forbered er

Samla dina scouter och férbered er pd att ta emot nya kompisar. Vélj ett tema som
varit uppskattat tidigare och utgd fran det. Det @r ok aft anvanda ett “gammalt” méte
som mé&nga upplevde positivt. Det &r ju férmodligen férsta géngen kompisen &ér med
om det. Gér det inte fér svart tér er sjalva, var realistiska och anvénd prylar ni redan

har. | "Métets innehdll” kan ni f& mer tips.

Sé& gor vi hos oss
Ta er tid aft komma &verens med era scouter om hur ni bast tar emot kompisar. Hur

ska ni géra s& att kompisen far en bra upplevelse? Ta “Kulturen i kéren” till er hjalp.

Inbakad inbjudan

Med hjalp av @ventyrsscouterna sjélva kan kéren berétta fér andra om haftiga och
roliga scoutupplevelser. Ge scouterna méjlighet aft satta ord p& sina erfarenheter.
Anvand materialet “Presentera scouting” fér att f& lite tips. Gér en annorlunda
inbjudan tillsammans. Skriv ett meddelande pé en liten lapp och baka in det i en kaka
eller bulle. Det blir sakert ndgot som kompisen kommer ih&dg. Anvénd ett papper som

Kompismetod fér spdrar- och upptackarscouter sid 1/8, uppdaterat september 2014



N
SCOUT

*ododok g Rk Rk ok ke Rk ko ki kR ke Rk R OWWWINSTLSCOUT.SE I e e e e e K

Nykterhetsrérelsens Scoutférbund Kompisrekrytering 2014

tal lite kladd nér du skriver meddelande, eller tejpa med genomskinlig tejp runt texten.
Tank p& aft géra meddelandet s& stort att det inte svéljs. Scouterna kan naturligtvis
affischera infér ert extra roliga scoutméte, lappar i skolan och p& anslagstavlor ér
ocksé bra. Att bjuda med en kompis med hjalp av ett inbakat meddelande é&r toppen
ifall ledarna har svéart aft ta ledigt frén jobbet fér att hélsa pé i skolan. Kanske fér ni
inte komma in pé skolan av olika anledningar, d& kan scouterna sjélva ordna med
inbjudningarna.

Ta er dit tillsammans

Att scouten och kompisen traffas fére motet och tar sig dit tillsammans ar jatteviktigt.
Det blir en stor trygghet att komma till métet tillsammans med né&gon istéllet fér att
osakert treva sig fram. Det blir ocks& lattare att tacka ja till inbjudan om personen

redan i férvég vet férutséttningarna.

Ring de som slutat
Ytterligare ett bra satt &r aft ledarna pd avdelningen kontaktar de som slutat. Laget

kanske har féréndrats fér den gamla scouten, bjud in dem igen!

Dé var det dags
Genomfér métet och prata med scouterna om hur det gick efterdt.

Néar kompisen blivit medlem

Nér kompisen deltagit och blivit medlem &r det dags att uppmérksamma héndelsen.
Tacka scouten med ett kompismérke eller ett marke och en kompiskésa. Scoutkaren vill
visa sin uppskattning &éver att ha fétt en scout till. Troligtvis blir scouten motiverad att
skaffa sig ytterligare marken och k&sor och det &r ju svért aft séga nej till!

Géra tillsammans

Skapa ocksé eft tillfalle dar alla scouter och kompisar f&r méjlighet att géra ndgot
tillsammans. Ge dem en pése popcornkarnor, lite ved och tandstickor. Popcorn gér att
tillaga éver elden om ni har tvé trédsilar till er hjélp. Poppa dem éver elden och det
blir eft bra méte dar alla fér ta del av tacket. Scoutkdren kan sjalvklart hitta p& egna
satt att visa era scouter uppskattning fér sitt jobb med att ta med en kompis.
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Presentera Scouting

Ni kan sjélva vara med och p&verka hur andra ser p& er scoutkér. Er verksamhet
omfattar ménga olika aktiviteter och éven tankar och vérderingar som é&r svéra att
sétta beskrivande ord p&. Om alla medlemmar f&r méjlighet att ténka igenom och éva
pé& hur de vill berétta om sina upplevelser kommer scoutkéren snabbare né& ut med sitt

budskap.

Forbered er

Sex laxar i en laxask! Ség det snabbt sex gé&nger i rad. Trixigt, eller hur2! Men efter ett
tag blir du skickligare. P& samma satt behdver scouterna och vuxna éva pé att berétta
om scouting s& att vi bli battre p& att beskriva allt roligt.

Tydlig bild

Att &va gdr att scouten kénner sig trygg med orden, att de kanns naturliga och att
innebérden ar klar. Karstyrelsen eller avdelningen tillsammans kan fundera p& vad ni
gdrna vill lyfta fram om er kér och formulera bra beskrivningar runt detta. Berétta om
att v&ra medlemmar har valt att inte anvénda alkohol eller andra droger och garna

varfor.

Bra évningar
Samla de vuxna i din scoutkdr eller din avdelning fér att éva. Skaffa er en vana att
prata om scouting p& ett dkta och beskrivande satt. Ova, 6va, éval

e Ova med hjalp av rollspel.

e Spela in en reklamfilm med mobilen.

e Rita en bild &ver en rolig aktivitet och berétta.

e Placera dig framfér en utomjording — férklara tills denna férstér.

e Lagg ménga lappar med kéanslor p& golvet. Hoppa mellan dem och beskriv nar
du kéant s& hér i scouterna.

o Valj tre roliga tillfallen du vill berétta om. Anvénd ord som andra férstér.
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Sdg inte, INTE

Klurigheten ligger i att beskriva vad scouting &r och att undvika att berétta vad vi INTE
gor. Inte &r ett ord som &r svért f6r hjarnan att tolka och ganska ofta hoppar den &ver
ordet. Vilket tér till f5ljd att ditt budskap blir felaktigt. Hitta eft satt att séga det du vill
p& utan aft anvénda ordet inte. Att gndlla pd ndgon annan sénder ocksé déliga
signaler. Vért sprék innehdller ménga “typ, ba, kanske, liksom, vahettere...” som kan
tolkas som osdkerhet. Det ar bra att éva sé& att du kanner dig saker.

Ledarens roll

Som ledare behéver du naturligtvis anpassa dvningarna till mélgruppen. Du ér en
viktig férebild. Om ledaren jobbar med sitt eget satt aft presentera scouting och gér
amnet viktigt s& blir det viktigt f6r scouterna ocks&. Motivera gérna varfér vi gér olika
saker, s& blir det lattare att minnas.

Affischer som stéd

Tryckt material fr&n NSF och Scouterna hjalper till att understédja det du séger. Ta
gdrna hem affischer och broschyrer och sprid dem. P& s& sétt pdminns andra ofta om
oss.
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Kulturen i Scoutkaren

Kan det sétt som vi agerar mot varandra i k&ren vara ett hinder nér andra ser vér
verksamhet? Eller en méjlighet? Hur ser vi ut nér vi betraktas med “andra glaségon”?

Titta pé sig sjalv

Alt nérma sig en annan grupp av mdnniskor som verkar ha mycket gemensamt kan
vara svart och jobbigt. Samla din avdelning eller grupp av vuxna och prata om hur ni
kan underlétta fér andra att komma in i gruppen. Mélet &r inte att dndra pé allt utan
att tydliggéra nu okénda och luddiga rutiner. Att ha en vilja att séka en féréindring och
vara beredd pd att férandra om det behévs ar gott nog.

Kanske har de vuxna i er kér redan jobbat med NSF:s strategi och Ké&rmél E som
handlar om “Oppen Scoutkdr” och kulturen hos er. Om ni gjort det har ni stor hjalp av
er diskussion och har férmodligen redan svaret p& hur ni tar emot en ny nyfiken ledare

eller en resursperson.

Ova

Tillsammans med din avdelning kan ni géra en 10 i topp lista &ver hur du vill bli
bemstt nér du kommer till en ny grupp. Bestdm hur ni ska f& det att bli s& hos er.
Fundera kring dessa frégor:

e Om dlla hos oss @r kladda likadant, hur kénner sig besékaren d&?
e Vilka ord anvénder vi nar vi gér saker, vet den nye vad de betyder?
o Gor vi konstiga saker pé& scoutmétet? Hialper det om vi férklarar?

o P& vilket satt tillalar vi varandra? Later det bra?

e Hur ska jag veta som ny, vad jag fé&r géra och inte géra?

e | vilken grupp/patrull fé&r jag vara med?

Stolthet

Var stolt éver din scoutskjorta eller tréja. Kan du dela med dig av den kénslan? Har
scoutkdren halsdukar eller tréjor att 18na ut under métet till den nya? Det kan kénnas
bra att f& vara som de andra.
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Métets innehall

Hur gér vi ett méte dér alla trivs2 Om vi har ETT méte pd oss att visa vad scouting ér
fér en ny person, hur utformar vi dé det s att det bli s& bra som méjligt?

Gér det enkelt for er

Till det méte dér ni tar emot kompisar - var smarta och 18t planering och férberedelser
bli enkla. Ta eft méte ni vet funkat bra tidigare och som varit uppskattat av scouterna.
D& har ni m&nga glada scouter som under métet kan berétta om hur métet ska gé Hill

och varfér scouterna ar sé bra.

Forbered er
Lagg krut p& att i avdelningen prata om hur kulturen i kéren ser ut, hur en ny person
ska kanna sig valkommen och hur ni ska prata om scouting.

e Vad kan vara lite otéckt nér man &r ny i en grupp?

e Hur ska en ny scout férstd vad som férvéntas? Kan ett “schema” hjélpa?
e Vad f&r man géra och inte géra p& ett scoutméte?

e Vem gér vad under métet?

e Vilken roll har den vuxna eller unga vuxna ledaren i gruppen?

o Ser vi ut p& ett satt som gér att de nya kénner sig utanférg Lanehalsduk?

Ndésta méte

Beratta om nasta méte. Skicka gérna med kompisarna né&got hem som pdminner om
att de varit pd scoutmétet. Terminsplaneringen, tidningen Scouting Spirit, ett brev med
information frén kéren eller ndgot som kompisen kan hénga upp p& véggen eller

kylsk&pet. Berétta ocksd hur man blir- medlem i scoutkéren.

Viktig ledare

Det ar viktigt att kompisen bli sedd av de ledarna under kvallen. Aven om ni fordelat
ansvaret sd att scouterna sjélva driver mycket av aktiviteterna ar det du som speglar
vuxenvarlden. Ta dig tid aft se kompisen. Sluta i tid s& att ni hinner f& kontaktuppgifter
till de nya. Och tacka fér att de ville beséka oss.
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Ga pa tre méten

Nér blir man medlem och hur gér det till2

Skaffa rutin
Om inte kéren har en rutin f6r hur en person blir medlem &r det dags aft skaffa sig en.
D& ar det lattare att férsté nér jag ér med i scouterna eller bara “provar pd”.

Ga pa tre méten.
Ett satt kan vara att erbjuda kompisen tre stycken prova-pd-méten, och att kompisen
darefter far bestémma sig. En enkel regel som &r latt att forstd.

Medlemsavgift
Om karen har en rutin f6r medlemsavgiften blir det enkelt att férklara fér féraldrar och
andra hur det gér till.

Tack

Det kéinns sként att bli uppmarksammad fér att ha gjort n&got bra. Dags fér scoutkdren
att séga tack till den person som tagit med en kompis. Ge bort en kompiskésa eller
ké&san tillsammans med ett kompismérke. Eller med férdel, beléna hela patrullen eller
avdelningen fér att ni tillsammans férberett er, genomfért och lyckats attrahera
kompisar. Gér en kompisaktivitet eller fira att ni blivit fler.

Aterkoppla
Scouterna &r kérens basta ambassadérer. Aterkoppla till dem fér att visa hur de har
bidragit. Hur ménga fler blev i vi den héar véren eller hésten? lllustrera med till exempel

pingisbollar eller sockerbitar s& &r det l&tt att minnas.

Kompiskésor och Kompismérken

Det finns kompismérken och kompiskésor att dela ut till de scouter eller hela patruller
som tagit med en kompis. Kéren kan képa dem i  Scoutkép,
www.nsf.scout.se/scoutkop. Valj farg efter hur ggmmal scouten &r. Om en spérarscout
tar med en kompis i upptéckardlder f&r spdrarscouten né&got i spdrargrén farg. Det gér
jattebra att f& flera marken och késor av samma férg. P& s& satt blir det ocks&
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spdnnande att upprepa nér scouten blir &ldre och kan f& samma késa fast i en annan
farg.
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