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Manus Strategitilm februari 2014

Valkommen till den hér filmen om NSFs strategi aren 2014 till 2018. De fdljande
minuterna presenteras strategins struktur, hur den ar tankt att genomféras och hur du
och dina kompisar kan spela en roll i ett eller flera m%lprojekt. Vill du veta mer om
tankarna bakom strategin sa kan du férdjupa dig pa strategisidan,
www.nsf.scout.se/strategi. Séker du ddremot information kring att vara strategikar och
arbeta med processen P3a Vig sa hanvisas du till www.nsf.scout.se/pavag.

Férbundsmétet 2013 antog en strategi med det dvergripande malet “Att gora det
enklare och mer attraktivt att anta ett ledarskap inom NSF”. Fér att nd dit har
forbundsmoétet beslutat att forbundet ska sikta mot fem delmal.

Tydlighet - vi vet vad vi vill uppnd och &r klara med hur vi tar oss dit.

Oppenhet - Vi vialkomnar aktivt alla som kan bidra till férverkligandet av var vision.
Synlighet - Vi gér oss hérda och férstddda, lokalt och nationellt.

Stod - Vi ger vara ideella optimalt stéd och involverar vdra supporters.

Insida - Vi uttrycker oss kreativt och existentiellt

L4s mer om de strategiska delmalen pa strategisidan.

Bra strategiska mal &r tolkningsbara och féranderliga, annars kan de kdnnas betvingande
och tranga. Darfor ar de fem delmalen formulerade som tillstand och upplevelser, inte
med siffror. Varje mal beskrivs dels med ett pahittat citat fran framtiden, dels med ett
forklarande resonemang och tar cirka en minut att lasa. Besdk garna strategisidan och
bekanta dig med dem, ju fler vi &r som forstdr vart NSF ar pd vag desto storre ar
chansen att vi utvecklas tillsammans som ett férbund

For att uppna de fem delmalen finns 28 skisserade malprojekt. Varje malprojekt utgér en
pusselbit i genomférandet av respektive delmal. Ett exempel: Under delmal Oppenhet
finns bland annat malprojekt Valkomstpaket. Projektet handlar om att ta fram ett litet
informationspaket, snyggt designat, som karen kan ge till de familjer vars barn nyss
blivit medlemmar hos oss.

I paketet beskrivs scouting, NSF, karen och vilka prylar som kan behdvas for att scouta.
Genom att férenkla och fortydliga pa det har sattet blir var verksamhet och gemenskap
Oppnare for alla dem som aldrig tidigare har métt scouting och tankarna bakom personlig
nykterhet. Malprojekt Valkomstpaket kommer att gora skillnad.

De 28 olika malprojekten hittar du i Strategikartan pa strategisidan. Kom ihdg att det &r
ditt och alla andra medlemmars engagemang som avgér hur manga malprojekt som
genomfdérs. Bara tillsammans kan vi utveckla NSF.
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For att gora det enklare och mer attraktivt att anta ett ledarskap i NSF behdver vi uppna
de fem delmalen: Tydlighet, Oppenhet, Synlighet, Stéd och Insida. Detta gor vi genom
28 malprojekt. Men hur organiseras genomférandet?

Kommittéer och projektpatruller

Varje malprojekt &gs av en av férbundets kommittéer, 14s mer om dem p& hemsidan.
Den dgande kommittén ser till att formulera en uppdragsbeskrivning for malprojektet dar
de tydligt beskriver malprojektets syfte och eventuella tidsramar. Dessutom far
projektpatrullen reda pa vilket stéd den kan rakna med fran t ex kansliets personal.

Just det, en projektpatrull ar den grupp som genomfér projektet med stéd av kommittén.
Projektpatrullen leds av en eller tva patrulledare, kanske du och en ny eller gammal
kompis. Vice patrulledare blir av en av NSFs anstéllda, som bland annat avlastar med de
arbetsuppgifter som eventuellt maste géras dagtid eller ar rent administrativa. Patrullen
mots bade fysiskt och dver natet s manga ganger som dess medlemmar sjélva tror
behdvs for att uppnad projektets syfte.

Dags for en snabb repetition:

Vi antog en strategi fér aren 2014-2018. Strategins mal : att géra det enklare och mer
attraktivt att anta ett ledarskap i NSF ska vi nd genom fem delmal:

Tydlighet, Synlighet, Oppenhet, Stdd och Insida.

Delmalen uppnds om vi genomfdér malprojekt. Dessa &gs av forbundets kommittéer som
samlar och stéttar de projektpatruller som atar sig malprojekten.

S& dar, det var nog allt. Nu &r bollen p& din planhalva - vilken roll vill du spela i
strategins genomférande? Ta en titt pa strategikartan och nar du hittar ett projekt som
lockar, mejla kansliet eller ring! Sedan kommer en kommittémedlem snart att héra av sig
till dig.

NSF-scouting har sa83 mycket att erbjuda dagens barn, unga och samhalle. Tillsammans
gor vi var fantastiska verksamhet tillgénglig for fler! Valkommen ombord!



