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Tack for ditt engagemang

Det har ar forbundsstyrelsens berattelse 6ver verksamheten som
styrelse, medlemmar och personal gemensamt genomfort ar 2019-
2020. Vi har liksom foregaende verksamhetsberattelse tillatit oss
dela nagra berattelser 6ver vad som hant 2021 vilket gor att det har
kan ses som forbundsstyrelsens redovisning av vad som hant sedan
forbundsmotet 2019.

6rbundsstyrelsen har bestatt av nio personer. Det har varit en utmanande

och annorlunda mandatperiod dir styrelsen har triffats fysiskt fyra ginger

under perioden. Styrelsearbetet har fatt stillas om till digitala méten och

det har resulteratiatt det har varit svart att hamta kraft fran varandra i
styrelseuppdraget.

I personalorganisationen har det varit en del férindringar. Under varen 2020 gick
bitridande generalsekreterare pa férildravikariat och det rekryterades en ny generalse-
kreterare. Under hésten 2020 tillsattes en ny tjanst som organisationssekreterare som
delvis ersatte administratrstjansten. I augusti 2021 tillsattes en ny bitridande generalse-
kreterare. Personalorganisationen bestar nu av generalsekreterare, bitridande generalse-
kreterare, organisationssekreterare, tva kommunikatérer och fem verksamhetsutveck-
lare.

Vibedriver en fantastisk verksamhet 1 karer, distrikt och férbund som gér skillnad f6r
savil enskilda medlemmar som samhillet. Vi gor unga redo for livet och skapar forutsit-
tningar f6r medlemmar att utvecklas till kreativa och modiga samhillsmedborgare. Det
ar ett resultat av manga personers engagemang,

Ett stort tack till dig som ligger din tid och engagemang i var verksamhet oavsett om
det dr som scoutledare, styrelseledamot, revisor, supporter, personal, arrangor eller
kommittéledamot.

Ett stort tack till dig som har funderat Gver nya méjligheter till verksamhet under den
riadande pandemin.

Ett sdrskilt tack till vara fantastiska utmanarscouter som mojliggor en omfattande
nationell utmanarverksamhetivart férbund.

Forbundsstyrelsen
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Tva historiska ar

Efter ett vanligt ar 2019 har vi genomgatt tva historiska ar. Tva ar som paverkat hela
sambhallet i stort, och darigenom ocksa NSF och var verksamhet. 2020 och 2021 har

till stor del praglats av Corona-restriktioner, handsprit och digitala moten. Avstand,
digitala moten och karantan ar nagot som inte rimmar helt enkelt med scoutmaoten,
lager och barn- och ungdomsverksamhet.

rots ett anstringande ar har vii
Nykterhetsrorelsens Scoutférbund

bedrivit mycket och bra verksamhet Te Sta _pé
scouting

hemma

under perioden.

Pa bade nationell och lokal niva har vi varit tvungna
att anpassa var verksamhet och tinka nytt. Bade for
att kunna erbjuda vara medlemmar aktiviteter men www.nsf.scout.se/
ocksd som ett sitt att na ut till familjer som 6nskade @) -©. hemmascouting
mer inspiration till aktiviteter och vistelse utomhus. |
Nationellt valde vi dirfor att satsa pa att skapa nya
digitala verksamheter, sprida aktivitetstips och ar-
rangera digitala ledarsamtal.

—4

S
o4

bioquapd [&3i0]




Vara karer och medlemmar

Varen 2020 sattes vara lokala verksamheter pa prov med nya utmaningar. Manga karer
stédllde om och kunde med sma medel justera verksamheten sa att den kunde fortga
inom ramen for de restriktioner som foéreldq.

aren 2020 skickades en enkit till Framgangsfaktorer f6r medlemsokningen i dessa

karerna med syfte att ta reda pa hur karer tycks i stora drag vara:

liget dr och hur det fungerarioch

med pandemin. 49 karer svarade pa Familjescouting: da denna gar att gora
enkiten och generellt var det mycket positiva svar. Coronavinlig om varje familj utgdr en patrull

De flesta kdrer hade vid den tidpunkten stillt om
till att helt vara utomhus, hade fortfarande de flesta
avdelningar igang, fick st6ttning pa ledarfronten
av bade édldre scouter och forildrar samt hade
ekonomin under kontroll. Ett par avdelningar led
av ledarbrist pa grund av ledare i riskgrupp, nagra Karen har fatt nya ledare cller haft scouter
har valt att stilla in verksamheten och nigra karer som gett sig pa ledarskapet fOr forsta gingen
uttryckte en oro t6r framtiden ekonomiskt.
Nagra storre liger var dock inte aktuellt varken
sommaren 2020 eller 2021. Diremot har vi sett
mangder av aktiviteter runt om i landet, aret om. .
Sommaren 2020 var férmodligen en av de mest akti- Nya karer
va scoutsomrar pa lokalniva som férbundet upplevt.  Under perioden 2019-2021 har det startats 4 nya

Skolrekrytering: som fatt genomfdras nir
smittspridningen varit mindre eller dir kiren/
verksamhetsutvecklaren delat ut lappar pa skolor
trots Corona

Kompisrekrytering, det vill siga att scouterna
tagit med sig kompisar till motena

Som kompensation for uteblivna storre liger och karer. Under 2020 startade Malmé NSF och De
hajker anordnade karerna sommarscouting, som- hingivna, G6teborg och under 2021 Linneryds
marlovsaktiviteter, kanotkvillar, dagkollo, kojbyg- scoutkar och Magelungen, Stockholm. Vi
garliger, cykelutflykter och ndgra mindre hajker dir ~ vilkomnar dessa nya karer till Nykterhetsrérelsens
deltagarna sov en och en i hingmattor. Scoutférbund.

Sommaren 2021 erbjéd mer ligerverksamhet ute i
landet nir restriktionerna littade, om 4n fortfarande
imindre skala med karldger, kanothajker, vandringar.

fjdlliventyr och kojbyggatliger.

bl

Medlemssiffror

2019 hade NSF totalt 4 118st medlemmar varav
3237 st medlemmar i dldern 6—25 ir.

2019 Hade vi 81 registrerade karer varav 55 st
bidragsgrundande.

2020 hade NSF totalt 3 894 st medlemmar varav
3014 st medlemmar i aldern 625 4r

2020 Hade vi 81 registrerade karer varav 54 st
bidragsgrundande.

Som sd méanga andra féreningar forlorade NSF en
del medlemmar under 2020. Men samtidigt sa var det
fler kdrer som 6kade 4n antal kdrer som minskade,
vilket betyder att de karer som 6kade gjorde det
ganska mycket!
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Arrangemang 2019

Utmanarscoutting

Den 1-3 februari vilkomnade utmanarscoutlaget
fran Flen alla utmanare till ett glassigt Ting. 65
deltagare och funktiondrer fanns pa plats for att
under helgen diskutera framtiden, ta beslut och vilja
nya ledméter till Utmanarscoutkommittén.

Aurora

Ett 30-tal utmanarscouter och ett 20-tal ledare och
ledarbarn reste sommaren 2019 till Storvallens

fjallstugor f6r férbundets utmanarscoutldger Aurora.

Ligret pagick mellan den 4-9 augusti.

Med basen i tilt pa stugomradet fick utmanarna
mojlighet att liara sig mer om fjallsikerhet, fjallvett,
sjukvard, karta och kompass och hur man tolkar
vadret i fjillen. Allt for att forbereda sig infor ligrets
fjllvandring.

Vandringen bjod pa fantastiska vyer, stationer med
aktiviteter uppe pa fjillet, varierande vader, topptur,
nagon stukad fot och ett och annat skavsar.

Forutom fjallrelaterat program sa inneholl ligret
aven flera hantverkspass, ideologistirkande pass
samt ligerbal.

Rixhajk

For de utmanare som fatt mersmak pa fjillen
genomfordes dven arets Rixhajk i Storvallen den
20-22 september. Ett 40-tal utmanare reste med
nattaget till Storlien for att genomféra en rixhajk
med vandring 6ver tridgrinsen.

Forbundsmote

Férbundsmétet 2019 genomfordes i Almhult den
11-13 oktober. Drygt 220 deltagare var pa plats for
att diskutera och fatta kloka beslut.
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Arrangemang 2020

Med hénsyn till rddande situation gjorde férbundsstyrelsen 2020 en riskanalys utifran
Folkhalsomyndighetens rekommendationer och beslot darfor att stdlla in foljande
arrangemang Scoutgalan 2020, Solvarg 2020, Rixhajk 2020 och Nyarsbal 2020/2021.
Innan Coronan slog till holls dock ett fatal arrangemang.

Nyarsbal pa Ransberg

Nyarsfirandet pa Ransberg gick av stapeln den
28 dec— 2 jan 6ver arskiftet 2019-2020. Temat
f6r balen var Casino Ransberg och drygt 50
utmanarscouter deltog i firandet.

Utmanarscoutting

Utmanarscouterna holl sitt arliga Utmanarscoutting
den 7-9 februari 2020 pa Tollare folkh6gskola

1 Nacka med 48 anmilda deltagare. Tinget
arrangerades av utmanarscoutlaget Naa-Boo fran
Nacka-Boo Scoutkaitr.

Lokala framtidstraffar

Pa forbundsmotet 2019 antogs forslaget att FS

under 20202021 skulle arrangera ett antal lokala
framtidstriffar for ideellaledare i férbundet.
Framtidstriffarnas syfte r att skapa inspiration, kraft
och en plan for hur verksamheten kan utvecklas och
vixa pa alla nivéer i férbundet.

Den forsta Framtidstriaffen pa Tollare den 8 feb-
ruari stilldes in pa grund av for fa anmalningar. Nir
Covid sedan gjorde entré bjod man istéllet in till en
digital variant med tva tillfillen under samma dag den
16 maj. 18 deltagare anmailde dig till denna digitala
traff.

Under resten av perioden har inga fler framtidstrif-
far anordnats, utan istéllet har fokus legat pa digitala
ordférandetriffar och digitala ledarsamtal.

KOMPASSEN

kurs mot framtiden

Kompassen

Utbildningshelgen Kompassen var tinkt att
inga som en del av de tre utbildningstillfillena
1utbildningssatsningen. Men den blev liksom
utbildningssatsningen framflyttad pa grund av
Covid-19.

Frejd forbundslager

Sommaren 2020 skulle vi triffats pa en ligering
for att vara med om férbundsligret Frejd. Nir
detta blev omoijligt gjordes ett f6rsok att skjuta

upp lagret till 2022, men ndr Scouternas nationella
liger Jamboree21 flyttades och blev Jamboree22
kindes det svart att ocksa ha ett férbundsliger
samma ar. Sa trots ligerkommitténs harda arbete
med att planera ett fantastiskt medeltidsliader sd var
omstindigheterna extraordinira, och liagret fick
stallas in.

Jubileumsfirande

2020 firade vi att NSF
har funnits i 50 4r! 1970
beslutade IOGT-Scout och
NTO-scout att gd samman
till Nykterhetsrorelsens
Scoutférbund. Pa grund av
pandemin sattes dock planer pd paus och det firandet
som skulle ske under férbundsligret och kurshelgen
Kompassen kunde tyvirr inte genomféras. Diaremot
skapades ett programmaterial med fyra scoutméten
attanvinda i karen. Fyra scoutméten utformade for
att visa hur scouting bedrevs f6r 50 ar sedan, fundera
Over scouting i framtiden och saklart fira de 50 ar vi
funnits!

I samband med Jubileet gjordes ocksa Scouting
Spirit nummer 4 2020 pd temat NSF 50 ar.
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Arrangemang 2021

Under féorsommaren 2021 lattades restriktionerna nagot, vilket gjorde att vi kunde borja
ses fysiskt runt lagereldarna igen.

Fotohelg

4-5 september genomfordes en fotohelg dir
scouter, ledare och forildrar fran Firjestadens samt
Monsteras scoutkar deltog. Karerna arrangerade
en mingd olika scoutaktiviteter som forbundet
forevigade i bild och film f6r kommande material.

Solvarg

Sommaren 2021 genomfordes
utbildningen Leda patrull
Solvarg fysiskt pa Kungshols
kurs- och ligergard utanfor
Rittvik. 29 férvintansfulla
dventyrare deltog under veckan 5-13

juli. i .
Rixhajken 2021

) ) Rixhajken 2021 gick av stapeln i Skiane 24-26
Extrainsatt Utmanarscoutting 2021 september som arrangerades av utmanarlaget
13—15 augusti 2021 holls ett extrainsatt Ragnardk fran Vikingen Ekeby Scoutkar. 70
Utmanarscoutting i Utby dé det digitala Tinget deltagare utforskade naturreservatet Kullaberg och
1borjan av sommaren inte blev beslutsmassigt gavs mojlighet att uppleva sliende utsikter, vandra
pa grund av for fa deltagare. Tinget lockade 15 genom vacker bokskog, besoka grottor, bada i
utmanarscouter och arrangerades av utmanarlaget syndens ndste och klittra hogt upp i vingliga tritorn i
Putteknuttarna frin Utby Scoutkar. landet Ladonien.
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Digitala arrangemang 2020-2021

Nar storre delen av varlden holl sig hemma och stéllde om till digitalt hdngde vi pa. Det
resulterade i flera nya mojligheter att motas inom forbundet.

Digitala ledarsamtal

I'juni 2020 bérjade vi arrangera digitala ledarsamtal
pé olika teman kopplat till kommunikation,
rekrytering eller verksamhet. Fram till hésten 2021
arrangerades totalt 25 digitala ledarsamtal.

Digitala ordforandesamlingar

En positiv effekt av pandemin dr att IS i maj 2020
bjod in alla ordféringar till en digital triff for att fora
ett samtal runt pandemin och hur den har paverkat
karer och distrikt. Den triffen resulterade i att vi
under hosten 2020 borjade med ordférandetriffar en
gang per manad och har fortsatt sedan dess.
Triffarna har haft olika teman for att fora en dialog
om verksamhet, framtid och aktuella imnen. Teman
har bestimts utifran 6nskemal fran kdrerna och vad
som har varit aktuellt f6r dem. Det har varit runt 15st
deltagare med vid varje triff och triffarna har varit
valdigt uppskattade av bade I'S och deltagarna.

Digitalt forbundsrad

Foérbundsstyrelsen bjod in till digitalt férbundsrad
den 6 februari 2021. 48 deltagare anmilde sig

till forbundsradet dir amnet f6r dagen var Vira
anliggningar och Anliggningsstrategin.

Fragestallningar under radet var bland annat:

Varfor har vi anldggningar?
Vilka behov har vi?
Vilka anliggningar har vi och vad gér vi nu?

Lis mer om resultatet under Anldggningsstrategin
lingre fram.

Styrelseutbildning
tillsammans med UNF

NSF har tillsammans med UNF under varen
2021 erbjudit en digital styrelseutbildning. Fyra
medlemmar fran NSF deltog;
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Projekt och satsningar

Medlemsutvecklingspatrullen

Pa forbundsmétet 2019 beslutades om att tillsdtta en
projektpatrull f6r medlemstillvixt. Projektpatrullens
uppdrag var att fundera pa och testa olika metoder
for rekrytering. Med radande omstindigheter och
restriktioner med anledning av Covid-19 har det inte
har funnits méjlighet att praktiskt prova idéer, dirfér
har projektpatrullens uppdrag fatt indrats under
perioden. Projektpatrullen har istillet bollat manga
olika idéer, stora som sma, att ta vidare i framtida

arbete i medlemssatsningen som stricker sig till och
med 2025.

Friluftslivets ar

Infor Friluftslivets ar
2021 tillsatte medlems-

utvecklingspatrullen en
arbetsgrupp for att ta fram 25 .
aktiviteter tvers ®

som man kan gora for
WWW.

Utbildningssatsning

Hosten 2020 genomférdes en digital traff med
fokus pa utbildning och utbildningssatsningen pa
grund av de instillda utbildningshelgerna. Under
den triffen kom vi gemensamt fram till att det
viktiga med utbildningssatsningen var métet mellan
ledare i forbundet och dirfor valde vi att skjuta upp
satsningen for att kunna genomféra den fysiskt
istallet for att stilla om till digitala utbildningar.

Utmanar-rover-satsning

Pa forra férbundsmotet togs beslutet att genomfora
en satsning f6r utmanar- och roverscouter i
torbundet. Forslaget grundade sigi en svarighet

att behélla medlemmarna i dessa aldersgrupper

och dirmed dven minskad atervixt i férbundet.
Overgingarna mellan de olika aldersgrupperna
ansags som svar att hantera bade f6r scouter och
ledare, satsningen fokuserade darfor sdrskilt pa att ge
stottning at utmanarledare samt ett mentorsprogram

att lyfta friluftslivet. De aktiviteterna
som arbetsgruppen tog fram finns pa
hemsidan.

tor roverscouter for att gbra Gvergangen mjukare.
I satsningen lag dven en ambition om att skapa
nationella roverarrangemang med, for att stirka den
samhorighet som skapats under utmanartiden.
Foérbundsstyrelsen har drivit arbetet och till en
borjan fokuserat pa att férsoka rekrytera ideella som
kunnat tinka sig vara en del av den mentorspatrull
som niamnts i satsningen. Intresset har dock varit my-
cket svagt och dirmed forsvarat arbetet. Ett forsok
gjordes ocksi till ett nationellt mentorskapspro-
gram med anstillt stod dir en ansékan férfattades
till SAFF, Stiftelsen Ansvar f6tr framtiden, ansékan
fick dessviirre avslag vilket gjorde att det sparet blev
ekonomiskt svart att genomfora.

nsf.scout.se/
karservice/

aktiviteter.—for—
friluftsliv

Anlaggningsstrategin

Pa FM 2019 togs beslutet att jobba vidare med
anliggningsstrategin och tillsitta en projektpatrull.
FS bjod under varen 2021 in till ett digitalt
forbundsrad med fokus pa anliggningarna. Det
resulterade i minga goda samtal samt tillrdckligt med
ideella for att sitta samman en patrull for att jobba
vidare med anldggningsstrategin. Patrullen har innu
inte kommit igaing med arbetet.
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Coronascouting

Det var mycket som inte blev som vi hade hoppats ar 2020 och 2021. Men for att
anpassa oss till situationen och fylla de behov som uppstod skapade vi nya material,

tips och aktiviteter.

Hemmascouting

Nir ovissheten var stor kring hur
och om vi kunde bedriva scouting
som vi dr vana vid skapades

med hjilp av personal ett nytt
programmaterial. Hemmascouting
ar gjort for att vara enkelt att gora
hemma i familjen tillsammans med forildrar som
inte ar scoutledare. Med sex scoutmoten pa olika
teman guidas familjen genom olika 6vningar och
aktiviteter sa som eldning, karta och kompass och
chiffer. Det gav fler méjlighet att uppleva scouting
och friluftsliv, fast i det lilla.

Www.nsf.
Scout.se/

hemma
Scouting

Aktivitetstips och julkalender

Under varen 2020 och inf6r julen 2020 publicerades
isociala medier ett flertal olika aktivitetstips for att
ge inspiration till enkla aktiviteter att géra hemma
tillsammans i familjen.

Hurry Scurry

For att gora ytterligare roliga aktiviteter f6r familjer
och scoutkarer arrangerades under 2020 tva digitala
Hurry Scurry-organisationstivlingar.

21 maj 2020 arrangerades den f6rsta Hurry
Scurryn ddr 18 patruller var nirvarande. Under

tva timmar genomforde lagen en traditionsenlig
organisationstivling med klassiska uppgifter som
elda av ett snore, hitta pa ett patrullrop och 16sa
kluriga utmaningar. Den stora skillnaden fran en
traditionell Hurry Scurry var att denna genomfordes
nationellt med patruller fran hela Sverige som
deltog via digitala kanaler. Det blev ett mycket
lyckat arrangemang ddr vi hade deltagare bade frin
vara egna medlemmar och deras familjer, andra
scoutkarer och familjer frin IOGT-NTO-ré6relsen.
Under Vit jul-kampanjen arrangerades ytterligare
en Hurry Scurry, med jultema. Det var 6ppet for alla
som ville att anmala sig och tivlingen var en del av
de aktiviteter som arrangerades under Vit juls flagg
Tavlingen lockade 13 tivlande lag frin hela IOGT-
NTO-ré6relsen.

Julavslutning — Bast i test

I'och med férbundets
rekommendation om att strax innan
jul 2020 pausa verksamheten pa
grund av det raidande pandemiliget,
skapades ett uppligg f6r en

digital julavslutning att genomféra i
scoutkaren. En julavslutning med Bast i test-tema.
Uppligget gar sjilvklart att gbra dven vid en fysisk
julavslutning,

WWw.nsf.
Scout.se/
arservice/

Julavslutmng
ast-i-tegt




Kommunikation

och administration

Scouting Spirit

Scouting Spirit har utkommit med fyra nummer

per édr, med olika teman att férdjupa sigi. Under
2020 har vi fokuserat mycket pa att ge aktivitetstips
1 pandemitider samt lyfta all fin verksamhet och alla
fina insatser som gjorts ute i karerna for att inspirera
till mer trygg, siker och rolig verksamhet.

2019 Tema: Klimatsmart, N4 ut, Patrullen,
Scouting pa olika sitt.

2020 Tema: Vi viixer, Annu mera scouting,
Scoutsommar, 50 ir och framait.

2021 Tema: Uteliv dr inne, Prata drogfrigan,
Antligen liger.

Nyhetsbrev

Nyhetsbrevet formedlar information om kommande
arrangemang, utbildningar, program, administrativa
gbromal samt information fran férbundet.
Nyhetsbrevet skickas ungefir 1 gang i manaden och
har under 2019 gatt ut med 14 utskick och under
2020 med 15 utskick.

Ebas

Under 2020 lanserades

Arsmotesguiden i eBas.

Det ir en funktion

som ska underlitta

administrationen och rapporteringen kring arsmétet.
Den vigleder under sjilva métet och sikerstaller

att alla obligatoriska punkter angivna i stadgarna
kommer med pa foredragningslistan.

Varen 2021 lanserades ett nytt modernare grins-
snitt for eBas.

Under bade 2020 och 2021 har manga sma upp-
dateringar och forbittringar skett I6pande. Bland
annat har anmilningsmodulen
uppdaterats och utvecklats.

Broschyr

Lagom till héstterminen 2020
slipptes en ny upplaga av
rekryteringsbroschyren med
delvis nya texter och nya bilder
fran fotohelgen hosten 2019.




KLARTANKT Start

Ovningar Om Klarténkt

30 min 3-30 pers Rorelse Reflektion Diskussion

Utmana

Jag som nykter forebild

Scouterna far fundera kring sitt eget nyktra stéllningstagande och gestalta det i bilder
utifran fyra olika teman. Déarefter far de dela med sig till varandra och inspireras.

R

Sparare Upptéckare Aventyrare Utmanare Rover

SYFTE:

Att fa fundera over sitt nyktra stéllningstagande och inspireras av andra.

Material

. Starta och driva ns‘}vs‘f?{,“ \

o . u
sTARTAOCE win  scoutkar se/karsepyi
R‘f‘é&ﬁ‘xﬁgggm“w - Start a- Oglllc_e/

For att underlitta driva-
Sco
P | "t nystart och att utkar
$ . )
7Y driva en scoutkér

¢ publicerades under 2019 ett nytt

Ve material. Materialet heter Starta

: och driva scoutkir, och innehiller
bland annat checklistor, mallar,

information om NSF, administrativ guide

och tips f6r verksamhetsplanering,

Klartankt

Under perioden har
vi fortsatt att arbeta
och utveckla virt
programmaterial
Klartinkt. Vihar
skapat och lagt till nya
ovningar pa www.
klartinkt.nu, till exempel vningarna Tank tvirtom
och Jag som nykter férebild.

Vihar ocksa pa flera olika sitt lyft Klartankt for
attinspirera och utbilda scoutledare, scouter och
personer frimst inom 6vriga nykterhetsrorelsen.

KLARTANKT

Bland annat genom ett flertal interna digitala
workshops, seminarier pa IOGT-NTO-r6relsens
kongresser under sommaren 2021 samt som tema
under Folknykterhetens dag,

TIEESAMITIANS

Studiecirkel Tillsammans

Tillsammans 4r en ledarutbildning som syftar till
att stotta scoutledare till att gbra verksamheten mer
tillgdnglig. Utbildningen vill 6ka forstaelsen for de
enskilda behov som olika NPF kan innebidra och
vigleda scoutledare i hur kommunikationen och
samspelet med alla barn, oavsett funktionsvariation,
kan underlittas. Under 2020 togs en ny studiecirkel
med materialet Tillsammans fram. Studiecirkeln
erbjods vid tva tillfallen varen 2021, dock saknades
intresse hos ledarna och ingen av cirklarna
genomfordes.
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Scouterna

Demokratijamboree
och forvaltningsmote

Scouternas Demokratijamboree hélls digitalt den
21-29 november 2020. Under Demokratijamborren
valdes Linn Ternefors frain NSF in i Scouternas
styrelse som International Commissioner, IC.

Det togs ocksi ett beslut om att alla Gver 15 ar

som erbjuds uppdrag eller tilldelas uppgifter i en
scoutkar, som innebir direkt och regelbunden
kontakt med barn ska uppvisa ett begransat utdrag ur
belastningsregistret. Barn dr alla under 18 ar

Det har dven hallits ett férvaltningsmote dér scouter
fran NSF fanns representerade bland ombuden.

DROMMEN OM
EN HALLBAR
"\ VARLD

Varldskongresser

WOSM och WAGGGS
har de haft sina virldskonferenser digitalt dir flera
medlemmar fran NSF var delaktiga. Fokus ide
motioner den svenska delegationen skickade till bade
konferenserna handlade om att fa scoutrorelsen i
virlden att utveckla sitt arbete med ungas delaktighet
i fredsbyggande.
Det beslutade dven vart kommande varldsscoutevent
kommer att hallas:
World Scout Jamboree 2027 blir i Polen — du
som 4r fédd mellan 2009 och 2013 kommer
kunna soka som deltagare. Ar du ildre kan
du bli avdelningsledare eller internationell
ligerfunktionar, IST.

World Scout Moot 2025 blir i Portugal — riktar
sig till aldersgruppen 18-25

World Scout Youth Forum & World Scout
Conference 2024 kommer hallas i Egypten —
dar kan alla i Scouterna soka att bli en del i den
svenska delegationen.

Jamboree22

Beslut fattades om att flytta Scouternas nationella
Jamboree fran 2021 till 2022. NSF finns
representerade med flera engagerade medlemmar i
planeringsarbetet och det finns fortfarande mojlighet
tor fler att engagera sig.




IOGT-NTO-rorelsen

Riksstyrelsen

Riksstyrelsen dr var gemensamma styrelse for hela
IOGT-NTO-rorelsen. Férbundsstyrelsen har

tva ledaméter som sitter i Riksstyrelsen. Under
2020-2021 har det paborjats fordjupade samtal om
hur vi ska profilera oss som en rorelse, samverka for
gemensamma fragor och lyfta varandra.

Insamlingsarbete

Under 2020 beslutade styrelsen f6r IOGT-NTO
Ideell forening, INRIF, att avbryta satsningen pd att
utveckla det rorelsegemensamma insamlingsarbetet.

INRIF

Under 2021 omorganiserades INRIF till en ny
styrelse som hanterar IOGT-NTO-rorelsens
internationella arbete.

Vit jul
Kampanjen Vit jul handlar om att alla barn har

ritt att se fram emot, och fa uppleva, en trygg och
mysig jul. Det férutsitter trygga och nirvarande
vuxna. [OGT-NTO-r6relsen anordnar dirfoér
jullovsaktiviteter for barn och unga 6ver hela landet .
NSF har varit delaktiga i Vit jul under 2019 med flera
karer som stallt upp och anordnat aktiviteter for
ortens barn och unga under jullovet.

2020 var ett annorlunda ar dven for Vit jul. Sam-
hillet uppmanades att inte umgas med manniskor
utanfor sin egen familj eller ndrmaste vinnerna, sa
darfor var det omojligt att detta r genomféra vanliga
Vit jul-aktiviteter. P4 nationell niva arrangerade NSF
istillet en Hurry Scurry, ett digitalt ligerbal samt ett
musikquiz. Samtliga var vilbesokta.
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Varldens Barn

Virldens Barn dr en
av Radiohyjilpens
storsta
insamlingskampanjer
och ett samarbete
med civilsamhilles- .
ogmisationer, — \/@rldensBarn
SVT och Sveriges

Radio P4. Kampanjen pagar hela aret med kulmen i
september/oktober. Genom IOGT-NTO-rorelsen
deltar NSF i kampanjen och har flera kirer och
enskilda medlemmar som samlar in pengar och
anordnar aktiviteter under kampanjen till f6rman fér

Virldens Barn.
VI IS KA PJAIR
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~ En interaktiv konstutstéllning om de Globala mélen

Vi skapar framtiden

Konstutstillningen Vi skapar framtiden” har

som syfte att pa ett roligt sitt sprida kunskap och
engagemang om Agenda 2030 och de Globala

malen i allmédnhet och alkoholkopplingen till dessa i
synnerhet. Insatser som férebygger alkoholproblem
bidrar till forverkligandet av hela 14 av de 17 Globala
malen!

Nio kinda konstnarer och illustratorer har fatt
illustrera var sitt av de 17 globala mélen och de 6vriga
atta illustrerar de anmilda grupperna sjilva. Sedan
halls en utstéllning for att visa upp arbetet och sprida
kunskap om Agenda 2030. Under 2021 har NSF

6st deltagande karer som jobbar med utstéllningen.
Projektet fortsitter under 2022 och da finns det
mojligheter for fler karer att delta.




Personal och forbundsstyrelse

Kanslipersonal

Linn Ternefors, generalsekreterare,
avsiutat tianst 2020-05-30.

Theres Sysimetsi, generalsekreterare,
2020-06-01—.
Maria Hellzenius, bitridande generalsekreterare,

foréldraledig mars-december 2020,
avsiutat tjanst 2021-02-25.

Louise Ricknert, bitridande generalsekreterare,
vikariat 2020-03-16 — 2020-12-31.

Sandra Karlsson, bitridande generalsekreterare,
2021-08-05—.
Caroline Spangberg, kommunikator.

Towe Bengtsson, kommunikator,

tianstledig 2021-02-22—-2022-01-16.

Emilia Sandgren, kommunikat6r & projektledare,
vikariat 2021-09-01-2022-02-28.

Anneli Simu Gunnarsson, administrator,
avsiutat tianst 2020-10-14.

Anna Cedervall, organisationssekreterare,
2020-11-10 —.

Verksamhetsutvecklare

Emma Olofsson

Elin Martinsson

Christian Ageland

Sara Morner, firdldraledig maj 2020 — mars 2021
Marielle Edman, vikariat 2020-03-09-2021-09-10
Nina Fyrman, zinstledig september 2021— juni 2022
Nathalie Parra Jakupovic, vikariat 2020-10-26-2021-04-29

Forbundsstyrelsen, FS
Karin Wester, Fagersta.

Amalia Ideborg, Upplands Visby.
Rikard Eliasson, Karlskrona.

Ponthus Jessmor, Halmstad.

Jennifer Ivarsson, Lammhult.
Linn Snéstrém, Osmo.

Mats Thellman, Vistervik.
Emil Funcke, Uppsala.

Oscar Johansson, Vixjo.



