	
Elin Abelsson, Alicia Baric, Jacob Friman, Jakob Eriksson, Karin Johansson, Didrik Folke, Celice Forbes, Hugo Holmkrantz
 
 
Sara Jonsgård, inte meddelat
	 
Närvarande 
 
 
 
Frånvarande 

	 
Ordförande Alicia hälsade alla välkomna och förklarade mötet för öppnat.
 
	§ 1 
Öppnande  

	BESLÖT 
ATT välja Alicia till Mötesordförande  
 
ATT välja Elin till Mötessekreterare 
 
	§ 2 
Mötesordförande 
 
Mötessekreterare 
 

	Checka in med valberedning och hur det känns inför framtiden. Både med deras arbete med rekrytering och hur de ser på vårat arbete hittills.
Grunden till mötet är också att Pontus, hörde av sig och ville ha ett möte troligen angående ekonomi. 

	§ 3
Målet med mötet

	Hur upplever ni RScKs arbete och försök till att engagera Rovers? Vad kunde vi gjort bättre och sämre?

Det har dykt upp lite små saker online och sociala medier, annars har det inte synats att det har hänt så mycket. Det man hade hoppats på mer likt UScK, att vi hittar på något större arrangemang för att få igång deltagandet. 
Om man jämför med UScK är det en etablerad organisation, så det är svårt nu när vi inte är etablerad med RScK. Vi behöver få ut mer information om vad vi i RScK är för något. Göra ett arrangemang som vi inte ställer in även om det är få deltagare. 
Vi behöver fysiska arrangemang och möjlighet att skapa ett kontaktnät. Något för alla som inte har ett roverlag. Något sätt att få tag på folk som bor i närheten? Fixa på discord serven med olika regioner?
Försöka nå ut på så många ställen som möjligt. 
Det räcker med kortare arrangemang dock fysiska, eftersom är upptagna. Bra framförhållning. 

Konkreta idéer: 
· Fysiska arrangemang för att få igång deltagandet och engagemanget 
· Nå ut med information om vad RScK är.
· Hitta på saker för de som inte har något roverlag. 
· Kortare fysiska arrangemang. 
· Något för att få ett kontaktnät, Kanske något på discord serven med olika regioner??

	§ 4
Hur upplevs RScK:s arbete, engagemang från andra

	Vad behöver Valberedningen från RScK för att lyckas i sitt arbete?

VB behöver prata ihop sig om hur de vill arbeta framåt. VB behöver få input från RScK, hur det har funkat och andra praktiska frågor. Behöver få plattformar för att kunna socialisera sig på. Något fysiskt arrangemang. 
Kolla med VB om de kan delta det datumet som vi har tänkt, så att vi kan få flera personer att delta och de får möjlighet att träffa folk.

Konkreta idéer:
· Behöver egna möten med alla i RScK med det bokar VB in. 
· Någon fysisk plattform för att socialisera sig. 
· Kolla med VB om de kan delta det datumet som vi har tänkt, så att vi kan få flera personer att delta och de får möjlighet att träffa folk. 
	§ 5
Vad behöver Valberedningen från RScK för att lyckas i sitt arbete?

	Vad tror ni om RScKs och VBs framtid? NSF vad relativt villiga att ge oss pengar och möjlighet att försöka, tror ni att de är samma sak i år bland?
Bra att börja med helgarrangemang. Det behöver inte vara så avancerat mer för att träffas. 
Utnyttja NBV mer än vad vi har gjort. De har verksamhetsutvecklare m.m. 
Reseutjämning är viktigt. 
Vi kommer finnas i någon form så länge det finns folk som vill sitta i RScK, dock kanske vi inte får ekonomiskt bidrag som tidigare. 

Konkreta idéer:
· Bra att börja med helgarrangemang. Det behöver inte vara så avancerat mer för att träffas.
· Kolla upp hur vi kan arbeta med NBV
· Reseutjämning är viktigt. 
	§ 6
RScK:s och VB:s framtid?

	Vad är era tankar på att FS eventuellt vill minska våran budget?
Viktigt reseutjämning, högre deltagaravgift bara det blir rättvist för alla. 

Konkreta idéer: 
· Reseutjämning. 
	§ 7
tankar på att FS eventuellt vill minska våran budget?

	 Vad tror ni Rovers ute i landet behöver?

	§ 8
Vad tror ni Rovers ute i landet behöver?

	Vad vill ni se som Roverscouter i kalendern?
· Taggad på Tasshelg med Boda Borg. 
	§ 9
Vad vill ni se som Roverscouter i kalendern?

	


Hur långt kan man tänka sig åka för ett helgarrangemang?
Man behöver kunna åka vid 16-17 fredag kväll, eller kanske komma fram vid lördag lunch och ändå känna att det är värt det. 
Använda säkra kort från början så att man vet att man får deltagare och stabila arrangemang deltagare. 

	§ 10
Övriga frågor

Åka för helgarrangamang

	Vi går ett varv och checkar ut.  
 
	§ 11
Utcheckning 
 

	 
Ordförande förklarade mötet för avslutat. 
 
	§ 12
Avslutning  


 
Vid protokollet 	                                                                   Ordförande 
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