Nykterhetsrorelsens
Scoutforbund

Ledarskapspolicy

Alla scouter...

ska behandlas rattvist och med respekt, ingen far favoriseras.

Som ledare ska du ...

foregd med gott exempel, anvanda ett vardat sprak och vara forsiktig med ironi, sarkasm och
skamtsamma kommentarer.

ta dig tid for samtal nar scouterna vill prata.

vara modig och siga ifran om du ser nagot som inte kanns okey och uppmuntra andra att géra
detsamma.

vara varsam med scouternas kanslor.
komma ihdg att andra kan misstolka dina handlingar, hur oskyldiga de 4n ma vara.
se till att vara fler &n en ledare narvarande vid aktiviteter eller se till att ha andra inom hor- och synhall.

vara forsiktig med beroring nar nagon i fortroende berattar nagot for dig. Hantera det du far veta med
respekt. Behover du hjalp ta upp det med karordférande.

vara uppmarksam pa hur du genomfér olika ceremonier och riter.
valja lekar som inte kan uppfattas som kréankande.
kontrollera fakta forst innan du drar dina egna férhastade slutsatser.

inte forsatta dig sjélv i en situation gentemot dina scouter som &r oacceptabel, t ex flirt,
karleksforhallande, okontrollerad ilska.

alltid ta en misstanke om 6vergrep pa allvar och inte lata en sddan misstanke passera utan atgard
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