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Policy vid allvarligare odnskad handelse
- Sakerhetsdokument Scoutkaren Vikingen

Inledning

Bakgrund

Scouting 4r en rorelse som utvecklas med samhallet. Var verksamhet genomférs i miljéer dar
man ar utlamnad att klara sig sjalv i hogre grad an annars - ofta utan kontakt med andra
manniskor eller annan verksamhet.

Vi har ingen moéjlighet att forbereda oss for och forutse alla situationer som kan uppsta under
lager och ordinarie scoutverksamhet. Genom medvetenhet, erfarenhetsutbyte och
fortbildning kan vi 6ka var kunskap om sadana situationer och darmed skapa béttre
forutsattningar att hantera dem pa ett bra satt.

Denna krisplan antogs av karstyrelsen i mars 2024 och ska uppdateras en gang per ar.

Mal
Krisplanen ska vara ett stod for ledaren bade fore en aktivitet eller ett arrangemang och om
olyckan trots allt hander.

Syfte
Syftet med att ha en krisplan ar att forebygga kriser och att kunna hantera de kriser som kan
intréffa trots ett forebyggande arbete.

Nar trader krisplanen i kraft

Det &r ansvarig avdelningsledare eller ansvarig ledare for specifikt arrangemang, ensam eller i
samrad med karordforande (KO), som tar beslut om nar krisplanen ska bérja anvandas. |
forsta hand ska KO kontaktas.

Krisledning

Krisledningen utgors av karstyrelsen men ej den/de som eventuellt befinner sig i
handelsernas centrum. Krisledningen ska vara till hjalp for de ledare som finns pa plats.
Dessutom ska de leda arbetet med féljderna av det som intraffat. Utifran vad som hant kan
det vara nodvéndigt att soka hjélp externt av exempelvis prast, kurator eller kommunens
POSOM (POSOM, psykologiskt och socialt omhandertagande vid katastrofer).

Krisledningens mandat

Karstyrelsen har yttersta ansvaret for den verksamhet som bedrivs i scoutkaren.
Varje avdelning har en eller flera ansvariga avdelningsledare som har ansvar for
avdelningsverksamheten.

Inga sakerhetsregler i vérlden hjalper nér olyckan intraffat. En viktig och grundldggande
tanke i sdkerhetsarbetet &r att anvanda sitt sunda fornuft och tanka efter fore.
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Bade scouter och ledare ska kanna till och folja de sékerhetsforeskrifter som finns i
scoutkaren. Ledaren ar den som ansvarar for att hajker och utfarder planeras och genomfors
sa att alla orkar med och klarar av aktiviteterna. Ledaren maste dessutom ha mod att saga
ifran, andra eller rent av stélla in om exempelvis védret blir extremt.

Som ledare behdver man kanna till om scouterna har nagra sarskilda halsoproblem samt hur
man kan komma i kontakt med foraldrarna om det skulle behdvas.

Det ar darfor viktigt att skapa en rutin och se till att alltid ha aktuella listor med
kontaktuppgifter till scouternas vardnadshavare tillgangliga. Detta blir speciellt viktigt vid
utfard eller 6vernattning. Finns det scouter med speciella medicinska behov se till att alla
ledare vet vad som géller och vilken atgard som kan behdvas i en nddsituation. Det ar viktigt
att hantera dessa uppgifter pa ett korrekt satt sa att de inte sprids till fler an de som verkligen
behdver ha tillgang till dem.

Varje ledare behéver ha grundlaggande sjukvardskunskaper och veta var forbandsmaterial
finns. En viktig del i sdkerhetsarbetet &r att se till att det finns tillgangliga och fyllda
forbandslador i scoutlokalen. Det ar viktigt att forbandsmaterialet kommer med nar
aktiviteterna ar forlagda utomhus.

Alla ledare bor ha aktuellt telefonnummer till sjukvardsupplysningen lattillgangligt. De kan
hjalpa till att avgora om det &r ett akutfall eller inte. Se bilaga till detta dokument l&ngst bak.

Om nagot allvarligt hander

| det akuta skedet ar det ansvarig avdelningsledare tillsammans med ledarteamet som maste

hantera den uppkomna situationen. Darefter ar det karordféranden och karstyrelsen som tar

over och hjalper till sa fort det & mojligt. Se plan for agerande vid allvarliga handelser inom
Scoutkaren Vikingen.

Krishanteringen samordnas av karordforanden. Scoutférbundet kontaktas sa fort som
karordforanden anser det nodvandig. Som ledarteam far man allt det stod som situationen
kraver och som man dnskar.

Ddodsfall

Om en medlem eller ndra anhdrig till ndgon av scouterna avlider bor karens ledare informera
scoutkamrater och foraldrar. Detta kan ske pa olika satt men det ar viktigt att det sker inom
den narmaste tiden. Ta kontakt med skolan och samrad med rektor eller berord larare.

Vid arrangemang

Om olycka sker vid ett arrangemang &r det ledarteamets roll att ta hand om och ge
information till de deltagare som finns kvar pa arrangemanget. Anhoériga till inblandade i
olyckan bor fa information sa snart som mojligt efter handelsen. Det ar dock battre att
invanta fakta innan man informerar dven om det fordrojer informationen nagot.

Kérordféranden och karstyrelsen ansvarar for denna information. | handelse av att dessa ej ar
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tillgangliga ansvarar ansvarig avdelningsledare for att informationen genomfors.

Deltagande pa egen risk?

Varje deltagare har ett eget ansvar men ledarna kan inte avskrivas sitt ansvar. For deltagare
som ej ar myndiga ar det ledaren som har ansvaret och da &r det an viktigare att ha en hog
sakerhetsniva, eftersom dessa deltagare inte kan forvantas ta samma ansvar som en vuxen. Ju
yngre deltagaren &r desto viktigare &r det att ledaren tar ansvar och satter gréanser.

Ddodsfall

Om nagon har avlidit pa ett arrangemang skall den avlidne i méjligaste man ligga kvar till
dess att raddningstjanst anlant, om det inte foreligger uppenbara risker och stora oldgenheter i
ovrigt. Platsen bor skyddas for insyn och obehoriga besok intill dess att raddningstjénsten
dvertagit ansvaret pa platsen. Ingen far kontakta ndgon om den avlidnes namn innan polisen
har gett detta godké&nnande! Polisen ar dessutom ansvarig for att informera narmast anhériga.

Ledarteamets interna organisation

Teamets interna organisation bor vara klar innan arrangemanget startar. Det bor vara
ansvarig avdelningsledare som blir raddnings- eller insatsledare. Som raddningsledare &r det
viktigt att ha 6verblick dver situationen och inte vara den som ”sétter pa plaster” eller i forsta
hand tar hand om den/de skadade. Pa satt och vis &r samtliga deltagare drabbade vid en
olycka. Raddningsledarens uppgift ar att se till att samtliga deltagare och ledare far den
vard/omsorg de behover.

Omhandertagande av deltagare och team

Det &r viktigt att bearbeta allvarliga handelser, sa att de blir en erfarenhet istéllet for en
psykisk belastning. Beroende av handelse kan det kravas nagon form av stodsamtal.
Detta kraver lyhordhet och uppméarksamhet fran hela teamet, eftersom saval en alldaglig
héndelse, som en olycka kan upplevas som dramatisk. Alla méanniskor reagerar olika,
men alla reaktionssatt ar lika normala och skall tas pa allvar.

Om det skulle behdvas krisstod under tiden arrangemanget fortfarande pagar eller ar

samlat sa kan man vénda sig till forbundskansliet for hjalp med samordning. | vantan pa den
hjalpen kan foljande minnesregel komma till hands: 4H — Hall om, Hall ut, Hall samman och
Hall tyst. Det handlar helt enkelt om att finnas till, som medmanniska och kamrat. Har ledare
eller deltagare behov av stddsamtal efter hemkomst kan det samordnas av kommunens
POSOM-grupp (POSOM, psykologiskt och socialt omhéndertagande vid katastrofer).

Att hantera press och media

Om en olycka eller nagot annat oftrutsett intraffar under ett arrangemang galler det att veta
hur man ska hantera media. Exakt hur man ska agera kan variera beroende pa situationen,
men har foljer nagra generella regler, tips och riktlinjer: Bedémer ni att media kommer att
intressera sig for handelsen kontakta omedelbart karordforanden.

Vid extraordindra handelser kan trycket fran massmedia bli stort. Det &r viktigt att
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massmedias forfragningar hanvisas till karordféranden. Detta for att ge sa saklig information
som mojligt och minska risken for desinformation. Kontakterna med massmedia hanteras av
karordfoéranden. Alla andra ledare hanvisar darmed massmedia till karordféranden.

Om en journalist vill ha ett uttalande eller stéllningstagande fran scoutkaren, ”Vad tycker
scoutkaren om att...”, hdnvisa alltid till kdrordféranden.

Om en journalist lirkar eller &r pastridig, sdg “Det hir far/kan jag inte uttala mig om, men
kontakta gidrna NN”.

Bli aldrig arg eller irriterad pa en journalist, hur pastridig han/hon &n ma vara!
Se till att alla i teamet kanner till vem som far uttala sig till Media.

Checklista

Att gora upp en generell checklista for alla aktiviteter som maste genomforas fore ett
arrangemang &r inte mojligt. Teamet bor tillsammans upprétta en specifik checklista. Detta
for att vi ska kunna svara for séakerheten och for att vi i mojligaste man ska kunna undvika
olyckor eller oro samt att hantera de situationer som trots allt uppstar. Varje team maste
sedan fundera Gver pa vilket sétt den har listan maste kompletteras med punkter som ar
specifika for deras arrangemang.

Om olyckan ar framme

Man kan aldrig veta nar olyckan &r framme. Det &r mycket viktigt att teamet funderar
igenom vilka typer av ovantade handelser som skulle kunna intraffa under arrangemangets
gang. | en krissituation galler det att snabbt fa ordning i kaoset, darfor maste ni noga
Tankt igenom krisberedskap inom teamet. Se alltid till att alla listor 6ver adress- och
telefonnummer till deltagarnas ndrmsta anhdriga ar uppdaterade. G6r garna upp en lista,
fallbeskrivningar, 6ver ovéntade handelser som skulle kunna intraffa. Diskutera déarefter
igenom hur ni i teamet ska agera vid respektive handelse.

Fragor, som &r bra att ha som exempel nar checklistan upprattas

0 Vem ansvarar for den akuta vardinsatsen?

[ Vem tillkallar hjalp?

0 Vem tar hand om/informerar 6vriga deltagare, som ej ar direkt drabbade?

] Vem skéter kontakten med karordforanden?

0 Hur paverkar handelsen arrangemanget fortséttningsvis? Ska arrangemanget avbrytas
eller mar deltagarna bast av att fullfolja arrangemanget?

[ Vilken typ av handelser klarar teamet av att hantera sjalv/kraver hjélp utifran?

Fore

Ansvarig ledare ska se till att:

[ komplettera med specifika sakerhetsregler for det aktuella arrangemanget, t ex vid
paddling eller ridning.

O fundera igenom vilka regler som galler for mobiltelefoner och trafiksédkerhet under
och i anslutning till arrangemanget.
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(] det finns en kontaktperson, under arrangemanget, som kan nas av anhériga vid
forutbestamda tidpunkter.

0] ta reda pa om deltagarnas kondition och kunnande stammer 6verens med
utannonserade forkunskapskrav genom hélsodeklarationer och personliga presentationer.

O lista med kontaktuppgifter till deltagarnas och teamets anhodriga uppréttas och kopia
lamnas till KO.

[ deltagarna informeras om eventuella sérskilda sakerhetsregler.

[ Kravet, pa saval teamets som deltagarnas personliga och gemensamma utrustning,
uppfylls.

0 tillfredstallande sjukvardsutrustning och kunskap om hur den ska anvandas finns med
under arrangemanget.

[ omradet for arrangemanget i mojligaste man rekognoserats.

[1 KO forses med fardplaner och kartor for arrangemanget samt uppdaterade anhdriglistor for
arrangemangsledare och deltagare.

O teamet har tillgang till karens blankett ”Incidentrapport”.

Under

Ansvarig ledare ska se till att:

[ teamet medfor uppdaterade deltagarlistor och kontaktlistor till anhériga.

(1 hélsodeklarationer och kopia av fardplan som lamnats till karordféranden.

[ deltagarna informeras om géllande sakerhetsregler.

01 varje patrull far med sig lamplig sakerhets- och sjukvardsutrustning samt kunskap for
att kunna ge forsta hjélpen vid ev. egna utfarder under arrangemanget.

(] patruller vid egna utfarder upprattar fardplan och delger sina ledare denna.

[J arrangemanget anpassas av teamet, i dialog med deltagarna, om nya omstandig-heter
tillstoter, exempelvis vaderférandringar.

[ vid langre arrangemang kan det vara lampligt med ytterligare en kontakt utdver KO.

[ att skadeplats/namtningsplats markeras sa att ambulans, helikopter eller liknande
hittar den skadade sa fort som majligt.

[ att KO kontaktas om en deltagare lamnar arrangemanget.

[ att teamet kontinuerligt gor riskinventeringar och att blanketten ’Incidentrapport”
fylls i sa snart som majligt efter olycka, incident eller annan avvikelse.

Efter

Ansvarig ledare ska se till att:

0] karordforanden eller annan kontaktperson meddelas om att arrangemanget avslutats.
[ hédlsodeklarationer och deltagarlistor av konfidentiell natur forstors.

0] arrangemanget utvarderas ur sakerhetssynpunkt och att brister atgardas.
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VIKTIGA TELEFONNUMMER
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SOS alarmering: 112 Vid akuta nodsituationer
Polis: 114 14
Sjukvard
Namn Adress Telefon Oppettider

Akutmottagning
Helsingborgs sjukhus

Karolina Widerstroms
gata 12, Helsingborg

042 - 406 10 00 Man-Son 00.00 — 24.00

Akutmottagningen Lund

Klinikgatan 15, Lund

046 —-171000 Man-Sén 00.00 — 24.00

Ekeby Vardcentral
Achima Care Ekeby

Storgatan 46, Ekeby

042 — 445 38 00 Man-Fre 08.00 — 17.00

Kvéllsmottagning Landshdvdingevégen 7 E | 0431 — 818 00 Man-Fre 17.00 — 20.00
Angelholm Angelhom L6r-Son 08.15 - 16.30
Karen

Funktion Namn E-post Mobil
Karordférande Rolf Andersson Rolf.andersson@nsf.scout.se 076-11 00 123

Vice Kérordférande Teo Johansson teojohansson.ti@icloud.com 070-577 70 45
Kassor Christer Ipsonius Christer.ipsonius@nsf.scout.se | 070-555 48 03
Sekreterare Gustav Osslén gustav.osslen@telia.com 0703-58 43 30
Ledamot Marcus Apelklint marcus.apelklint@gmail.com | 070-104 41 55
Ledamot Oscar Heldmark oscar.heldmark@gmail.com 0702- 76 00 74
Ledamot Astrid Lindwall astridlindvall@icloud.com 0705-31 25 51

Nykterhetsrorelsen Scoutférbund

Funktion Namn E-post Mobil
Generalsekreterare Sandra Karlsson sandra.karlsson@nsf.scout.se | 073-274 60 92
Forbundsordforande Anders Odman anders.odman@nsf.scout.se 070-274 26 76

Skéanes Scoutdistrikt av NSF

Funktion

Namn

E-post Mobil

Distriktsordforande

Cecilia Holmblad

cecilia.holmblad@telia.com | 073-856 33 61

Vice distriktsordférande

Eddie Hektor

Eddie.hektor@nsf.scout.se | 070-615 66 10

Kassor

Jens Olsson

Jens.olsson@nsf.scout.se 073-336 22 50

Sekreterare

David Agardh

agardh.david@gmail.com 0768-95 65 97

Scouternas riksorganisation

| Jourtelefon Scouterna

| 08 — 568 432 22
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