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FS Forslag 1:
Forbundsmotets utlysande

Kallelsen av forbundsmaotet

Utdrag ur férbundets stadgar:

§2.2 ORDINARIE FORBUNDSMOTE

”Ordinarie forbundsmaote halls vartannat ar pa tid och plats
som beslutas av nirmast féregaende férbundsmote.
Forbundsstyrelsen ska kalla till f6rbundsmoéte senast fyra
manader innan férbundsmétet 6ppnas.

Kallelse skall ga till forbundets scoutkarer, distrikt och revisorer.
Motion till ordinarie forbundsméte kan inges av varje medlem,
scoutkar och distrikt och skall vara forbundsstyrelsen tillhanda
senast tolv veckor fore f6rbundsmotets 6ppnande.
Forbundsstyrelsen skall avge yttrande 6ver motion.”

Forbundsstyrelsen kallade till f6rbundsmoétet genom att publicera kallelse
pa forbundets hemsida den 28 mars samt i nyhetsbrev den 29 mars.

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmétet

att  faststilla att forbundsmotet var stadgeenligt utlyst

Beredningsutskottet foreslar férbundsmotet

att  bifalla IS forslag
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Faststallande av arbetsordning for

forbundsmotet
Arbetsordning

Handlingar och beslutsstod

Alla handlingar finns att lyssna pa eller lasa pa férbundets hemsida.
Forbundsmétet kommer att anvanda VotelT. Dar kan ombud fylla i sina
yrkanden elektroniskt. Pa plats i Kalmar kommer drendet som behandlas
att visas pa skiarmar i plenum. Beslutsunderlag fran beredningsgrupperna
kommer inte att finnas fysiskt under motet, utan enbart pa VotelT. Alla
ombud behé6ver ha tillgang till VotelT.

Forbundsmétets fléde i stora drag
1. Digitalt asiktstorg

Sedan 2015 har forbundsmétet inletts med ett digitalt asiktstorg i
systemet VoteI'T. Ombud och andra intresserade kan fa tillgang till
systemet fOr att informera sig om de olika fOrslagen, stilla fragor och
debattera. De som har ritt att liamna yrkanden kan limna tilliggs- och
andringsforslag,

Det digitala asiktstorget dr 6ppet for debatt och nya yrkanden mellan den
11 oktober kl. 09:00 och 23 oktober kl. 9.00. Det digitala dsiktstorget
stinger 48 timmar innan arsmotet fysiskt inleds for att ge karer och
distrikt mojlighet att diskutera vad de tycker och férbereda jamkningar/
andringsforslag infor beredningsgrupperna. Mojligheten att lagga nya
yrkanden 6ppnas upp igen 1 beredningsgrupperna.

2. Forbundsmétets inledning i plenum

Moétet Oppnas pa plats 1 Kalmar. Vi avhandlar formalia saisom val av
motesfunktionirer, arbetsordning och métets behoriga utlysande. Innan
térbundsmotet overgar till beredningsgrupper behandlar f6rbundsmotet
ett antal punkter pa dagordningen. Direfter ajourneras forbundsmotet

for beredningsgrupper.

HEM
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Faststallande av arbetsordning for

forbundsmotet forts.
3. Beredningsgrupper - Forbundets framtid

Beredningsgrupper om forbundets framtid anvinds for att fler personer
ska kunna uttrycka sin asikt och stilla fraigor. Ombud och deltagare
traffas 1 mindre grupper for att diskutera férbundets framtid. Syftet ar att
traffas over kar- och distriktsgranserna for att diskutera FS forslag till
framtida organisering. Alla ombud har tilldelats en beredningsgrupp och
da vi diskuterar samma fraga 1 alla grupper syftar uppdelningen pa
spridning for att dela och delges olika karers syn.

Ombuden diskuterar de yrkanden som finns i beslutsiarendet och kan

ligga nya yrkanden. Yrkandestopp 1 fragan om foérbundets framtid ar
l6rdag den 25 oktober kl. 21:30.

I beredningsgrupper om férbundets framtid tas inget huvudforslag fram.
Samtalet leds av en moderator. Representanter fran IS och andra (t.ex.
personal och representanter fran Nya Nykterhetsrorelsen) finns

tillgdangliga.
4. Beredningsgrupper — Motioner & FS-forslag

Beredningsgrupper om motioner och FS-forslag anvinds for att fler
personer ska kunna uttrycka sin asikt och stalla fragor. Ombud och
deltagare traffas 1 mindre grupper dar varje grupp fatt ett antal motioner
och forslag att behandla. Ombuden ska anmala vilken beredningsgrupp
de Onskar delta i innan férbundsmotets 6ppnande. Syftet dr att genom
debatt och forhandling ta fram tydliga huvudforslag. Samt att fa
moijlighet att jamka liknande forslag f6r enklare behandling av fragorna i
plenum.

Ombuden diskuterar de yrkande som finns pa varje beslutsirende och
kommer fram till ett huvudférslag. Ombud 1 en beredningsgrupp kan
ligga nya yrkanden under beredningsgruppen. 30 minuter efter
beredningsgruppens slut dr det yrkandestopp och inga nya yrkanden kan

laggas.

I beredningsgrupperna ingar ombud, motionirer, motesfunktionarer i
form av moderator och sekreterare, representanter frain IS samt ev.

HEM
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Faststallande av arbetsordning for
forbundsmotet forts.

andra sakkunniga (exempelvis personal). Alla narvarande har ritt att delta
1 diskussionerna, men det ar bara ombud och styrelse som har ritt att
limna forslag. Det ar moderatorn som leder beredningsgruppen och som
sedan sammanfattar diskussionen 1 plenum.

5. Fysiskt asiktstorg och karéverliggning

Pa det fysiska asiktstorget finns forslag och yrkanden anslagna for alla
ombud och deltagare att lasa. Det gar inte att lagga yrkanden pa det
tysiska asiktstorget. Yrkanden liggs i beredningsgrupperna eller digitalt
pa VotelT innan yrkandestoppet. Syftet med det fysiska asiktstorget ar
att ombud och deltagare fran olika karer och beredningsgrupper ska
kunna debattera och overligga.

6. Debatt i storgrupp om férbundets framtid

Pa lordagen halls en sarskild debatt, likt plenumférhandling, 1 helgrupp
om férbundets framtid. Debatten ir inte en formell del av motet i
plenum, utan ett tillfille f6r alla ombud och deltagare att gemensamt
diskutera de fragor som behandlats i beredningsgrupper om férbundets
tramtid. Syftet dr att beslutspunkten 1 plenum ska vara vil férberedd och
att alla ombud ska ha haft mojlighet att uttrycka sina asikter 1 helgrupp.

Vill du delta 1 debatten anmaler du dig pa talarlistan 1 VoteI'T. Talartiden
ar tva minuter per gang du pratar. I debatten riknas talartid och statistik
utifran konsidentitet och alder, som presenteras tillsammans med
statistiken for plenum. Motespresidiet leder debatten.

7. Yrkandestopp

Det ar yrkandestopp 1 fragan om férbundets framtid pa l6rdag den 25
oktober kl. 21:30. I 6vriga fragor ar det yrkandestopp pa l6rdagen, 30
minuter efter beredningsgruppernas slut. Efter yrkandestopp kan
jamkning genomforas.

HEM
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Faststallande av arbetsordning for
forbundsmotet forts.

8. Beslut i Plenum

Alla beslutsarenden behandlas 1 plenum. Utgangspunkten ar att
diskussioner, forhandlingar och debatt redan har skett 1 steg 1-6. Varje
motion och forslag inleds med att moderatorn redogor for debatten i
beredningsgruppen samt det yrkande som ar huvudforslag. Sedan far
motioniren, férbundsstyrelsen, beredningsgruppen samt de som lagt
yrkanden 1 fragan mojlighet att uttala sig. Ovriga nirvarande far yttra sig
och motesordféranden ansvarar f6r att samtal halls 1 god ton och att
ingen debatt fors.

Nya yrkanden far inte laggas, men yrkanden som inte ar huvudforslag
kan viackas om ombud eller férbundsstyrelsen begiar det.

Du begir ordet genom att satta upp dig pa talarlistan i VoteIT. Du kan
antingen prata i talarstolen eller 1 en handhallen mikrofon. Talartiden ar
begransad till tva minuter. I plenum riknas talartid och statistik utifrin
konsidentitet och alder som presenteras i slutet av motet.

De flesta beslut i plenum tas med acklamation. Om ombud inte haller
med om moétesordforandes bedomning kan ombudet begira votering.

2:5 MOTESRATTIGHETER OCH BESLUTSFORMER

Alla ombud och foredragande revisor har forslags- och rostratt. Forslagsritt har
varje ledamot i f6rbundsstyrelsen, Tingets representanter 1 frigor som behandlats
av Tinget, och de 1 § 2:2 omnamnda utskott i frigor som har med deras uppdrag att
gora.

Ingen ager dock rostritt 1 fragor som ror egen forvaltning eller eget arvode.

Val sker genom acklamation eller, om nagon rostberittigad begar det, genom sluten
omrostning,

Vid lika rostetal avgor lotten. En rost pa fler eller farre personer dn det antal som
ska viljas, eller pa nagon som inte dar nominerad till valet, ar ogiltig. Forbundsmotet
avgor andra fraigor om motesregler si som vilka som far nirvara och yttra sig,
arbetsordning, regler for plena; nir de fragorna kommer upp.

HEM
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Faststallande av arbetsordning for
forbundsmotet forts.

Nirvaroritt | Yttranderiatt | Yrkanderitt | Rostratt
Ombud X X X X
Moétespresidiet X X
Valutskottet X X X!
Revisorer X X X2 X
Forbundsstyrelsen X X X
Beredningsutskottet X X X
Tingets X X X3
representanter
Medlemmar i X X
IOGT-NTO-
rorelsen

! Valutskottet har enbart ratt att yrka i frigor om val.

> Revisorerna har enbart ritt att yrka i1 fragor som ror revisonen.

’ Tingets representanter har enbart ritt att yrka i1 fragor som behandlats
av Tinget.

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmétet

att  faststilla motesformer och arbetsordning f6r férbundsmotet

Beredningutskottets yttrande

Beredningsutskottet tycker att arbetsordningen dr forankrad 1 férbundet
da den liknar tidigare f6rbundsmétens uppliagg. Det som sticker ut fran
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Faststallande av arbetsordning for

forbundsmotet forts.

tidigare upplagg ar att en punkt (FS Forslag 4: Forbundets framtid) pa
dagordningen kommer att diskuteras i flera beredningsgrupper samtidigt
samt att man lagt till utrymme for debatt kring fragan om férbundets

tramtid 1 helgrupp.

Detta upplagget vill vi 1 BU lyfta upp som nagot positivt. Det ger vara
ombud och medlemmar en stark mojlighet att bli hérda 1 fragan, samt
gor det lattare fOr karer att hora varandras perspektiv och tankar 6ver
distriktsgrinserna. Det dr ocksa positivt att yrkandestoppet ligger senare
an o6vriga fragor da det ger ombud mer tid att diskutera och komma med
torslag. Vi dr medvetna om att detta stiller hogre krav pa presidiet och
ger ombuden mindre tid att ta stillning till alla nya forslag som eventuellt
kommer in sent pa l6rdagen. Men Gverlag anser vi att detta dr en bra
avvagning.

Beredningsutskottet foreslir forbundsmotet

att  bifalla arbetsordningen
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Faststallande av foredragningslista

Foredragningslista forbundsmaéte 2025
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N S S

Fraga om ansvarsfrihet
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Faststallande av foredragningslista forts.
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Forbundets framtid

Infér NSE:s extra férbundsmote i november 2024 presenterade FS ett
alternativ f6r NSF:s framtid, dar f6rbundet ansdg att ett grundligare
arbete behovdes. FS tillsatte darfor en arbetsgrupp som genomforde en
utredning av vilka alternativa vagar NSE:s kadrer har framat. I'S gjorde
darefter en fordjupning pa de vigval som skilde sig mest fran varandra.
Fordjupningen presenterades for vara medlemmar 1 samband med
vagvalsutredningen.

Vart forslag

Efter vigvalsutredningen och arbete med férdjupning valjer FS nu att
aterigen lagga fram forslaget att vara en del av Nya Nykterhetsrorelsen.
Detta da IS anser att det alternativet i ljuset av vagval och fordjupning
nu 1 an hoégre grad ger oss bast mojlighet att fortsatta bedriva samt
utveckla var verksamhet, nykter scouting, framat tillsammans.

Forslaget innebar att scoutkarerna blir en del av Nya nykterhetsrorelsen
plus (NN plus) samt att medlemmarna blir direktanslutna till Nya
nykterhetsrorelsen (NN). Nykter scouting vialkomnas in 1 NN med
samtidig tillh6righet i Scouterna. Pa detta satt bibehalls bada vara unika
identiteter och scoutverksamheten styrs genom en scoutkommitté. Som
en foljd avvecklas NSF som organisation. Scoutkarerna och alla
medlemmar blir dirmed tydligare medlemmar i tva starka
riksorganisationet.

Ekonomi

I detta forslag star NN f6r medlemsavgiften till Scouterna och karerna
kan ta ut en lokal medlemsavgift som till stor del kan férdelas 1 den
lokala verksamheten. Scoutkommittén ger ekonomiskt stod till
scoutverksamheten utifran den budget och i1 den form som Riksmdétet
beslutar. Dagens budgetpost kopplad till kanslikostnader hamnar pa
NN:s riksniva medan MUCF-bidrag kanaliseras via NN plus. NN tar
over huvudmannaskapet for vara anliggningar. Med storre tillgangar och
personal har vira anldggningar forutsittningar att kunna fortsatta bedriva
sin verksambhet.

HEM
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Forbundets framtid forts.

Verksamhet

Kiarverksamheten forvintas forbli of6randrad i1 sin karnverksamhet och
det finns fortsatt mojlighet att samverka med och fa synergieffekter med
verksamhet inom saval Scouterna som NN pa olika nivaer. Forslaget
innebdr att scoutkdrer och medlemmar kan paverka den nya
organisationens framtid bade lokalt, regionalt och nationellt och har
samtidigt i nuvarande skrivning ratt att limna NN:s organisation med
bibehallna tillgangar fram till 2031. Med ett samarbete 1 NN som ett stort
nyktert férbund finns kraft att paverka Scouterna att bevara och
vidareutveckla nykter scouting;

Forbundsstyrelsen bedémer att detta forslag ger de bista
forutsittningarna for att kunna fortsatta bedriva var unika
scoutverksamhet, for nykter scouting, samt att kunna utvecklas och vixa.
Det stirker ocksa moijligheterna att pa ett naturligt sitt kunna behalla den
nyktra ideologin. Detta forslag ger oss 6kad stabilitet, spannande
utvecklingsmoiligheter samtidigt som den unika tillhorigheten i tva starka
riksorganisationer behalls.

Med vigvalsutredningen 1 ryggen ser I'S detta forslag som den bista
vagen for var verksamhet framat. IS ser framfor sig att ett helt ideellt
drivet férbund eller ett f6rbund med stora nedskirningar kommer att
vara utmanande att halla thop, savil kvalitets- som strukturmassigt.
Risken dr 6verhingande att administration och ledning blir f6r tungt for
ideella krafter med resultatet att verksamheten dalar eller till och med

upphor.

Ett fristiende f6rbund utan den ekonomiska trygghet som NN kan ge
oss blir sarbart. Det planerade externa stodet kan férsvinna pa sikt. Utan
ett forbund som kan bira och utveckla scoutingens nyktra idé och en
kraftigt forsvagad organisation, ser IS framfor sig att forbundet sakta
tynar bort.

Framtiden ar alltid okdnd och oviss. Genom att halla thop med var unika
identitet kan vi tillsammans skapa de bista forutsittningarna for nykter
scouting, vara scoutkarer och medlemmar. I alla ligen far vi lita till var

HEM
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egen kraft men 1 tva starka organisationer kan vi verkligen utveckla och
paverka at flera hall. Vi blir en brygga mellan tva viktiga organisationer i
vart samhalle. Samtidigt som vi behaller var styrka i vara lokala
scoutkdrer med arbetet med alla vara scouter. Var kirnverksambhet.

Forslaget i korthet

* Scoutkarerna blir en del av NN plus

* Medlemmarna direktansluter sig till NN

e NN ir en samverkansorganisation med Scouterna

* Scoutverksamheten styrs genom en scoutkommitté

e Scoutkirens verksamhet f6rblir oférandrad i sin kirnverksamhet

e MUCF-bidrag kanaliseras via NN plus

* NN star f6r medlemsavgiften till Scouterna

* Scoutkarens medlemsavgift kan riktas till den lokala verksamheten

e NN tar 6ver huvudmannaskapet av NSF:s nuvarande
térbundsanlaggningar

* Scoutkiren kan limna NN med bibehallna tillgangar fram till 2031
e NSF avvecklas
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Forbundsstyrelsen féreslar forbundsmotet

att

att

att

att

att

att

att

att

att

fatta det forsta av tva beslut om upplosning av Nykterhetsrorelsens

scoutforbund (NSF),

uppdra at térbundsstyrelsen att pa nastkommande férbundsmote
ligga fram forslag som utgor det andra beslutet om att upplosa

NSF.,

uppdra at térbundsstyrelsen att flytta ekonomiska tillgangar till NN
efter ett andra beslut om upplosning har fattats,

uppdra at férbundsstyrelsen att 1 samrad med forbundets revisorer,
vidta Ovriga nédvindiga dtgarder som krivs for att forbereda
upplosningen av NSE,

uppdra at férbundsstyrelsen att flytta 6ver NSEF:s distrikt till NN,

uppdra at térbundsstyrelsen att tydliggora for karerna hur man
ansoker om medlemskap 1 NN och, for de karer som uppfyller
kraven, hur man soker medlemskap i NN Plus,

uppdra at térbundsstyrelsen att tydliggora for karerna hur man blir
direktansluten till Scouterna,

uppdra at varje kar att, senast den 31 december 2025, fatta beslut
om sin framtida organisatoriska hemvist samt meddela sitt beslut
till f6rbundskansliet,

uppdra at férbundsstyrelsen att paborja en dialog om att vidta
nodvandiga andringar i stadgarna for de tre anldggningsstiftelser
dar NSF:s forbundsstyrelse utser stiftelsestyrelse (Stiftelsen
Kungshols kurs- och lagergard, Stiftelsen NSF-scouternas
fjallstugor i Storvallen och Stiftelsen Ransbergs Herrgard) samt
Stiftelsen Dan Winther med malbilden att stiftelsestyrelserna
framgent kan utses av forbundsstyrelsen i NN och revisorerna

1 stiftelserna av NN:s riksmote,

HEM



18

</
o
FS Forslag 4:
Forbundets framtid forts.

att istadgarna {2:2 dndra lydelsen i forsta meningen till ”Ordinarie
torbundsméte halls varje ar pa tid och plats som beslutas av
niarmast féregaende férbundsmote”

Beredningsutskottets yttrande

Forbundsstyrelsen har utsett en arbetsgrupp som har utrett och gjort
konsekvensanalyser av atta olika tankbara vagval utefter olika parametrar.
ES har sedan gjort ytterligare f6rdjupning av fem vagval. Grundtanken
var att hitta den bista organisationsformen for nykter scouting,
Utredningen har presenterats for karer. Alla atta vigval kommer att
innebira en férsaimrad ekonomi och diarmed ett behov av
kostnadssankningar i flera led. Alla vigval innebir en osikerhet, eftersom
vi paverkas av och dr beroende av beslut som fattas 1 var omgivning,

Anledningen till ny organisationsform f6r NSF saval som for IOGT-
NTO rorelsen som helhet motiverades inledningsvis av tre
komponenter: minskande medlemsantal, forandrat lage nir det kommer
till ideella engagemang samt minskade ekonomiska resurser. Med en ny
organisationsform vill vi sta bittre rustade att méta dessa utmaningar. FS
torslag pa viagval menar BU ger nykter scouting de basta ekonomiska
forutsattningarna. For nykter scoutings del ar det inte lika tydligt om en
ny organisationsform ar svaret pa hur vi 6kar vart medlemsantal eller
moter det férandrade lige med ideellt engagemang i samhallet.

BU anser att for att fa goda forutsittningar att fortsatt bedriva nykter
scouting ar det sdrskilt viktigt med en sa god ekonomi som det ar
mojligt. NSF har haft en period av underskott och underbalanserad
budget. Det har tirt pa NSF:s kapital. BU anser att det nu dr nédvandigt
att hitta en organisationsform dér vi kan uppna ett lage med ekonomi i
langsiktig balans. Beslut om vigval far ekonomiska konsekvenser. Det
kommer att skapa en paverkan dven 1 nasta led for karer, distrikt och
anlagoningsstiftelser. BU anser att IS foreslar det vigval som sannolikt
skapar de bista ekonomiska forutsittningarna for nykter scouting,

HEM
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Eftersom ekonomin utg6r grundbulten i vagvalet sa blir beslut om vigval
aven styrande for vilken budget som kan laggas fram. Budgeten styr hur
arbetsplan, arrangemangsplan, aktivitetsbidrag till karer och driftbidrag
till anlaggningar kan utformas. IS foérslag bygger pa att NSF ska ha en
budget i balans. BU delar den uppfattningen. BU anser att beslut om
vagval, budget, arbetsplan och arrangemangsplan ska ses som en helhet
och att beslutet ska grundas pa en ekonomi 1 langsiktig balans. BU
uppmanar alla kirer och ombud att noga sitta sig in 1 de forslag och
konsekvensbeskrivningar som finns presenterade pa NSF:s hemsida
under fliken NSFs mojliga vagval framat. Dar finns en film samt tva
dokument; ett fran utredningen och en f6rdjupning av ES.

FS och utredningen definierade 8 olika vagval:

e Vigval 1: Ett f6rbund med samverkansavtal med Scouterna men e;
avtal med Nya Nykterhetsrorelsen

e Vigval 2: NSF gar in som en del i Scouterna

* Vigval 3: Ett f6rbund med samverkansavtal med Scouterna och Nya
Nykterhetsrorelsen

e Vigval 4: Avveckla NSF

* Vigval 5: NSF ansluter till Nya Nykterhetsrorelsen enligt forslaget
som avslogs vid XFM 24

e Vigval 6: NSF-kérer gar in 1 Nya Nykterhetsrorelsen och ar inte
lingre scouter

e Vigval 7: Karer direktansluts till bade Scouterna och Nya
Nykterhetsrorelsen

e Vigval 8: I en ny version

HEM
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Vart och ett av vigvalen har analyserats utifran 9 olika fokusomraden:
 anlaggningar

* demokrati

 distrikt

e ckonomi

* karverksamhet

* nationell gemenskap

 nykterhet

e stadgar

e tillvaxt

FS har gjort ett férdjupat arbete med fem av de vagval som identifierats
som de mest sirskiljande: viagval 3, 4, 5, 7 och 8. Syftet har varit att ta
fram ett mer konkret och handlingsinriktat underlag som kan tydligg6ra
vilka konsekvenser och méijligheter ett vagval kan innebira for
scoutkaren. Avsikten ar att materialet ska fungera som hjalp for karerna 1
deras egna 6vervaganden och handlingsplan. I'S fordjupade analys
omfattade 13 fokusomriden.

Olika vigval har olika férdelar och BU ar mycket positiva till att FS
uppmuntrar till lokala diskussioner. Aven BU uppmuntrar karer att
anvinda 6vningar fran dokumentet "Strategisk handlingsplan f6r karens
vag framat”. Forutom att FS forslag bedoms ha de basta ekonomiska
forutsattningarna sa visar utredningen att I'S framlagda forslag ocksa
starker nykterheten samt har potential att fortsatt bidra till nationell
gemenskap och medlemstillvaxt.

Diremot finns det andra vagval an F'S framlagda forslag som ger
scoutkarer storre demokratiskt utrymme. Vi som individer och karer
varderar de olika fokusomradena olika.
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Dirfor uppmuntrar BU alla som diskuterar vigval att ocksa tydliggora
varfor de foresprakar det ena eller andra vagvalet. Det ar nodvandigt for
oss att ta ett tydligt beslut gillande 1 vilket sammanhang och organisation
vi ska finnas 1 framtiden. Det har arbetet har tagit mycket kraft och
energl som vi hade kunnat ligga pa verksamheten. Vi behover ga ifran
det hir férbundsmotet med en tydlig riktning om vart vi ska de narmaste
dren. Vi behover ocksa tinka pa samtalsklimatet, det har 4r en frdga som
vacker starka kianslor dir forbundet ar delat. Aven BU ir inte helt
6verens 1 fragan om vilket vigval som dr ratt vig att ga, da vi har olika
fokusomriaden som vi prioriterar hogst. BU 6nskar att var och en tanker
sig fOr en extra gang kring hur vi uttrycker oss, framforallt digitalt.

BU onskar att F'S fortydligar vissa av att-satserna. Exempelvis varfor
karer behover komma till beslut redan 31 dec 2025, for vilka karer det ar
aktuellt att ansluta sig till Scouterna och vartor FS vill andra stadgar till
ordinarie f6rbundsmote varje ar.

BU f6reslar térbundsmotet att bifalla FS forslag pa vagval. Inte for att
det dr den lattaste vagen, utan for att den vagen ger bast ekonomisk
stabilitet och ideologisk foérankring f6r att fortsatt bedriva nykter
scouting,

Beredningsutskottet foreslir férbundsmotet

att  bifalla férbundsstyrelsens forslag 1 sin helhet

HEM
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Arbetsplan

Forslag till Arbetsplan 20262027
Inledning

Forslaget till Arbetsplan bygger pa insikten att oavsett viken form for
organisering som valjs sa fortsatter scoutkdrer och distrikt att arbeta som
tidigare. Denna arbetsplan beskriver det gemensamma arbete som kan
goras for att stotta karer och distrikt.

Utbildning

Utbildningar specifikt f6r nykter scouting fortsatter att héallas samman
och arrangeras av Utbildningsutskottet. Utbildning bedrivs vanligen i
nira samarbete med Scouternas Folkhogskola.

Under 2026 genomfors:
¢ Utbildningshelg med ett flertal kurser under hosten

* Eventuell uppfoljning av de kurser som korts pa utbildningshelgen
som dr en delad kurs (exempelvis Leda Avdelning)

 Idékurs (tid och plats ej faststilld)
* Solvargsvecka (Leda Patrull)

e Deltagande i Scouternas Folkh6gskolas utbildardagar

e Aktivt arbete fOr att intressera ledare for kurserna Treklover-Gilwell
och Ditt personliga ledarskap

e Arbete med att omforma idékursen till en kurs inom Scouternas
Folkh6gskola paborjas med malet att gora den till en kurs med tydlig
inriktning pa de utmaningar som Utmanare star infoér inom alkohol
och drogomradet utéver ledarskap och egen utveckling,
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Arbetsplan forts.

Liger

Under 2026 arrangeras nationellt storlager. Det blir dd en ligersommar
praglad av detta. Vi uppmuntrar och stodjer deltagande 1 Jamboree26
eller liknande lager utomlands.

Under 2027 arrangeras World Scout Jamboree (WSJ27) 1 Gdansk, Polen.
Vi tror pa ett stort deltagande av bade scouter och ledare. Vi stottar detta
deltagande pa olika sitt.

Vi arrangerar lager antingen nationellt eller regionalt f6r de
aldersgrupper som inte dker till WSJ27 med ett gemensamt tema och tips
pa program m.m.

Ny form f6r organisering

Vi lagger resurser bade personellt och ideellt pa att utreda fol]der och
stotta 1 den forindring av organisationsformer som beslutas pa
forbundsmote 25.

Foérbundsrad/Scoutrad arrangeras vid behov och minst en ging per ar
(ex inf6r Riksmote 1 Nya Nykterhetsrorelsen och Demokratijamboree).

Forbundsmote

Forbundsméte genomférs 2026 och 2027

Projekt

Arbete med Vit Jul fortsatter och vi uppmuntrar till deltagande och
informerar om mojligheterna.

Arbetet med Varldsforbittrarna och Varldens Barn fortsatter.
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Arbetsplan forts.

Samverkan

Samverkan med Scouterna pa nationell niva organiseras med
regelbundna moten mellan fortroendevalda samt uppmuntran att soka
och vara aktiv 1 olika grupper inom Scouterna nationellt.

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmotet

att  anta arbetsplanen 2025-2027

Beredningsutskottets yttrande

I arbetsplanen ges vi en bild av verksamheten de kommande aren. BU
tolkar den sammanslagna bilden av arbetsplan och budget som att
térbundsverksamheten 16per pa de kommande tva aren, liknande som

den sker idag.

Arbetsplanen ar relativt sparsam, sarskilt med avseende pa 2027. BU har
torstielse for att framtidens verksamhet pa “ térbundsniva” kan vara
svar att sia om dd vi annu inte landat i hur vi ska vara organiserade. BU
ar positiva till att kurser och utbildningar knyts nirmare scouternas

tolkhogskola.

Utifran budgeten kan vi utldsa nagra satsningar som inte namns i
arbetsplanen: Drogfria storhelger och medel for startbidrag. Vi ser att
roverscoutkommittén och utmanarscoutkommittén prioriteras och
fortsatt far ekonomiska medel. BU tycker det dar mycket positivt att det
satsas medel pd rover- och utmanarscouter samt att det fortsatt finns en
ambition att vixa. Det ar 6nskvirt att det som syns i budgeten dven syns
1 arbetsplanen. BU uppmuntrar er som ar ombud att komplettera
arbetsplanen med forslag och att-satser f6r verksamhetsidéer ni 6nskar -
och som ryms inom budgetramen!
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Vad giller samverkan ser BU girna att detta omrade kan utvecklas dnnu
mer. BU tror att det finns potential 1 att fortsatt utveckla
programmaterial inom nykter scouting i nara samarbete med
Studieférbundet NBV. Dessutom bor aven samverkan med potentiella
arbetsgrupper inom NN uppmuntras.

Intor arbetsplanen 2024-2025 gjordes ett stort arbetsplansarbete. BU ser
girna att man framéver drar nytta av tidigare utvecklingsarbete infor
kommande arbetsplaner.

Beredningsutskottet foreslar forbundsmotet

att  bifalla arbetsplanen
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Arrangemangsplan

Den nationella arrangemangsplanen ar en plan for arrangemangen
Nykterhetsrorelsens Scouttorbund ansvarar for att genomfora. Vidare
betyder det aven att det dr upp till f6rbundsmotet eller f6rbundsstyrelsen
att flytta ett arrangemang vid behow.

Forbundsstyrelsen uppmanar alla stiftelser, kommittéer, projektgrupper
och distrikt att informera NSE:s forbundskansli om relevant information
tor olika arrangemang i god tid. For att ge karer och distrikt mojlighet att
planera kommande verksamhetsar vill f6rbundsstyrelsen meddela datum
tor forbundsarrangemang senast december manad aret innan.

2026

Januari  Nyarsbalen
Februari

Mars Ting

April Utbildningshelg
Maj Forbundsrad
Juni Solvarg

Juli Ska’ru me
Augusti

September Rixhajk
Oktober  Forbundsméte, Idékurs (v. 44)

November

December




FS forslag 6:
Arrangemangsplan forts.

2027

Januari Idékurs (kan komma att flyttas)
Februari

Mars Ting

April Utbildningshelg

Maj Forbundsrad

Juni Solvarg

Juli

Augusti

September

Oktober Forbundsmote
November

December

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmotet
att  faststilla férbundets nationella arrangemangsplan

att  forbundsstyrelsen meddelar om datum f6r férbundets nationella
arrangemang 2026 senast 31/12 2025

att  forbundsstyrelsen meddelar om datum f6r forbundets nationella
arrangemang 2027 senast 31/12 2026
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Beredningsutskottets yttrande

Beredningsutskottet anser att det ar en bra grund till Arrangemangsplan
som forbundsstyrelsen lyfter fram dir de uppmanar forbundet att fylla
pa med det vi saknar.

Vi vill diremot uppmarksamma att den forutsatter intiakter frain NN pa 3
miljoner kronor for att kunna genomfora de arrangemang som delvis
bekostas av forbundet. Arrangemangsplanen kommer att paverkas av
besluten vi tar 1 friga om Vigval och budget.

ViiBU vill ocksa lyfta att vi ser en tydligt minskning pa
utmanararrangemang 2027 dar vi annars bedriver en viktig del av var
verksamhet. Det ar en framgangsfaktor for var verksamhet att utmanare
kan motas och utvecklas. Vi noterar att UScK:s budgetpost ar
oforindrad vilket vi ser som hoppfullt.

Beredningsutskottet foreslar forbundsmotet

att  bifalla arrangemangsplanen 1 sin helhet




</
G
FS Forslag 7:
Forbundsavgifter 2026—2027

Forbundsavgiften ticker fraimst kostnaden for medlemsavgiften till
Scouterna. Per 2025 ir den avgiften 180 kr per scout. Férbundsstyrelsen
toreslar samma avgift som féregiende ar.

Forbundsstyrelsen féreslar forbundsmotet

att

att

att

att

att

att

arsavgiften for 2026 baseras pa medlemsantalet 2025-12-31

arsavgiften f6r 2026 som faktureras kirerna skall vara 245 kr/
medlem

arsavgiften for 2026 for direktanslutna medlemmar skall vara

280 kr/medlem
arsavgiften for 2027 baseras pa medlemsantalet 2026-12-31

arsavgiften for 2027 som faktureras kirerna skall vara 245 kr/
medlem

arsavgiften for 2027 for direktanslutna medlemmar skall vara
280 kr/medlem

Beredningsutskottets yttrande

ES torslag ligger i linje med de forslag som beslutades om pa FM 2023,
BU tycker att detta ar ett bra forslag,

Beredningsutskottet foreslar férbundsmotet

att

bifalla f6rbundsstyrelsens forslag 1 sin helhet
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Aktivitetsstod 20262027

Under en lang tid har aktivitetsstodet 1 NSF legat pa en hog niva

(25 kr — 20 kr). God ekonomi i f6rbundet med regelbundna intikter pa
relativt hog niva fran ungdomslotteriet har gjort att vi har haft
moijligheten att stirka vira karer genom en hog ersittning per genomford
aktivitet. Nu ar vart ekonomiska lidge ett annat och stora férandringar i
var ekonomi behover goras.

Forbundsstyrelsen foreslar en sinkning av aktivitetsstodet under en
period pa 2 ar, for att forhoppningsvis landa pa en niva som kan halla
6ver en lang tid framover.

Forbundsstyrelsen féreslar forbundsmotet

att  aktivitetsstod betalas ut med 18 kr per deltagartillfille under 2026
for deltagande medlemmar 1 aldrarna 6 — 25 ar

att  aktivitetsstod preliminart betalas ut med 15 kr per deltagartillfalle
under 2027 tor deltagande medlemmar i aldrarna 6 — 25 ar

Beredningsutskottets yttrande

NSFs karer har 1 manga ar varit 1 en situation dar férbundet haft god
ekonomi dir kdrerna har fatt stora bidrag, mycket storre an karer 1
Scouterna. Detta har mojliggjorts av pengar frain IOGT-NTO och
miljonlotteriet. Sedan nagra ar har miljonlotteriet genererat ett mycket
mindre 6verskott och med det har bidragen frain IOGT-NTO ocksa
minskat. Detta har resulterat i att NSF har en betydligt simre ekonomi
idag 4n f6r 10 ar sedan. Med mindre intikter och flera ar av
minusresultat maste alla kostnader ses 6ver och minskas 1 den man det ar
moijligt. Vi behover strava efter en budget 1 balans dven om det innebar
uppoffringar som kan upplevas som tuffa.

BU anser att det édr rimligt att aktivitetsstodet ar en av dessa kostnader
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Aktivitetsstod 2026—2027 forts.

och att det ar rimligt att man gor det i flera steg for att karerna ska fa tid
att anpassa sig till den nya verkligheten. Vi forstar, och haller med, de
som anser att aktiviteter dr det som vi verkligen ska satsa pa. Trots detta
anser vi att aktivitetsbidraget for tillfillet inte 4r pa en niva som ar hallbar
over tid. Aktivitetsstodet pa foreslagen niva vore svart att ha utan stod
tran Nya Nykterhetsrorelsen. Detta forslag bygger pa att vi far de pengar
som dr budgeterade.

Pa FM 2023 fanns ett forslag fran FS att aktivitetsstodet skulle sankas till
15 kr/tillfalle redan 2026. BU tycker att den sinkning som foreslds i at,
som dr lite langsammare, ar en bra kompromiss mellan férbundets behov
av en budget 1 balans och karernas behov av att hinna anpassa sig.

Beredningsutskottet foreslar forbundsmotet

att  bifalla férbundsstyrelsens forslag 1 sin helhet




32

</
o
FS forslag 9:
Terminsvis fakturering av

medlemsavgifter via Scoutnet
Bakgrund till féreslagen férandring

Forbundet fakturerar idag medlemsavgifter till kiren arsvis, vilket innebar
att medlemsavgifter fran ett verksamhetsar betalas in till férbundet forst
aret darpa. For att forenkla hanteringen, skapa en jamnare intaktsstrom
och minska arbetsbelastningen pa kansliet foreslar 'S att
medlemsavgifterna frain och med 2026 faktureras terminsvis via
Scoutnet.

Scouterna fakturerar medlemmar i Scoutnet terminsvis. I dagslaget gor
NSF:s scoutkarer olika. Nagra fakturerar redan genom Scoutnet och
nagra gor pa andra sitt. Eftersom Scouterna fakturerar NSF terminsvis
(forsta vardagen i februart och september) sd skulle det vara bra om vi ar
med 1 samma loop for att halla vara medlemssiffror ajour.

Scoutnet har en inbyggd funktion f6r medlemsfakturering som kan
anvindas bade av férbundet och av karerna. Genom att karen 1 borjan av
varje ar ligger in en terminsavgift (forslagsvis halften av dagens
preliminara arsavgift) kan fakturering och eventuella paminnelser ske
automatiskt varje termin. Medlemmar som inte betalar efter ett visst
antal paminnelser kan hanteras direkt via Scoutnets system.

Om forslaget godkinns kommer Forbundet att erbjuda
utbildningstillfallen f6r karerna under november-januart infér
overgangen.

Forbundsstyrelsen féreslar forbundsmotet

att scoutkdrerna fran och med verksamhetsaret 2026 fakturerar
medlemsavgifter terminsvis via Scoutnet,

att fOorbundet fran och med verksamhetsaret 2026 fakturerar
medlemsavgifter terminsvis via Scoutnet,

att uppdra I'S att tillse att det erbjuds utbildningstillfallen under
vintern 2025 och borjan av 2026 for karer kring den nya
taktureringsrutinen.
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Terminsvis fakturering av

medlemsavgifter via Scoutnet forts.
Beredningsutskottets yttrande

Medlemskapet ar ett centralt begrepp for kar, distrikt och férbund. Vi ar
alagda att ha god ordning och kontroll pa vara medlemsregister.
Medlemskapet utgor oftast en grund fo6r bidrag fran kommun, region
och stat. Det ar vanligt att karer redovisar de medlemmar man har vid
arets slut, och att medlemsbidrag utbetalas 1 efterskott. Den nuvarande
ordningen ar att karen redovisar sina medlemmar dven till NSF vid arets
slut, och att férbundsavgiften faktureras i efterskott. Karen kan darmed
anvinda samma redovisning till NSF som till kommun och region.

Minga karer har en ordning f6r medlemsavgifter dir man faststéller
arsavgift till kairen med en god framférhallning. Terminsvis fakturering
och terminsavgifter kan innebdra att det uppstar problem eller merarbete
tor karerna. Det forslag pa vagval £6r NSF som lagts fram till FM 2025
innebar ocksa att det ska vara Nya nykterhetsrorelsen som ska erligga
avgiften till Scouterna. I sadant fall lir det bli en fakturering mellan
Scouterna och Nya nykterhetsrorelsen.

BU anser att konsekvenserna for karerna av detta f6rslag behover
utredas ytterligare. BU anser att vi bor avvakta beslut pa FM ang vigval
tor NSE, och darefter viger in detta beslut 1 utredningen av hur vi ska
hantera medlemsavgifter. BU foreslar darfor att forslaget aterremitteras
till FS for ytterligare utredning.

Beredningsutskottet foreslar forbundsmotet

att  forslaget aterremitteras till FS for ytterligare utredning
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Motion 1:
Fjallaventyr for framtiden — en satsning

pa Storvallen
Fjallaventyr for framtiden — en satsning pa Storvallen

Storvallens fjallstugor i vastra Jamtlandsfjillen, dr en av NSE:s tre kurs-
och lageranliggningar. Anlaggningen grundades for att framja
triluftsverksamhet och ungdomsledarutbildning i fjallmilj6. Under aren
har flera stugor och byggnader tillkommit, driften skots av stiftelsen
NSF-scouternas fjillstugor, harefter Storvallen. Anlaggningen har genom
aren vialkomnat tusentals scouter och har fungerat som en bas f6r
tjallfriluftsliv, sarskilt inom NSF och 6vriga Scoutsverige. 2026 ar det 60
ar sedan de forsta stugorna invigdes.

Med anledning av den process som pagar med bildandet av Nya
nykterhetsrorelsen och NSF vagval om framtiden, sa har det bidragit till
osikerhet kring den framtida finansieringen av anldggningen. Storvallen
ar idag beroende av det arliga driftsbidraget fran férbundet som
tillsammans med hyresintikter utgér majoriteten av intikterna.

Vi som star bakom denna motion ingir i stiftelsestyrelsen. Sedan
torbundsmétet 2023 har ett stort arbete genomforts for att utreda vilka
alternativ som finns for att Storvallen ska kunna vara kvar och utvecklas
de nistkommande 60 aren. I denna motion soker vi sarskilt ekonomiskt
stod fran forbundet for att kunna genomfoéra atgiarder som framjar
Storvallens syfte och bidrar till en battre och mer attraktiv anldggning
med stabil ekonomi.

I utredningsarbetet har vi latit gora en ekonomisk 6éversyn med
jamforelse mellan 2023 och 2013. Vad giller hyresintikter och totala
intakter har ett medelvirde anvants. Siffrorna har justerats f6r inflation.

e Hyresintakterna har 6kat med 8 % (2023 jmf. med medelvarde for
2013-2022)

* De totala intdkterna (inkl bidrag) har minskat med 33% (2023 jmf.
med medelvirde for 2013-2022).

* Driftsbidraget fran férbundet har minskat med 54%.
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Motion 1:

Fjallaventyr for framtiden — en satsning

pa Storvallen forts.
e Kassa och bank har minskat med 50%o.

* De totala kostnaderna har okat med 3%.

* Kostnad for virme, el, renhallning, vatten och avlopp har 6kat med

35%.
Kommentarer kring ovan

Hyresintikterna som ar grunden for verksamheten har en variation pa ca
+ /- 100 000 kr men de senaste 5 dren har de wvarit relativt stabila. Storsta
tillvaxten 4r sommaren med ligerveckor.

I takt med att driftsbidrag fran férbundet under perioden halverats och
ovriga extra anslag fran férbundet dragits in, men driftskostnaderna och
underhallskostnader 6kat sa har detta gjort att Storvallen fatt ta frin egna
medel {or att driva anlageningen. Da hyresintikter och driftsbidrag inte
tackt kostnaderna. Under perioden har Storvallens egna kontanta medel
halverats. Storvallen har inte lyckats sinka sina kostnader eller 6ka
hyresintikterna 1 samma takt som forindringen av driftsbidraget.

Under pandemiaren 2020-2022 gavs extra bidrag vilket gor att de totala
minskade intdkterna inte ar mer, trots halveringen av driftsbidrag.

Den laga forindringen av Storvallens kostnader kan tolkas som att
Storvallens kostnader ir relativt jimn 6ver tid. A andra sidan aterspeglar
det endast de kostnader som faktiskt uppkommit, det sager inget om
behovet av underhallsinsatser och investeringar.

Nulidge och framtida utveckling

Storvallens kostnader for virme, el, renhallning, vatten och avlopp star
for ca 50 % av totala kostnaderna. Are kommun har en av de hogsta VA
kostnaderna 1 landet, denna kommer troligtvis 6ka ytterligare i och med
utbyggnad av reningsverket i Are.

Forbundsstyrelsen har aviserat att Storvallen bor ga mot att vara mer
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Motion 1:

Fjallaventyr for framtiden — en satsning
pa Storvallen forts.

ckonomiskt sjalvstindig. For att detta ska lyckas beh6vs en kombination
av 6kade hyresintikter, bidrag och minskade driftskostnader. Storvallen
arbetar kontinuerligt med underhallet och har de senaste aren bland
annat renoverat badrum, bytt vitvaror och malat stugor. Underhall som
inte minskar driftskostnader men ar nddvandiga f6r skotseln och
gastupplevelsen. Samtidigt sa overstiger underhéllsbehovet mer an vad
budgeten tillater.

Det finns helt klart potential 1 att marknadsféra anldggningen mer och pa
sa satt generera fler hyresintikter, samtidigt som
marknadstéringskostnader behévs balanseras med ovriga nédvindiga
driftskostnader.

Storvallen har de senaste aren haft relativt stabila hyresintakter, trots att
anligoningen inte har nagra aterkommande férbundsarrangemang i
nuldget. En viktig del 4r sommarliger som attraherar bade NSF och
Scouterna karer. Vi tror att anlaggningen kan utvecklas mycket mer och
attrahera flera gister. De senaste dren har det skett en rejil upprustning
av sommar- och vinterlederna i omradet, jarnvigen pa norska sidan
rustas upp vilket kommer leda till fler avgangar mellan Stockholm-
Trondheim med stopp i Storlien. Serviceutbudet har férbattrats med fler
matbutiker och restauranger nu nar hogtjallshotellet dter ar 1 drift.
Storvallen ar granne med en av Sveriges kiandaste fjallturer,
Jamtlandstriangeln som man latt nar en dagsetapp fran stugorna.
Lansstyrelsen planerar att anldgga en ny ledcentral 1 Storlien med
vandringsled som passerar Storvallen vilket ytterligare bidrar till att fler
upptacker vara stugor. Sammantaget sker det mycket positiv utveckling i
niaromradet som ger goda fOrutsittningar att satsa pa anliggningen.

Huvudférslag - ny stuga

Vi har gjort en genomgang av befintliga stugor och kommit fram till att
det skulle krivas betydande renovering med tilliggsisolering och
uppgraderat virmesystem for att sinka driftkostnaderna, samtidigt som
det finns ytterligare renoveringsbehov av el och ytskikt. Varje stuga har
en hog avgift for anslutning till kommunalt vatten och avlopp.

HEM
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Motion 1:

Fjallaventyr for framtiden — en satsning
pa Storvallen forts.

En ny storre stuga med bittre isolering och modernare energisystem
skulle sanka drift- och tillsynskostnader. Forslaget ar att behalla antalet
baddar pa anliggningen, men férdela pa firre stugor. Nagra av de aldre
stugorna avvecklas och ersitts med en ny stuga som ocksa ar bittre
anpassad som samlingslokal f6r kurs- och ligerverksamhet aret om. Det
ar en langsiktig investering som Gkar attraktionskraften for hela
anlaggningen. Med en modernare byggnad kan vi frigbra resurser fran
drift och underhall och satsa mer pa att utveckla kurs- och
ligerverksamheten.

Sammantaget uppskattas drift- och tillsynskostnader kunna minska med
ca 120 000 kr/éar jamfort med 2023. Detta 6kar budgetutrymmet f6r
marknadsforing, kurs- och ligerverksamhet och avsattning till
underhallsfond. Pa kort sikt eliminerar det inte behovet av driftbidrag
tran férbundet, men malsittningen ar att denna satsning ocksd genererar
6kade hyresintikter vilket sammantaget stirker ekonomin.

Vi toreslar att Storvallen ges medel fran forbundet for del av finansiering
av denna byggnad. Stiftelsen ansvarar fOr att finansiera resterande del av
projektet, forslagsvis genom fonder, “crowdfundning” och lan. I tilligg
toreslas ett antal ytterligare atgarder som bidrar till att frimja stiftelsens
syfte och verksamhet.

Vi foreslar forbundsmaotet

att  Storvallen far ett bidrag om 2 miljoner kronor under 2026 f6r
uppforande av en ny stuga.

att  Storvallen far ett bidrag om 400 000 kronor under 2026 for att
tacka 6kade driftskostnader och minskade hyresintikter under

byggperioden.

att  Storvallen far ett bidrag om 100 000 kronor under 2026 for
uppforande av ny tillfartsviag och parkering.

att  NSI:s fordran pa 575 000 kr mot NSF-scouternas fjallstugor
avskrivs da det saknar reverset.




</
&3
Motion 1:

Fjallaventyr for framtiden — en satsning
pa Storvallen forts.

att NSF 1 samverkan med stiftelsen verkar for aterkommande kurser
och arrangemang 1 Storvallen.

Martin Karlberg, Monsteras NSE Scoutkar
Annika Skirberg, Gastrike Scoutkar av NSF
Viktor Séderlund, Ostersunds Scoutkir av NSF

Jérgen Lofgren, Anisets Scoutkar av NSF

Forbundsstyrelsens yttrande

De senaste aren har férbundet befunnit sig 1 ett svart ekonomiskt lage,
nagot som saklart ocksa har paverkat de anlaggningar som drivs genom
vara stiftelser. Forbundsstyrelsen forstar motionarens frustration Gver att
ha kostnader som stiger i takt med inflationen, samtidigt som intikterna
ligger kvar pa samma niva eller ligre. Samma situation befinner sig
toérbundet i, som har sett minskade intidkter med liten till ingen
torvarning i flertalet fall. Samtidigt som vi har ett statsbidrag som inte
raknas upp tillsammans med den hoga inflationen de senaste aren.

Forbundets mojlighet att ge bidrag av storre summa ar diarfor obefintlig
och vi ser en stor risk att en stor del av vart kapital ges som bidrag om vi
samtidigt stravar efter langsiktigt hallbar finansiering.

Vi ser ocksad en problematik i att det forslag stiftelsen ligger dr en ny
byggnad som stiftelsen sjilva beraknar inte ska minska kostnaderna mer
an 120 tkr/4ar. Det dr forhdllandevis lite i relation till beloppet for
bidraget och skulle ta ca 21 ar innan man har tjanat igen kostnaden och
kan anse sig gjort en lyckad 1nvester1ng 1 anlaggmngen Som
motionarerna sjilva beskriver sa dr det inte heller nagot som minskar
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Motion 1:

Fjallaventyr for framtiden — en satsning
pa Storvallen forts.

Storvallens ekonomiska beroende av férbundet, nigot som hade vart
mer 6nskvart att rikta in sig pa da en I6pande finansiering pa hog niva
over tid ar ohallbar sett ur férbundets perspektiv.

Gillande den fordran som omnimns sa stimmer det att det olyckligtvis
saknas reverser, nagot som varit en huvudvirk f6r f6rbundskasséren,
dock bekriftas denna fordran arligen mellan parterna i samband med
bokslut och arsredovisning samt aterfinns i bada partnernas bokfoéring,
Forbundsstyrelsen anser darfor att fordran fortsatt bor finnas kvar, under
de originella villkoren som ett amorterings- och rantefritt lan. Detta som
en ekonomisk garant f6r de pengar forbundet har investerat i
anlaggningen.

Slutligen ser vi positivt pa en framtida samverkan med stiftelsen, for att
kunna nyttja den till férbundets kurser och arrangemang, det tror vi gor
nytta bade for vara medlemmar och f6r anlidggningen.

Forbundsstyrelsen foreslas forbundsmotet
att  avsla motionens fOrsta, andra, tredje och fjarde att-sats

att bifalla motionens femte att-sats

Beredningsutskottets yttrande

BU staller sig bakom FS syn pa motionen. Férbundet ar 1 ett valdigt svart
ckonomiskt lige och har helt enkelt inte rad att ge ett bidrag i den hir
storleken. Det kanns trakigt att saga nej till en stiftelsestyrelse som
brinner f6r sin uppgift och hat lagt ned ett stort arbete pé att analysera
Storvallens situation. Det forslag som lagts fram 1 motionen ar nagot
som NSFs ekonomi inte klarar av. Dessutom skulle det kunna uppsta en
diskussion om rittvisa gentemot 6vriga anlaggningar.

Med detta sagt tycker BU att grundidén med att bygga en ny stuga ar bra,
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Motion 1:

Fjallaventyr for framtiden — en satsning
pa Storvallen forts.

men det beh6ver ske med extern finansiering och inte via NSE

Beredningsutskottet foreslar forbundsmotet

att  avsla motionens forsta, andra, tredje och fjarde att-sats

att bifalla motionens femte att-sats
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FS Forslag 10:
Budget 20262027

Under lang tid har vart forbund levt med stora tillgangar och en stor
strom av intikter. Det blev f6r oss ”’det normala” och vi har lange
anpassat var verksamhet utifran detta lage. Nar intikterna borjade
minska, fraimst fran Miljonlotteriet, bemottes det med forsiktighet. En
torhoppning om att det kunde plana ut och kanske till och med
aterhamta sig. Forsok gjordes gemensamt 1 rorelsen pa andra
intdktskillor f6r att mota upp det bortfall vi sig hos Miljonlotteriet.

Infor forbundsmotet 2023 skedde ytterligare forsamringar 1 var ekonomi
som tvingade forbundsstyrelsen att anta en reviderad budget for 2023,
for att landa nirmre det mal om resultat som forbundsmotet hade fattat
beslut om. Forsoket att infor och under férbundsmotet gemensamt dgna
oss at att gora svara prioriteringar, for att minska vart underskott och
niarma oss ett resultat i balans, f6ll inte val ut och vi lamnade
torbundsmoétet med det storsta budgeterade underskottet sedan 2017.

Forbundsstyrelsen har darfor valt att infor forbundsmoétet 2025 lagea
fram en offensiv budget. Det ar en budget som tar ansvar for vart
toérbund, inte bara idag utan ger oss en mojlighet till en langsiktighet 1 var
verksamhet som det inte finns maojlighet till idag. Med nuvarande takt att
spendera vara medel sd skulle vart kapital ta slut helt under 2027.

Vi genomftér fortsatta effektiviseringar av var administration,
utvarderingar av kostnader for tjanster samt anpassningar till den
ekonomiska verklighet vi befinner oss 1. Trots detta behéver vi gora
storre forandringar pa omraden som kommer att paverka olika delar av
vart forbund.

Vi foreslar att minska budgeten for personal till att motsvara 3 st
heltidstjanster under 2027, 1 vilken form dessa tjanster finns lamnar vi
oppet for generalsekreteraren att utforma efter forbundsmotets
inriktning av verksamheten. Vi tror att for att forbundet ska kunna ge
karerna meningsfull stottning av sin verksamhet sa ar det en rimlig
personalstyrka, aven sett till kostnaden.

Vi g6r en 6versyn och en anpassning av de olika bidrag vi som f6rbund
ger. Dessa har legat fast over en lang tid och behéver nu ocksa anpassas
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FS Forslag 10:
Budget 2026—2027 forts.

till det ekonomiska lage vi befinner oss 1.

Vi téreslar en sankning av aktivitetsstodet, som trots detta ligger pa en
fortsatt hog niva jamfort med andra organisationer i var narhet.

Slutligen foreslar vi ocksa en utfasning av stodet till vara anlaggningar.
Under lang tid har vi som f6rbund stottat vara stiftelser som driver
anlageningarna. I den ekonomiska situationen som vi befinner oss 1 ar
det svart att se var en sadan kostnad far plats. Vi vet att flertalet
medlemmar 1 f6rbundet tycker att vara anldggningar ar viktiga f6r NSF:s
identitet, varfor ett sidant hir forslag inte ar latt att lagga fram.
Forbundsmoétet 2023 tog det forsta steget 1 att paborja en minskning av
bidraget, vi fortsitter nu med en nedtrappning i flera steg med
ambitionen att landa pa 0O kr 1 driftsbidrag till vara anliggningar 2028.

Forbundsstyrelsen ligger till forbundsmotet fram forslaget om att
ansluta oss till Nya nykterhetsrorelsen enligt det f6rslag som FS forde
fram under det extra forbundsmotet 1 november 2024. Om forbundet
viljer att gd den vagen kommer vira ekonomiska mojligheter att se
annorlunda ut. I nulaget kan vi inte presentera nagra sakra prognoser, det
ar inte forran efter det forsta Riksmotet som vi kommer kunna fa en
tydligare bild av om de nedskarningar som nu foreslas fortfarande ér
aktuella.

HEM
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Budget 2026—2027 forts.
Sammanfattnig av budget
For att lisa budgeten i sin helbet - se bilaga 2
Driftbudget

Omride 2024 2025 2026 2027
Administration och

ckonomitjinster -1 467 500 -1 504 500 -992 500 -948 000
Kommunikation -75 000 -85 000 -50 000 -50 000
Organisation -660 000 -680 000 -470 000 -600 000
Personal -4 081 000 -4 489 100 -2 245 050 -1 980 000
Program -40 000 -65 000 -20 000 -20 000
Samarbeten & Medlemskap -1772 000 -1757 000 -972 000 -907 000
Verksamhetsbidrag -1 380 000 -1 380000 -1 239 000 -1 035 000
Intikter 6995 000 5870250 5757500 6 032 000
Budg. Utfall -2 480 500 -4 090 350 -231 050 492 000

Beslutat av FM 2023 Forslag 2026-2027
Omride 2024 2025 2026 2027
Kursgardar -1210 000 -1130 000 -563 000 -392 000
Budg. Utfall -3.690 500 -5 220 350 -794 050 100 000
Satsningar utdver drift

Ledarskap & Utbildning -100 000 -90 000 -80 000 -75 000
Vit Jul -100 000 -100 000 -50 000 -25 000
Ledarresa 0 0 0 0
Internationellt resebidrag -20 000 -30 000 0 0
Forbundslager -500 000 0 0 0

Budg. Utfall -4 410 500 -5 440 350 -924 050 0



https://www.nsf.scout.se/wp-content/uploads/2025/10/bilaga2budget2627.pdf
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FS Forslag 10:
Budget 2026—2027 forts.

Forbundsstyrelsen féreslar forbundsmotet

att  bifalla budgeten f6r 2026—2027

Beredningsutskottets yttrande

Beredningsutskottet ser det som mycket positivt att forbundsstyrelsen
valjer att foresla en budget som till 2027 ar 1 balans. BU anser att det ar
av storsta vikt att forbundsmotet ocksa viljer att besluta om ett budget
som ar langsiktigt ekonomiskt hallbar f6r nykter scouting.

Att forbundsstyrelsen valjer att oberoende av kommande beslut kring
vagval for forbundet ligga fram en helhetsbudget ser BU ocksa som
positivt da det ger en tydlig beredskap och ett underlag oavsett vilka
beslut som fattas kring férbundets organisering. Troligtvis kommer det
finnas behov att justera budgeten utifran vilka beslut som tas under
motet, eller sa kanske férbundsstyrelsen behover fa ett uttryckligt mandat
att justera budgeten nir det ar tydligare hur den organisatoriska och
ckonomiska verkligheten ser ut kommande ar.

BU bedomer att flera budgetposter kan paverkas positivt om IS
toreslagna vigval bifalls, exempelvis att kostnader f6r Movendi och Vit
jul da inte kommer belasta budgeten for nykter scouting,

BU star alltsda bakom budgetens huvudsakliga inriktning. Daremot skulle
vi Onska att térbundsstyrelsen infér forbundsmotet presenterar ett
utvecklat resonemang med korta kommentarer kring olika budgetposter
vilket 6kar forstaelsen for ombuden och mojliggor att foresla olika
omprioriteringar inom budgeten. Det vore ocksa 6nskviart om FS kunde
tortydliga hur olika vigval paverkar budgeten.

Nagra sadana omraden dar BU sirskilt vill be om fortydliganden ar:
Administration

e forbundsforrad 0 kr 2027: vad ska handa med forbundsforradet 2027

HEM
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Budget 2026—2027 forts.

och vilka effekter far det for verksamheten?

Kursgardar

BU ser det som den enda rimliga vagen att trappa ner stodet till
stiftelserna till 0 kr 2028. For kannedom vill BU dock patala for
ombuden att detta gar emot FM-beslut fran 2021 da beslut om
langsiktig finansiering av stiftelserna fram till och med 2028 togs.

Ledarskap och utbildning

Solvargsveckan och Idékurs: hir stiller sig BU fragande till hur virt
det ar att dra ner med nagra tusenlappar, och hur det kommer paverka
utbildningarna.

Vidare undrar BU varfor utbildningshelger/utbildningsutskottet inte
ges nagot budgetutrymme.

Organisation

torbundsrad 2026 0 kr: ska inget forbundsrad hallas 2026?

Program

Drogfria storhelger: vad innebar denna budgetpost? Skulle dessa
pengar kunna géra mer nytta f6r kirer och medlemmar exempelvis
som internationellt resebidrag?

Samarbeten och medlemskap

Vit jul: hur mycket effekt har var lilla ekonomiska insats?

INRIF: hur kommer det sig att férbundsstyrelsen foreslar 0 kr f6r
2026 och 2027? Hur paverkas verksamheten?

Movendi: ska térbundet verkligen betala 172 000 kr 1 medlemsavgift?

HEM
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Budget 2026—2027 forts.

* Ranteintakter: hur kommer det sig att forbundet inte beriknas fa
nagra ranteintikter 2026°?

Beredningsutskottet foreslar forbundsmotet
att  bifalla férbundsstyrelsens forslag

att  forbundsstyrelsen far mandat att justera budgeten nar det ar
tydligare hur den organisatoriska och ekonomiska verkligheten ser
ut kommande ar

att  justeringar i budgeten presenteras pa hemsidan och
uppmirksammas i nyhetsbrevet
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Val av ledaméter och suppleanter i
forbundsstyrelsen

Vart forbund star infor ett avgérande vagskal med flera tinkbara
tramtidsvigar. Den kommande férbundsstyrelsen far en central roll i att
leda oss in 1 en ny, annu outforskad framtid.

For att den fortsatta resan ska bli framgangsrik bedomer Valutskottet att
den nista forbundsstyrelsen behéver sta bakom det vigval som beslutas
och kinna ett starkt engagemang for att driva genomférandet.

Med tanke pa den stora bredden i de presenterade vigvalen ser vi det
inte som moijligt att nu ta fram ett styrelseforslag som passar samtliga
alternativ — och det vore varken rimligt eller konstruktivt att ligga fram
olika forslag for varje tankbart vigval.

Valutskottet anser darfor att den mest praktiska vigen framat ér att
nuvarande forbundsstyrelse sitter kvar under en overgangsperiod och far
1 uppdrag att kalla till ett extra férbundsmoéte tidigt under 2026, dd en ny
torbundsstyrelse kan valjas utifran det beslutade vagvalet. Vi har stimt av
detta med tillgangliga ledamoter 1 nuvarande forbundsstyrelse, som har
uttryckt beredskap att kvarsta till dess.

For att vi under denna korta tid ska kunna presentera ett vilgrundat
torslag till ny forbundsstyrelse behover vi hela férbundets hjalp att hitta
och uppmuntra kandidater som vill leda forbundet lings den vag vi
gemensamt har valt. Vi tackar for alla forslag vi fatt in hittills och tar
sjalvklart med dom in i arbetet framéver.

Da Valutskottet enbart har forslagsritt i valfragor vill vi darfor
uppmuntra férbundsmétet att:

* uppmana sittande forbundsstyrelse att kalla till ett extra forbundsmote
under forsta kvartalet 2026, och

e att det extra férbundsmoétet genomfors digitalt, och

 ge Valutskottet mojlighet att forbereda forslag pa ny forbundsstyrelse
och nytt valutskott infor detta mote
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FS forslag 11:
Tid, plats och moétesform for

forbundsmotet 2026 och 2027
Inga arrangorer till FM 2026/2027 dnnu

Forbundsstyrelsen har sedan tidigare foreslagit att nasta forbundsmote
kommer att 4ga rum under 2026. Med anledning av det anstringda
ekonomiska laget vi har idag féreslar forbundsstyrelsen att
Forbundsmotet 2026 arrangeras digitalt och att Férbundsmotet 2027

arrangeras fysiskt. Arrangor for 2026 och 2027 édrs forbundsmote
beslutas av férbundsmotet.

Forbundsstyrelsen foreslar férbundsmétet
att  forbundsmotet 2026 genomfors pa hosten, 2425 oktober
att  forbundsmote 2027 genomfors pa hosten, 30—31 oktober

att  forbundsstyrelsen fir 1 uppdrag att utse arrangor for
térbundsmotet 2026

att  forbundsstyrelsen far i uppdrag att utse arrangor for
Forbundsmotet 2027

att samma arbetsformer som vid Forbundsmotet 2025 anviands vid
Forbundsmotet 2027

att arbetsformen f6r FM 2026 beslutas pa ett formote infor motets
Oppnande

Beredningsutskottest yttrande

Forbundsmotet ar ett betydelsefullt forum f6r medlemmarna att motas
och diskutera aktuella fragor. Fragor om férbundets framtid underlittas
av att vi far motas fysiskt. BU menar darfor att det dr synd att
torbundsmoétet sker digitalt.

Vilka punkter ska FM 2026 ta beslut om? Ar det méjligt att istillet for ett
digitalt mote genomfora ett fysiskt mote under en dag? Eller ett méte dar
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Tid, plats och moétesform for

forbundsmotet 2026 och 2027

vissa punkter tas digitalt innan métet och ndgra utvalda punkter tas
tysiskt. Kan man ligga ett forkortat férbundsmote 1 samband med
Riksmotet eller Demokratijamboreen? Detta for att mojliggéra moten
mellan medlemmar samtidigt som vi kan minska de totala kostnaderna
som ett forbundsméte innebar.

Beredningsutskottet foreslir forbundsmotet

att  bifalla IS forslag

att  Forbundsmotet 2026 genomfors fysiskt




Ordlista

Acklamation— muntlig omr6stning. Det vanligaste sattet att fatta beslut

pa, genom ja-rop. En ropar aldrig nej. Om en dr mot forslaget ar en tyst,

och ropar bara ja pa det forslag som en stodjer. Métesordforanden avgor
vilket forslag som fick flest ja. Jamfor Votering,

Absolut majoritet Mer dn halften av rosterna. Jamfor Majoritet.

Adjungera Lata utomstaende personer, till exempel experter, vara
nirvarande vid férbundsmotet. De har da yttranderitt, men inte forslags-
och rostratt.

Ajournera Skjuta upp ett moéte till senare tidpunkt. Ajourneringen kan
bestimmas till tio minuter, en timme, en dag osv. Nar motet aterupptas
ar det formellt samma mote som fortsitter.

Ansvar Styrelsen 1 en organisation har ansvar for att verksamheten
genomfors enligt stadgarna. Ansvaret ar gemensamt 1 styrelsen.
Ansvarsfrihet ges av férbundsmétet pa forslag av revisorerna.

Ansvarsfrihet En styrelse beviljas ansvarsfrihet av drsmotet/
térbundsmotet sedan motesdeltagarna tagit del av styrelsens och
revisorernas berittelser och darefter haft tillfille till en fri och 6ppen
debatt 1 fragan. Ansvarsfrihet beviljas en styrelse som har utfort sitt
arbete utan allvarliga forseelser. Det innebir att styrelseledamoterna inte
senare kan stallas till ansvar f6r nagot som hint under det ar de beviljats
ansvarsfrihet for.

Arbetsplan Plan for hur organisationen ska arbeta under det narmaste
aret/aren.

Att-sats Kirnan, sjilva kravet, 1 ett yrkande, en motion eller ett forslag,
Skrivs oftast i formen av en att-sats, en mening som inleds med ordet az.
Oftast inleds motionen med en resonerande brodtext. Att-satsen ar
torslaget till beslut.

Avslag Forkastande av yrkande, motion eller forslag,

Begira ordet Varje ombud har ett numrerat rstkort som halls upp av
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ombudet nir den vill yttra sig i en fraga. De som ansvarar for talarlistan
skriver upp numret pa talarlistan. Motesordférande ger ordet till nésta
person pa talarlistan.

Beslut Avgorande i en fraga som ett mote traffar enhalligt eller med
majoritet.

Beslutsfor Se Beslutsmassig.

Beslutsgang Sitt att fatta beslut pa. Vanligen férsoker man forst fatta
beslut med acklamation, gar inte detta gors en forsoksvotering (6ppen
omrostning). Direfter kan det ske rostriakning,

Beslutsmaissig Ratt att fatta beslut. Forbundsmotet ar beslutsmassigt
ndr efter stadgeenlig kallelse minst 1/4 av mojliga, rostberittigade
ombud ar nirvarande

Besvara FEn motion anses besvarad om man anser att kraven som stalls 1
den redan ar tillgodosedda.

Bifall Accepterande, godkidnnande av yrkande, motion, eller forslag,
Motsatsen kallas avslag.

Bordliggning Beslut att skjuta upp ett drende till ett senare tillfalle.

Dagordning En dagordning ar ett motesschema och den lista som
presenterar de drenden som ar tinkta att behandlas vid moétet.
Dagordningen anger i vilken ordning frigorna ska behandlas. Jamftor
Foredragningslista

Enkel majoritet Mer an halften av rosterna. Jamfor Majoritet.

Firmatecknare Person som har ritt att teckna avtal, eller till exempel
gora utbetalningar i1 organisationens namn.

Fyllnadsval Tillsittande av styrelsepost efter nagon fortroendevald som
avgatt innan mandatperioden 16pt ut.

Foredragningslista Den lista som presenterar de drenden som ar tankta

HEM
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att behandlas vid motet. Foredragningslistan anger 1 vilken ordning
tragorna ska behandlas.

Foredragningslistan foreslds av styrelsen och faststalls av motet. Jamfor
Dagordning,

Forslagsritt Ritt att komma med forslag, Kallas dven yrkanderitt. Varje
ombud och ledamot av forbundsstyrelsen har ratt att ligga forslag. Det
giller ocksa utskott valda av forbundsmétet samt revisorer och tingets
representanter 1 fragor kopplat till deras uppdrag, Alla forslag, inklusive
tillaggs- och andringsforslag, ska lamnas skriftligt.

Forsoksvotering Brukar goras efter att votering begirts for att man ska
slippa rakna alla roster manuellt. Forsoksvotering sker 1 regel med
handupprickning av rostkort.

Fortroendevalda Av arsmotet eller forbundsmotet utsedda personer (till
exempel styrelseledamoter och revisorer).

Huvudférslag Se Kontrapropositionsvotering,

I forening med Tillsammans med. Kassoéren har till exempel ibland
endast tillatelse att teckna firman 1 f6rening med ordf6éranden. Bada
maste da skriva under for att avtal etcetera ska gilla.

Justering Kontroll av att motesprotokollet ar riktigt, det vill sidga att det
overensstammer med vad som verkligen beslutades. ]ustering sker
genom ordforanden och av métet utsedda justerare, som pa motets
vagnar intygar att protokollet ér riktigt. Vanligen signerar ]usterarna med
sina initialer pa varje sida, och med hela namnteckningen pa sista sidan i
protokollet. Det gors for att ingen sida ska kunna bytas ut 1 efterhand.

Protokollet ar inte giltigt f6rran efter justering. Undantaget ar om
térbundsmotet beslutar om att fragan ska vara omedelbart justerad. Fore
sadant beslut ska alla ombud fa klart for sig ordalydelsen 1 beslutet,
antingen genom att beslutet ldses upp, men helst att det ges i skrift sa att
alla kan se och ta del av texten.
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Justerare Person som kontrollerar att motesprotokollet ér riktigt, det vill
siaga att det Overensstimmer med vad som verkligen beslutades.

Jimkning Sammanférande av tva liknande yrkanden till ett. Kan
toreslas av ordférande, men maste godkinnas av de som gjort
yrkandena.

Kallelse Meddelande till medlemmarna om tid och plats f6r méte. Det
star 1 stadgarna nir kallelsen senast maste vara medlemmarna tillhanda.
Forbundsmotet ska kallas senast fyra manader innan motets 6ppnande.

Forbundsméte NSE:s hogsta beslutande organ. Sker vartannat ar.

Konsensus Nir motet ar helt enigt om ett beslut, det vill sidga alla tycker
samma 1 en fraga.

Konstituering Fordelning av olika uppdrag inom en styrelse. Ibland
valjer man bara ordférande pa arsmotet, medan Ovriga poster fordelas
inom styrelsen (till exempel vice ordférande, sekreterare, kassor).

Kontrapropositionsvotering Voteringar som gors for att fa fram ett
motforslag till huvudférslaget 1 huvudvoteringen. Tva av forslagen stills
mot varandra at gangen tills ett enda forslag ar kvar. Detta forslag stalls
mot huvudforslaget. Propositionsordningen maste faststillas av motet.

Kvalificerad majoritet Minst 2/3 av de avgivna résterna. Jamfor
Majoritet.

Ligga ndagot till handlingarna Innebir att drendet noteras 1
protokollet utan att vidare beslut tas 1 fraigan. Foregiende motesprotokoll
och rapporter dr exempel pid dokument/drenden som oftast bara liggs

till handlingarna.

Majoritet Flertalet vid en omrostning. Om det inte sarskilt anges i
stadgarna, fattas beslut med enkel majoritet.

Enkel (relativ) majoritet innebar att ett forslag vid en omréstning maste
stodjas av mer dn hilften av det totala antalet avgivna rostet.
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Kvalificerad majoritet innebar att ett forslag vid en omrostning maste
antas av en majoritet som ar storre an halften av de narvarande
rostberittigade, till exempel 2/3 av de avgivna rosterna. Grinserna for
kvalificerad majoritet syftar till att f6rhindra att viktiga férandringar
beslutas genom en tillfillig enkel majoritet.

Mandatperiod Tidsperiod som fortroendevald (till exempel ordférande
och styrelseledamot) valjs for, ofta ett eller tva ar.

Minoritet Mindre antal roster vid omrostning,

Motion Skriftligt forslag till arsmétet eller forbundsmotet fran enskild
person, kar eller distrikt.

Nominering Forslag pa personer till fortroendeposter, som till exempel
ordférande eller styrelseledamot.

Omedelbar justering Om det ar brattom med att ett beslut ska borja
gilla kan man besluta om att paragrafen dr omedelbart justerad. Da
behéver man inte vinta pa att hela protokollet har skrivits ut och
justerats for just den paragrafen. Detta ar vanligt for att till exempel utse
firmatecknare 1 en nyutsedd styrelse. Se aven under justering,

Omroéstning kan vara 6ppen, genom till exempel handupprickning, eller
sluten, till exempel med hjilp av r6stsedlar.

Ordforande Person som av arsmote utsetts att leda verksamheten.
Ordfoérande ska skiljas frain motesordforande, som ér en person som
endast utsetts att leda ett mote.

Ordningsfraga En ordningsfriga ir en fraga pa ett mote, som giller
sjalva formerna f6r métet och hur det skall hallas. En ordningsfraga far
normalt vickas nar som helst pd motet, oavsett hur dagordningen ser ut,
och diskuteras fore sakfragan. En ordningsfriga bryter eventuell talarlista
1 sakfragan, och kan 1 sin tur fa en egen talarlista om flera vill yttra sig i
ordningsfragan. Exempel pa ordningsfragor kan vara adjungeringar,
streck 1 debatten, sakupplysningar och val av motesfunktionarer.
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Paragraf Man brukar dela in protokollet 1 paragrafer, det vill sdga olika
delar som behandlar ett drende var.

Plenum Forhandlingar i plenum innebar att alla rostberittigade samlas 1
motessalen for att fatta beslut.

Presidium De som leder ett storre mote. Bestar ofta av ordforande och
sekreterare.

Propositionsordning Ordningen i vilken forslagen stills mot varandra
benidmns voteringsordning eller propositionsordning och ska faststillas
av motet, oftast efter forslag av motesordforande. Jamfor
Kontrapropositionsvotering,

Protokoll Skriftlig handling, f6rd av sekreterare, som ir en redogorelse
tor vad som skett under ett mote. Vanligtvis antecknas endast fragans
innehall samt beslut (beslutsprotokoll). Protokollet maste justeras for att
bli giltigt.

Remiss Overlimnande av drende till ndgon instans, till exempel styrelse,
tor utredning eller kommentar. Kan ocksa betyda sjélva resultatet av en
utredning, Jimfor Aterremiss.

Reservation Kan anmalas i samband med beslut och innebar att man
tydligt vill markera att man tar avstand fran beslutet. Reservation kan
vara blank eller motiverad. Reservation ska tas till protokollet. En annan
form av reservation ar att anmala och fa antecknat att man inte deltagit i
beslutet.

Revision Granskning av styrelsens forvaltning. Granskningen omfattar
traimst den ekonomiska férvaltningen, men aven verksamheterna 1 ovrigt,
sa kallad sakrevision. Revisionen gors av revisorer som valjs av arsmotet.

Revisionsberittelse Redogorelse 6ver den granskning som revisorerna
har gjort. Berdttelsen lamnas till arsmétet med bland annat forslag om
ansvarsfrihet for styrelsen.
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Revisor Person som har valts att granska styrelsens forvaltning. Se
Revision.

Rostlingd Forteckning 6ver de rostberittigade pa arsmotet. Endast de
personer som finns med i rostlingden har rostritt och dirmed maoijlighet
att fatta beslut pa arsmotet.

Rostriknare De personer som utses vid ett mote for att rikna samman
de avgivna rosterna vid votering eller sluten omrostning.

Rostriakning Rikning av rosterna vid votering eller sluten omrostning,
Rostritt Ratt att rosta pa motet.

Sakupplysning Upplysning som kan vara till nytta for de narvarande vid
ett mote. En sakupplysning gar fore 1 talarlistan. Det far inte vara ett
inlagg for eller emot fragan som behandlas.

Stadgar Handling som faststaller under vilka former en férening ska
arbeta. Stadgarna ska finnas tillgingliga for varje medlem. Stadgarna kan
andras genom samstimmiga beslut pa tva férbundsmoten eller genom
beslut med tva tredjedels majoritet pa ett ordinarie férbundsméte. En
stadgedndring som r6r forhallande till annat f6rbund inom IOGT-NTO-
rorelsen kan endast géras genom samstammiga forbundsméten och
kongressbeslut av alla forbund som stadgeandringen beror.

Streck i debatten Ett yrkande pa streck 1 debatten innebir att
diskussionen kring en specifik fraga ska avslutas. Om motet beslutar att
infora streck i debatten far de som vill darefter skriva upp sig pa
talarlistan, och sedan fortsitter debatten tills denna 4r tom, utan att den
kan fyllas pa, savida inte strecket upphavs. Innan diskussionen aterupptas
1 fragan maste motet dven justera yrkandelangden. Det innebar att inga
ytterligare forslag/yrkande far liggas efter streck i debatten.

Styrelse De personer som har utsetts av arsmotet att handlagea
toreningens angelagenheter mellan arsmotena.

Suppleant Ersittare 1 styrelser, kommittéer etcetera. Suppleant intrader




Ordlista

tor ordinarie ledamot da den har férhinder. I manga féreningar kallas

suppleanterna till alla sammantriden och har da yttrande- och
torslagsritt, men inte rostratt. Da suppleanten ersitter ndgon 1 styrelsen
har de diaremot aven rostritt. I vissa fall ar suppleanten personlig och
intrader endast i stallet £f6r viss ledamot. Det dr dock inte nédvandigt att
vilja suppleanter till en styrelse, och det blir allt vanligare att inte gora
det.

Talarlista Lista som fors 6ver dem som begart ordet under ett mote.
Talarlistan far inte brytas av andra inldgg an sakupplysning eller
diskussion i ordningsfraga.

Talartidsbegriansning Vid forbundsmoétet finns det normalt ingen
talarbegrinsning. Detta infors endast om det finns risk for att motet
hamnar 1 tidsnéd. Det ar dock férbundsmotet som beslutar om det ska
inforas talarbegriansning, och det kan ske bade pa moétespresidiets forslag
som fran ett ombud.

Teckna férening Innebir att skriva under nagot i féreningens namn, det
vill siga att vara fOreningens firmatecknare. Se Firmatecknare.

Tidsbegrinsning Maxtid for inliggens/talens lingd. Kan beslutas av
mote vid lingre debatter.

Tilliggsyrkande Kompletterande yrkande till annat yrkande.

Valberedning Kommitté, i regel utsedd av drsmétet/ f6rbundsmétet, f6r
att forbereda forslag till val av styrelseledamoter, revisorer och ibland
aven kommittéer vid kommande arsmote.

Verksamhetsplan Se Arbetsplan.

Verksamhetsberittelse Redogérelse fran styrelse 6ver viktigare
handelser under det gangna aret. Ska godkinnas av arsmotet. Det kan
hianda att ombud har asikter om innehillet. De kan antecknas till
protokollet, men dndras inte i underlaget som dr att betrakta som
styrelsens berattelse.
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Votering Rikning av rosterna. Ska alltid géras da nagon begir det. Da
votering begars gors forst en sa kallad f6rsoksvotering genom
handupprickning av rostkorten. Begirs rostrikning sa ska detta
genomforas. Vid lika rostetal vid personval skiljer lotten. Jamfor
Acklamation.

Yrkande Ett forslag. Se Att-sats.

Yttrande Styrelsens eller ett utskotts utlatande 6ver exempelvis en
motion.

Yttranderdtt Ratt att yttra sig pa ett mote, som regleras 1 stadgarna. Alla
medlemmar i IOGT- NTO-rorelsen har ritt att yttra sig pa
forbundsmotet, aven om de inte 4r valda ombud.

Jamftor Forslagsritt och Rostritt.
Arsberittelse Se Verksamhetsberittelse.

Arsméte Det arliga métet som 4r det hégsta beslutande organet. Pa
nationell niva heter det forbundsméte inom NSE Pa arsmotet diskuteras
styrelsens och revisorernas skriftliga berittelser och forslag samt
eventuella motioner, och en ny styrelse viljs.

Aterremiss Ett forslag skickas tillbaka till styrelsen for ytterligare
utredning,




