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Styrelsen for Nykterhetsrorelsens Scoutférbund far harmed ldmna sin redogorelse for foreningens

utveckling under rakenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31.

Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor (SEK).
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Allm&nt om verksamheten

Nykterhetsrorelsens Scoutférbund, NSF, &r en del av tva varldsomspannande folkrorelser,
scoutrorelsen och IOGT-NTO-rorelsen. NSF bildades 1970 genom sammanslagning av IOGT
scoutférbund (bildat 1928) och NTO scoutférbund (bildat 1927).

NSF:s vision &ar ett solidariskt och drogfritt samhélle med kreativa och modiga varldsmedborgare.
Visionen bygger pa NSF:s vardegrund som omfattar scoutlag och scoutléfte samt IOGT-NTO-rérelsens
grundsatser. De slar fast att verksamheten grundar sig i principen om alla manniskors lika varde och
rattigheter, utan atskillnad av nagot slag. NSF ar politiskt och religitst obundet. Det betyder att en far ha
vilken tro en vill, tycka vad en vill sa lange en stéller upp pa scout- och nykterhetsrorelsens
grundvarderingar.

Framjande av dndamalet
Forbundets uppdrag ar att genom drogfria férebilder och scouting géra unga redo for livet.

NSF bedriver verksamhet pa lokal-, regional, nationell och internationell niva. Scoutkaren ar den priméara
platsen dar barn och unga finner drogfria férebilder som verkar utifrdn vara grundsatser och scoutlagen,
béde inom och utom scoutverksamheten.

Det personliga stéllningstagandet innebar att en medlem i Nykterhetsrorelsens Scoutférbund inte
forvantas anvanda nagon form av droger. Med detta som mal avlagger vara scouter fran 12 ars alder ett
|6fte om nykterhet sa lange medlemskapet pagar.

Det unika med scouting ar scoutmetoden som bestar av sju pusselbitar. Det &r en metod for personlig och
social utveckling dér scouterna lar genom att gora i den lilla gruppen, patrullen. Varje scout far mojlighet att
utvecklas utifran sina egna forutsattningar. Aktiviteterna ar anpassade efter aldersgruppen for att vara
utmanande, roliga och spannande.

Styrelse

T.o.m. Forbundsmotet 2023-10-29 Fr.o.m. Férbundsmotet 2023-10-29
Ponthus Jessmor, Férbundsordférande Anders Odman, férbundsordférande
Sofia Friman, vice ordférande Birgitta Ipsonius, vice ordférande
Oscar Johansson, Forbundskassor Oscar Johansson, férbundskassor
Birgitta Ipsonius, Sekreterare Bjorn Jonsson, ledamot

Bjorn Jonsson, ledamot Anders Eriksson. Ledamot

Annie Roos, ledamot Mikaela Fladerblom, ledamot
Nanny Ytterbring, ledamot Sara Hill, ledamot

Anders Odman, ledamot Sofia Friman, suppleant

Jenny Ahs, ledamot (fram till 24/7-22) David Agardh, suppleant

Under 2023 har NSF:s forbundsstyrelse haft 20 st. protokollférda méten.

Revisorer

Katarina Funning och Anders Glemfelt (t.0.m. férbundsmétet 2023-10-29)

Efter férbundsmétet 23-10-29 &r Katarina Funning och Ann-Katrin Lindgren ordinarie revisorer.

Johan Fridlund och Lars Andersson ar suppleanter.

Auktoriserad revisor for IOGT-NTO-rorelsen ar Grant Thornton Sweden AB. Huvudansvarig revisor for NSF ar
Lena Johnson (t o m 2023-06-30) och Elin Bergstedt (fr o m 2023-07-01).
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Vasentliga hindelser

| januari 2023 samlades forbundsstyrelserna for alla fyra forbunden inom rérelsen (Junis, UNF, IOGT-NTO, NSF) for
att samtala kring framtidens nykterhetsrorelse och vilka gemensamma utmaningar som finns inom vara
organisationer. Utfallet av helgen blev en uppstart pa en gemensam process for att titta pa fragan om hur en
nykterhetsorganisation som &r relevant nu och foér framtiden skulle kunna se ut. En extern projektledare tillsattes
under mars manad for att ta fram underlag till kongresser och forbundsmote. Arbetet med att utreda fragan tog
fart forst efter att NSF, som sista forbund ut, tagit beslut om att inga i utredningen pa FM 2023. Férbundsmotet
tog dven beslut om att tillsatta en egen utredningsgrupp for att titta pa NSF:s framtida organisationstillhorighet.

Personalorganisation

Styrelsen hade sedan Forbundsmaétet 2021 uppdraget att genomféra en personaldversyn. Med det och med
anledning av minskade intakter paborjade styrelsen ett omorganiseringsarbete under kvartal 2, 2022. Arbetet
praglades av transparens gentemot medlemmarna. Utfallet av omorganisationen blev att personalstyrkan
minskade till 6 medarbetare och den nya personalorganisationen skulle vara igang februari 2023. De medarbetare
som blev uppsagda pa grund av arbetsbrist arbetsbefriades och arbetet med att satta den nya
personalorganisationen har fortsatt under 2023. Rekrytering av nya medarbetare genomfordes kvartal 2 och 3.
Under forbundsmotet 2023 beslutade motet att minska personalbudgeten ytterligare och vid arets slut hade NSF
5 st. anstallda vid Férbundskansliet.

| och med omorganisation och minskad personalbudget har forbundets verksamhetsutvecklare fatt ett andrat
arbetssatt som innebar mer arbete i projektform samt att gora behovsanalyser tillsammans med vara distrikt. Det
andrade arbetssattet syftar till att vara personalinsatser ska samordnas for att racka till fler.

Framtida utveckling
Under 2023 summerade NSF 3 680 medlemmar (2022: 3648), vilken ar en uppgang fran tidigare ar.

Till Férbundsmotet 2023 togs ett nytt arbetssatt fram for att arbeta med budget i realtid. For att synliggora for
medlemmarna hur mycket varje beslut kostar visades budgetférandringen upp pa storskdrm i realtid. Pa sa satt
kunde medlemmarna tydligt se budgeten infér beslut. Infor FM hade FS tagit fram en driftsbudget som Iag till

grund fér medlemmarna i arbetet.

NSF som férbund har tagit beslutet om att vara med i den utredning som initierats av de fyra forbundsstyrelserna
inom IOGT-NTO rorelsen och som syftar till att titta pa hur vi kan organisera oss pa ett satt som gor oss relevanta
aven 30 ar fram i tiden. Den ekonomiska situationen behdver fortsatt foljas noga da éverskottet fran
Miljonlotteriet fortsatter att minska samt att IOGT-NTO i budget for 2025 inte har avsatt nagra pengar till
ungdomsorganisationerna inom IOGT-NTO-rérelsen.

For att bejaka NSF:s intresse mot scouting i kommande férandringsarbete tog FM beslut om att tillsatta en egen
utredningsgrupp med uppdraget att fora samtal avseende NSF:s framtida anslutningsform med Scouterna samt
med nya Nykterhetsrorelsen. De tva utredningarna loper vidare under 2024 fram till beslut pa extra forbundsméte
och kongresser den 23 november. Utredningarna I6per parallellt och utbyter information. Avsikten med att driva
en egen utredning angaende samverkan med Scouterna ar att skaffa oss sa mycket handlingsfrinet som mgjligt
och vardera olika alternativ.

Med anledning av pagaende utredningar har FS beslutat om att avvakta det egna arbetet med egen strategi till
slutfasen av utredningen.

Forvaltade stiftelser

NSF forvaltar en stiftelse: Stiftelsen Dan Winthers fond for scoutrorelsens framjande (802424-0080). Stiftelsens
andamal ar att framja vard och fostran eller utbildning av ungdom inom scoutrérelsen, till exempel genom anslag
till kurser och lager.

NSF &r ocksa huvudman for tre stiftelser som dger och forvaltar varsin anlaggning.
Det ar Ransbergs Herrgard (852000-1341)

Kungshols- kurs och lagergard (802006-4088)

Stiftelsen NSF-scouternas fjallstugor (892000-8763).

Darutover ar NSF en av fyra medlemmar i IOGT-NTO-rorelsen ideell forening (INRIF). NSF &r dven en av fyra
huvudman for stiftelsen IOGT-NTO-rérelsens internationella institut.
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FLERARSOVERSIKT

2023 2022 2021 2020 2019
Verksamhetintakter 8319 454 14 168 502 15903 657 15 424 950 15925 215
Arets resultat -3218332 -1 071562 1827 526 410914 -2 071473
Balansomslutning 23 140 602 27 291 689 27 435 227 26 263 903 26 057 028
Soliditet % 95 92 9 93 92
Antal medlemmar 3680 3648 3711 3 8% 4118
Antal Anstéllda 5 12 9 10 11
FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Andamaélsbestamda medel Balanserat resultat

Ingaende belopp 6 369 271 18 862 916
Arets resultat -3218332
Forandring av Minnesfonden -19 000 19 000
Utgaende belopp 6 350 271 15 663 584

Andamalsbestimda medel

2022-12-31  Arets férandring  2023-12-31

Reserv for framtida utvecklingsarbete 5 370 500 0 5 370 500
Reserv for framtida lagerkostnader 450 000 0 450 000
Reserv for projekt i anlaggningsstiftelserna 50 341 0 50 341
Nykterhetsrérelsens Scoutférbund minnesfond 498 430 -19 000 479 430

6369 271 -0 6350271

Forbundets resultat och stallning i 6vrigt framgar av efterfoljande resultat - och balansrakning med noter.
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RESULTATRAKNING

Verksamhetsintakter

Medlemsavgifter

Bidrag

Gavor

Intakter fran lotteriet, genom IOGT-NTO
Ovriga rorelseintakter

Summa verksamhetsintakter

Verksamhetskostnader

Direkta kostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Avskrivningar av materiella
anlaggningstillgadngar

Summa verksamhetskostnader

Verksamhetsresultat

Finansiella poster
Rénteintdkter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Arets resultat

2023-01-01
2023-12-31

660 060

1 855 864
1000
5281068
521 462
8319454

-5 940 865
-2 301 355
-3791779

-7 099

-12 041 098

-3721 644

505 047
-1735
503 312

-3218 332

5(11)

2022-01-01
2022-12-31

759 900
2222 148
200 000

10 634 977
351477

14 168 502

-5 654 428
-2 665 555
-7 054 156

-7.100

-15 381 239

-1212 737

142 153
-978
141 175

-1 071 562
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BALANSRAKNING

TILLGANGAR

Anliaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgdngar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anldggningstillgangar

Finansiella anldggningstillgangar
Langfristiga vérdepappersinnehav
Langfristiga fordringar

Summa finansiella anldggningstillgangar

Summa anldggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank
Summa kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

2023-12-31

9108
2 859 500
2 868 608

2 868 608

5028
301 201
81516
387 745

19 884 249
19 884 249

20 271 994

23 140 602

6(11)

2022-12-31

7099
7 099

9108
2 874 500
2 883 608

2 890 707

3225
607
34924
38 756

24 362 226
24 362 226

24 400 982

27 291 689
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EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Andamaélsbestdamda medel

Balanserat resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

LeverantOrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

10

2023-12-31

6 350 271

15 663 584
22 013 855

284 843
142 571
699 333

1126 747

23 140 602

7(11)

2022-12-31

6 369 271

18 862 916
25 232 187

287 888
191 526
1580 088

2 059 502

27 291 689
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NOTER

Not 1  Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen upprattas i enlighet med Arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens allménna rad BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Fr om 2023 redovisas férandringar av andamalsbestamda medel i enlighet
med GIVA Sveriges riktlinjer for arsredovisning. | 6vrigt ar principerna oférandrade jamfort med foregaende ar.

Intékter

Intakter redovisas till det verkliga véardet av vad som erhallits fran lotteriet eller kommer att erhallas.

Forséljning av varor intaktsfors normalt vid leverans.

Intakter i form av gavor och bidrag intaktsférs som huvudregel nar gavan sakrattsligt ar

genomférd. Om ett bidrag avser en bestamd tidsperiod periodiseras bidraget éver denna period.

Gavor av pengar och bidrag redovisas normalt enligt kontantprincipen. | den man det pa balansdagen finns [6ften om
bidrag fran féretag och organisationer intaktsfors dessa efter individuell provning.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgdngar varderas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar enligt
plan. Avskrivning gors systematiskt dver den beddmda nyttjandeperioden. Harvid tillampas
foljande avskrivningstider; datorer 3 ar, inventarier 5 ar.

Typ Nyttjandeperiod Procent
Datorer 3 33,33
Inventarier 5 20

Aktier och andelar

Aktier och andelar varderas till det lagsta av anskaffningsvardet och verkligt varde (marknadsvarde).
Langfristiga innehav varderas till anskaffningsvardet. Om vardet pa aktierna och/eller andelarna
minskat och denna vardenedgéang kan antas vara varaktig gors en nedskrivning.

Varulager
Handelsvaror varderas, till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoférsaljningsvardet pa
balansdagen.

Fodringar
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell prévning berdknas bli betalt.

Direkta kostnader

Direkta kostnader avser medlemsavgifter till Scouterna och évriga organisationer dar
NSF som forbund &r medlem. Har aterfinns aven aktivitetsbidraget till karerna,
driftsbidrag till anldaggningsstiftelserna samt samverkansbidrag till IOGT-NTO-rorelsens
gemensamma arbeten.
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Not 2 Bidrag och anslag 2023
Myndigheten for Ungdoms- och Civilsamhalles Fragor 1836 364
Ovriga bidrag 19 500

1 855 864
Not 3 Lotteriintakter

2023 ars intakt avser del av lotteriet som saldes av Miljonlotteriet ar 2022, vilket 4gs och drivs av IOGT-NTO.

Not 4 Ovriga intkter 2023
Deltagaravgifter 404 350
Forsaljning 12 939
Ovriga intékter 104 173

521 462
Not 5 Personal 2023

Léner och andra ersdttningar

Léner och andra ersattningar till anstéllda 2318 809
varav 16n till GS 601 627
Arvode ordférande och erséttning till styrelsen 150 544
Totala [6ner och andra ersdttningar 2469 353

Sociala kostnader och pensionskostnader
Sociala kostnader 1149 421

Totala lbner, andra ersdttningar, sociala kostnader samt pensioner 3618775

Medelantalet anstdllda
Man 0
Kvinnor 5
Medelantalet anstdllda

Not 6 Inventarier 2023-12-31
Ingdende ackumulerande anskaffningsvarden 87 579
Foérdndringar av anskaffningsvérden

Inkép 0
Utgadende ackumulerade anskaffningsvarden 87 579
Ingdende ackumulerade avskrivningar -80 480
Féréndringar av avskrivningar

Arets avskrivningar -7 099
Utgaende ackumulerade avskrivningar -87 579
Redovisat virde 0

9(11)

2022

2222 148

0
2 222 148

2022
125 040
12619

213 818
351477

2022

4 805 426
1331053

225 816
5031242

1805 305

6 881 547

11
12

2022-12-31

87 579

87 579

-73 380

-7 100
-80 480

7 099
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Not 7 Langfristiga vardepappersinnehav

Ingdende anskaffningsvarden
Utgaende anskaffningsvarden

Redovisat virde
Marknadsvarde

Innehavet bestar av 71,6706 andelar i aktiefond GodFond Sverige & Varlden

Not 8 Langfristiga fordringar

Stiftelsen Ransbergs herrgard

Stiftelsen Kungshols kurs- och lagergard
Stiftelsen NSF-Scouternas fjallstugor Storvallen
Scoutkéren Vikingen Ekeby

Not 9 Kassa och Bank

Varav 19 884 249,38 kr i juridisk mening avser fordran pa koncernkontohavare IOGT-NTO.

Not 10 Upplupna kostnader och foérutbetalda intakter

Upplupna personalkostnader
Ovriga poster
Summa upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Not 11 Vésentliga handelser efter rakenskapsarets slut
Inga vasentliga handelser har noterats efter balansdagen.

2023-12-31

9108
9108

9108

30795

2023-12-31

1887 000
300 000
575 000

97 500
2 859 500

2023-12-31

514 332
185 001
699 333
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2022-12-31

9108
9108

9108

26 177

2022-12-31

1887 000
300 000
575 000
112 500

2 874 500

2022-12-31

1388613
191 475
1580 086
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UNDERSKRIFTER

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Anders Odman Anders Eriksson Friman
Brigitta Ipsonius Oscar Johansson

Bjorn Jonsson Mikaela Fladerblom
Sara Hill

Var revisionsberattelse har lamnats den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Katarina Funning Ann-Katrin Lindgren
Fortroendevald revisor Fortroendevald revisor

Grant Thornton Sweden AB

Elin Bergstedt
Auktoriserad revisor





